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Sumas destinadas a la realización 
de diversos congresos módicos y 
para la adquisición de elementos 
para la Universidad Nacional de 
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LEY N° 21.150 

Sancionada: Setiembre 30 do 1075. 
Promulgada de hecho: Octubre 24 de 
1975. 

Por Cuan i o; 

Ut SlNADO V CÁMARA III: Dll'U|A|)OS 

»tt i.a Nación' Ari.i. mina 

UCUNIIlUS liK Cun«.ki SO. IVIC. 
•¡ANi MIMAN « UN I III ll/ A |,|' lili 



LEY N° 21.209 

Sancionada: Setiembre 30 de -1375. 
I'ioinnirjadu do liedlo: Octubre 2-1 de 
1075. , 

l'on Cuanto: 

El StNAuo v Cámara ni: DirujAuos 

OE LA Nai.IÓN AlK.r.NIINA 
RtU NIDOS EN CoNCKliSO. liTC 

Sancionan con I : uiíkza ur- Llys 

ARTÍCULO 1* — Acuérdase a la Fede- 
ración Argentina de Sociedades de Otorrl- 
nolsíiURoíogín, en carácter de subsidio, la 
suma de tres millones de pesos ($ 3.000.000) 
para la organización del XI Congreso 
I Mundial de Otorriiiolurlni;oloi>la a reali- 
zarse en Buenos Aires durante el mes de 
marzo de 1977 

ARTICULO 2* — Kl i;.i:.t,i> c|ue demande 
lit présenle ley, nc lomara de "Rentas i;e- 
ni ralos", con imputación a la misma. 

AKTICULO ;»? — comuniqúese ni Po- 
der Ejecutivo. 

Duda en la Ha¡a do Sesiones del Con- 
i:itmi Ait.i'mIIimi. i'ii llin tiii'i AlriTi. a Im 
lli'lllUí (luis ili'l Mlr: il" .'lliinliK' «Irl nllu 



ARTICULO ' 1* — Acuerdase un subsl- lnil novecientos setenta y cinco 
.'i^íSníSS, m,,,oncs , nmnienlos mil pesos ' a. GAKCIA N. SÁNCHEZ TOKANZO 

S Z.oOO.OOO) para el VI Congreso Latino- i. s. de Cosarelti L Lavia 

tmericano ti.- Purmiicolof;l», a reall/.ai.se ., . . ... . .,„.,.„„„' 

5n la ciudad de Bueno;. Aires entre el — "eitislrada. Imjo el N* .11.20!) — 

11 y el 17 do noviembre de 197G. i Aprobada por el Poder Ejecutivo de 

ARTICULO V> — Kl (justo que deman- aeucrdo ron lo dispmsi.o por el Arl. 70 
de el cumplimiento de la présenle ley se- de la Constitución Nacional, 
fa tomado de "Rentas scncj'alcs". 

ARTICULO 3' — Comuniqúese al Po- 
ier Ejecutivo. i 



LEY N" 21.211 

Sancionada: Setiembre 30 de 1975. 
Promulgada de hecho: Octubre 24 de 
1975. 

Por Cua.vio: 

Kl. Sl.NADO Y CÁMARA MI: Dll'Ul'VHM 

dc j.a Nación Aroi.niina 
Rluniiios i:n Coní.kl'iO. i.tc 
Sancionan con I'uea/.a di: I.my: 

ARTICULO V> — Acuérdase a la Uni- 
versidad Nacional de Córdoba, con desti- 
no al Laboratorio dc Hcmodcrivados, en 
carácter de subsidio, ia suma dc dieci- 
seis millones de pesos ($ 16.000.000), para 
la adquisición de elementos dc laboratorio 
y refacción cío las instilaciones que se 
detallan en el Amato de la presente ley. 

ARTICULO V> — El casto que demande 
la presente ley. se tomara de "Rentas gc- 
neraics". con Imputación a la misma. 

ARTICULO 3" — Coiminique.se al Po- 
der Ejecutivo. 

Dada en la Sala dc Sesiones del Con- 
greso Argentino, en Buenos Aires, a los 
treinta días riel mes lin setiembre del año 
rn¡l novecientos tétenla y cinco. 

A. GARCÍA N. SÁNCHEZ TORAN/.O 

1. S. dc Cosaretti L Lavia 

— Registróla bajo r! N" 21.211 — 

Aprobada i-or el 1'udiT l-ljcrulivo de 
acuerdo ron lo dispuesto por el Arl. 70 
dc la Cuiislilufión Nacional. 

ANEXO 

3 Tanques do acero inoxidable |Kira al- 
macenaje dc alcohol etílico con una ca- 
pacidad de 10.000 litros cada uno o ins- 
talación paro bombeado a tanques de 
enfriamiento. 

4 Ceniriíu¡;as dc funcionamiento continuo 
refrigeradas c instalación. 

n Rotores pura centrifuga Sharplcs. 

I Equipo para centrifugación-congela- 
ción. 

1 Cabina para fluido laminar, 

1 Campana para trabajos en condiciones 
cié esterilidad. 

1 Visor polarizado para .-olucloncs paren- 
teralcs 

1 Equipó liofilizador dc volúmenes gran- 
des. 

1 Tanque do acero inoxidable portátil de 
200 ¡itros dc capacidad para agregado 
y dosificación de reactivos. 

1 Tanque dc acero inoxidable portátil dc 
150 litros para presión y vacio. 

1 Equipo Tiltraeióu-deionización dc agua 
(capacidad 1.000 Hs¡íiora). 

1 Evnporador mullilubular destilador. 

1 Evaporndor mullitubular bidcstilatíor. 

1 Separador dc golas 'Dcmlstcr). 

1 Control automático do nivel dc destila- 
do. 

1 Estabilizador tic Tensión para apara- 
tos do Laboratorio. 

1 Quemador para gas dc 3.500.000 kg.|cal.| 
hora. 

1 Bomba dc acero inoxidable para agua 
destilada. 

1 Camión refrigerado liviano con oapa- 
, , , - . . -„_ . , cidad para 3.000 k|?. dc carga, 

.a picsaitc ley ce tomar», dc "Rentos ge- i camioneta doble cabina Diesel con ea- 
""^rl^M? « ,m P" tac i , ' ;1 a >* misma. rrocoria tipo cúpula. 

ARTICULO 3* — Comuniqúese a] Po- I Refacciones 
der Ejecutivo. ! 

Dada en la Sala do ¿festonee del Con- 



Dada en la Sala do Sesiones del Con- ' 
«■eso Argentino, en Buenos Aires, a las 
treinta dins del mes dc setiembre del año 
aiil novecientos setenta y oinco. 

«.GARCÍA N. SANCIIEz'toRANZO 

t. S. dc Cosaretti L. Lavia 

— Registrada bajo el N* 21.150 — | 

Aprobada por ci Poder Ejecutivo dc ' 
Muerda can lo dispuesto por el Art. 70 
üc I» Constitución Nacional. ■ 

LEYN*2J.18G 

Sancionada; Setiembre 30 de 1975. 
Promulgada dc hecho: Octubre 24 de 
1975. 

Por Cu amo: 

Iíl Senado y Cámara di; Diputado] 

oe la Nación Aiu.lniina 

KXUNIIIUS LN (.ilM.lll», LIO.. 

Sancionan con I'ulk/.a du r ,tv 

/VRTICUl.O 1» — Acucioso, por una 
«>la vez, un subsidio oc doscientos cin- 
cuenta mil pesos <J> 230.000) al comité or- 
ganizador del XI Congreso dc Cirugía del 
Norte, que se rcali/ará en la ciudad dc 
San Salvador de Jujuy en el mes dc sc- 
-tembr" de l!)7. r ). 

ARTICULO V> — El pasto que deinan- 
•lo el cumplimiento do ia presente ley se 
ornará dc "Renta', generales'', con impu- 
tación n, la nvsma. 

ARTICULO SV— Cu:nutiiqoesc al Po- 
uler Ejecutivo. 

Dada e:i la Sala dr. Seciones del Con- 
greso Argentir.c, en Busnos Aires, a los 
treinta dins del mes dc seliein'.'rc del año 
nuil r.ovcc:r:nt03 cctsnta y cinco. 

A. GARCÍA N. sÁiVCUEZ TOKAN/.O 
l. S. de Cc v arctti L. Lavia 

— Remirada Imjo el N" 21.186 — 
Aprobada . por el Poder Ejecutivo de 
acuerdo con lo dispuesto' por el Arl. 70 
ilc la Constitución Naeional. 



LEY N» 2I.1S7 

Sancionada: Seliembre 30 de 1975. 
Promulgada de lictno: Octubre 24 dc 
1075. 

Por Cuanto: 

El Slnauo y Cavara ur. Dieui ai»» 

•f. la Nación Arolniína 

RliUNUIOS EN Co.NollliSO, CiC, 

Sancionan con larnZA ue Luir: 

ARTICULO 1? — Acuérdase in ccrácler 
d<j subsidio, por es. a úu;r.a vez, la suma 
dc quinientos mil pesos »$ 300.009) al Co- 
mité Organizador del XV Congreso do la 
'Cardiología Argentina, que realizaran la 
Federación Argentina de Cardiología y la 
Sociedad Argentina do Cardiología en Ja 
ciudad de Mar del Plata del 26 al 31 do 
octubre del corriente ano. 

ARTICULO "i" — El gasto que demande 



Refacción completa de dos cámaras dc 
___... „ .. , WC y modificación dc revestimiento y 

«roso Arecnfcno, en Buenos Aires a los piso iluminación dc cámara.-: de proce- 
t/einta dias del mes dc setiembre del año ¡ .« 
mü novecientoa sctinln y cinco. ' 



Modificación de conducto aire acondi- 
iV. SAN'CHKü! 'XORANZO clonado estéril dc &ala dc Llenado y reu- 
- - - bicaclón dc Sterllamps (U. V.). 

Modificación conducto dc vacio dc lu- 
waoycctorcs. 
Sistema de ^Refrigeración de Luwa, 



A. «AKC** 

I. S. dc CosaifcUl L. Lavia 

— R«cUirada tojo el N? 21.187 — 

Aprobada p«r H r»d*r EjemiUvo de ' 



«cticrd» c«n l« rtfapncsto |vor H Art, 
ic ím Can*Uluelón Na'lonal. 



?• I Sistema (fe seguridad puertos de Bs- 
tcrilir.ftdor Hotpack. 



SUBSIDIOS 

Sumas acoi dudas para la íinaliza- 
i-ióii úv di-tcrmiiiadas obras en Ja 
provi-uuiii do 11 íu Ni-gro y para or- 
ganización y mautcniínicnlo dc un 
c(ingiTM) niwlito. 

LEY N» 21.136 

Sancionada: Septiembre 30 de 1975. 
Promulgada ' dc hecho: Octubre 24 
de 197S. 

Por Cuanto: 

Ul--Si.nado y Cámara m; Diputados 

ur. i.a Nación Aiu.i.n i in« 

Klunii.'os un Conorlso. lic.. 

Sancionan con 1 : uiírza dh Llv: 

ARTICULO K - Acuórdase a la Mu- 
nicipalidad de Cipolletti, provincia de Uio 
Necio, un subsidio dc un millón dc pe-, 
sos ($ 1.000.000), destinados a ia fina- 
lización de las obras del barrio Chlrloltl. 

,M( I KIII.O W El üiinIo que de- 

iiiaiuli! el ( uiii|iliiiiiciilo do I u ptthciilc 
ley «c lomara tic "Rentas generales", con! 
imputación a la misma. 

ARTICULO r — Comuniqúese al Po- 
der Ejecutivo. 

Dada en la Sala de Sesiones del Co»i- : 
rueso Arneiilino, en Rueños Aires, n los 
treinta dias del mes dc septiembre del 
año mil novecientos setenta y cinco. 
A. GARCÍA N. SÁNCHEZ TORANZO 
D. Curcssi L. Lavia. 

—Registrada bajo el N? 21.136— . 

Aprobada por el Poder Ejecutivo de 
acuerdo con lo dispuesto por el Art. 70. 
dc U Constitución Nacional. 

LEYÑ^Tl.l'ío 

Sancionada: Septiembre 30 dc 1975. 
Promulgada dc hecho. Octubre ÍM 
dc 1975. 

I'OR CUANTO: 

El Slnauo y Cámara ou Dii*uiados 
i>c i.a Nación Aroi.nuna 
fti unihoi i:n Conorkío. urc... 
Sancionan con Iutr/a un Li;Y: 

ARTICULO 1» - Otórgase al ComiW 
Ejecutivo del "XV Congreso Argentino dc 
Tii'iologla y Ncumonologia' a realizarse 
en la ciudad dc.Mar del Plata entre los 
dias 23 y 28 de noviembre del año en 
curso, un subsidio especial por la suma 
dc ciento cincuenta mil pesos (i 1&0.000), 
para gastos dc organización y manteni- 
miento. 

ARTICULO V — U>s fondas que de- 
mande ei cumplimiento tic <;.Ui ley se 
lomarán de "fíenlas uenerales" hasta su 
inclusión en el Presupuesto. 

ARTICULO 3? — Comuniqúese al Po- 
der Ejecutivo. 

Dada en la Sala de Sentones dc) Cotl- 
¡;icso Argentino, en Hílenos Aires, a los 
treinta dias del mes dc septiembre del 
año mil novecientos setenta y cinco. 



A. garcía. 

D. Carcssi 



N. SÁNCHEZ TORANZO 

L. Lavia 



— Rcpisd-ada bajo el N" 21.143 — 
Aprobada por el I'odcr . Ejecutivo dc 
¿icurril» con lo dispuesto por el Art. 70 
dc la Consiiluvióii Nacional. 

mmvisioN SOCIAL 

Modifica ivgiincn jiibüatorní para 
trabajadores cu relación dc depen- 
dencia (Decreto Ley N" 18.037JÍÍ8). 

LEYN°2l.UÍ> 

Sancionada: Septiembre 30 dc 15175. 
Promulgada dc hecho: Octubre 16 
dc 1975. 

Tou Cuanio: 

I'-L Sl.NAUO Y CÁMVK.V l>t Du<UiAl>OS 

oii la Nación Arí-lntina 

Rl.'l.iNU>OS LN Cl>Nt.|U.SO, JilC- 

Sancionan con 1 ; ukk¿a uü Lfc*: 

ARTICULO V — Modificase el Decre- 
to Ley 18.037¡G0 (t. o. en 1974), en la lor- 
ma que a continuación se 'Indica; 

1. — Sustituyese el articulo 26 por tí 
siguiente: 

Articulo 20. — Eslnbléccnso jas si- 
guientes prestaciones, 
a) Jubilación ordinaria: 
b> Jubilación por invalidez; 
O Jubilación automática, 
d) Jubilación ordinari.» reducida; 
c) Jubilación anticipada para Ja 
mujer; 
. D Pensión. 

lül Poder Ejecutivo podrá establecer 
otras prestaciones, en tanto lo permitan 
las posibilidades económico-financiera y 
dc organización del slsf>ma. 

2. — Sustituyese el articulo Uv por el 
slBuientc: 

Articulo 29. — Tendrán dcreclto a la 
jubilación ordinaria con cincuenta y 
dos años dc edad Ir* varones y cua- 
renta y afho las mujerev, el personal 
que acreditare en tos establecimeln- 



tco públicos y privados a que se r«- 
llerc la Ley 14.473 y su reglamentación, 
veinticinco años de Servicios como do- 
cente dc enseñanza prcescolnr, pri- 
marla, inedia' o superior, de los cuales 
diez como mínimo fueren al frente 
directo de alumnos. 

Los servicios docentes provinciales, 
municipales o en. Ia enseñanza Tol- 
vada incorporada a la oficial, debida- 
mente reconocidos, serán considerados 
a los fines establecidos en este ar- 
ticulo si el afiliado acreditare un 
mínimo dc diez años de servicios de 
los mencionados en el - párrafo pre- 
cedente. 

Cuando se acreditaren servicios do- 
centes de los mencionados en el pá- 
rrafo primero* por un tiempo Inferior 
a veinticinco añas, y alternadamente 
otros no docentes de cualquier na- 
turaleza, para ,cl otorgamiento de la 
jubilación ordinaria sé efectuará un 
prorrateo en función; de los limites dc 
antigüedad y dc edad requeridos para 
cada clase do servicios. 

3. — Su.'.'tl luyese el articulo 30 por el 
niuoietilo: 

Articulo 30. — A fin de acreditar 
los requisitos pura' obtener Jubilación 
ordinaria podrá compensarse el exce- 
so do edad con la falta dc servicios 
y el exceso do tervlclou con la falta 
de edud, a razón dc dos Í2) años dc 
servicios oxcedpnrcg por Un (1) nño 
do edad o de x'.os <;!> años dc edad 
excedentes por un 1 (un) ano do ser- 
vicio. 

En ningún caso el derecho a la com- 
pensación de servicios que acuerda es- 
te articulo podrá ser; invocado por el 
empleador a los fines del, articulo 273 
dc la Ley 20.744 

4. — Sustituyese el artículo 31 por el 
siguiente: 

Articulo 31. +- Tendrán derecho a 
la jubilación automática tos atüia:!»s 
que presenten el certificado^ de servi- 
cios dc su úi'.UriU e(upleA!fe»«i cese v 
una •'•-'.«roción 'jurada ¿por la cuál 
complete los treinta ( 30 j años c mén 
dc servicios. 

El afiliado se liará. 'aoresdor al be- 
neficio mínimo a ,lo« treinta dias con 
la sola condición' dc naber cumplido 
la edad dc sesenta 1 60 >- años reque- 
rida para obtener jubilación ordinaria. 
El ente administrador podrá verificar 
lo afirmado y efectuará el. cálculo del 
monto del beneficio . pata el supuesto 
que correspondiere un haber superior 
al mínimo. Igual temperamento se 
aplicará cu el .supuesto de solicitud 
dc pendón. 

5. . _ Agrégase cemo articulo.' 31 bis el 
siguiente articulo: 

Articulo 31 bis. — Tendían derecho 
a la jubilación anticipada las muje- 
res que: 

a) Hubieran cumplido cuarenta y 
cinco (45) años" do edad; 

b) Acrediten • veinte 120) años dc 
servicios en relacion^dc deiK-n- 
dcncla computablcs en uno o más 
regímenes jubllatorios compren- 
didos en el clst&ma dc recipro- 
cidad, con ..una. .prestación do 
servicios ds por lo menos dos (2) 
años durante 'el periodo de tres 
(3) inmediatamente anteriores al 
ceso en la actividad; y 

c> Acrediten..' i>or, - lo 'menos quince 
<15) años dc sei'Wclos con 'apor- 
tes, mínimo- tjuc de¿de cl'l» de 
enero de cada año-, a partir de 
197C, se aumentará en un año 
hasta alcalizar veinte. 
0. •— Sustituyese en el articulo 32 la 
expresión "Ordinaria o por edod avan- 
zada" por "ordhiaria. automática, ordi- 
naria reducida o . anticipada para la 
mujer" 

7. — Sustituyese en el wgundo párrafo 
del articuio'33 la .. expresión "sesenta y 
seis" por "sesenta" 

8. — Agrégase al aliteulo 33 lo siguiente: 

"Se consideraran' lo-i grados de Inca- 
pacidad referida i a ' la i'edad y haber 
jubilatorio de acuerdo con la siguien- 
te' escala; 

a) 60% de Incapacidad en agentes 
üd hasta. 40 aüos dc edad: el ha- 
ber jubilatorio *nt < el establecido 
en el articulo 46 

b) 40% de- incapacidad en mayores 
dc 40 años y de Uista 45 años de 
edad: . el haber- jubilatorio BttÁ 
del 60 ■% calculado sobre los Im- 
portes del articulo' 46; 

o) 25 % do incapacidad en mayores 
de 45 años de edad: »1 haber, 
jubilatorio será; del . 60 % cal- 
culado sobre los importes del ar- 
tículo 46." 

9. — Sustituyese ea el ; articulo ■ 35 ti 
último apartado . por' ct süju lente: 

"Para- el tnipucet^ qua el afiliado 
expresare dlsconfomildad con el Ulc- 
t»mcrr-pt aducido/ pdr U Caja ésta de- 
berá we«í;pa aei^U» de los! treinta (30) 
illas, a clríccióív. *»1 pcUeionante, un 
dictamciv dc la? autoridades sanita- 
rias ;iav.í anales, niwylnelales, munlol- 
pales o cv> la Ot>n Social a la que 
pertenece, < el aflUade." 

JO. — AsrvKaM como atticuio »7 Ws 
el siguiente: ■ 
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"Tendrán derecho a jubilación i or- : 
(linaria reducida los afiliados que que- ( 
daren cesantes y tuvieran cumplidos 
el 00% de los servicios y anos de. 
edad requeridos para obtener jubila- 
ción ordinaria. El liatnir ae este be- 
neficio sera equivalente u lu ordina- 
rin, reducido oil «I Uu:. por ciento uor 
cada alia de edad chic reste para 
completar el establecido por este de- 
creto ley." 

11. — Sustituyese en el articulo 38, in- 
ciso 1*. apartado b> la expresión "cin- 
cuenta añoy" por "cuarenta y eiuc» 
años". 

12. — Sustituyese en ti artículo 43, 
tercer párrafo, la expresión "jubilación 
ordinaria o por edad avanzada" pur "ju- 
bilación ordinaria, automática, ordinaria 
reducida o anticipada para la mujer". 

13. — Sustituyese en el urticulo 44. 
Inciso a) la expresión "ordinaria, oor 
edad avanzada y por invalidez" por "or- 
dinaria, automática, por invalidez, ordi- 
naria reducida y anticipada par» la 
mujer". 

14. — Sustituyese el articulo 46, por «1 
siguiente: 

Articulo 46. — El liaiíin- de la jubila- 
ción ordinaria será equivalente al 70% 
de la remuneración mensual asignada 
al careo, oficio o función rlc que fuere 
titular ol afiliado a la techa de la cesa- 
ción definitiva o condicionada cii el 
servicio, o bien a la remuneración ac- 
tualizada del caí so, oficio o función 
de mayor Jerarquía que uubierc desem- 
peñado. 

A este efecto se requerirá haber 
cumplido en el carao, oficio o f tuición 
un periodo mínimo de doce (12 > me- 
ses desde Jft designación y prestación, 
al cuse- o dc«vinculaeión de dicho 
cargo. 

Si esto periodo fuere menor, se pro- 
mediaran'* las remuneraciones percibí-, 
das duran t o los últimos lru.¡ ui «ñus. 
Si se hubicro desempeñado con an- 
terioridad algún cargo, oficio o fun- 
ción que cumpla el requisito de doce 
meses y lo benefician: económicamen- 
te, se acordará en base u éste. 

El periodo de doce iniwcs no .;e exi- 
girá pui'A aquellos agentes reincor- 
porados por la Ley 20.008 o pur reso- 
lución dictada por lu autoridad co- 
rrespondiente. A este dudo se con- 
siderará el último tanto o función, 
cualquiera lucio el periodo que se 
haya ' trabajado. ' 

Entiéndese por h-iiiuii ru.iuii la 
asignación lijada |H>r pnwupucito o 
los convenios colectivos di' trabajo 
máa los suplemento» adicionales cual- 
quiera fuere su concepto, .sujetos al 
pago de uparles y contribuciones, 
siempre que tengan el carácter de 
Uabitimlcs, regulares v permanentes, 
jr fuesen inherentes al ;srgo, olício 
o función desempeñados. 

SI se computasen simultáneamente 
servicios en relación de depunucucia 
y autónomos, el haber se establecerá 
sumando el que resulte do lu aplica- 
ción de esté decreto ley para los ser- 
vicios en relación de oepeudcncla, y 
el correspondiente a lo.-, servicios au- 
tónomos de acuerdo con su régimen 
propio, ambos en proporción al tiem- 
po computado para nada clase de ser- 
vicios, en relación al mínimo reque- 
rido para obtener la jubilación ordi- 
naria. So procederá a determinar ha- 
ber por loa servicios autónomos cuan- 
do en. Ja prestación haya periodos 
dentro de la. obligatoriedad de aportes 
y en vigencia del régimen. 

Para' los casos de remuneraciones 
establecidas sobre la base de comisio- 
nes, el haber jubilatorio será 'determi- 
nado por el mejor nrumcdlo de doce 
(12) meses consecutivos, por los cua- 
les se hubiera nucrtactc. a la Caja 
respectiva. 

Él porcentaje, citado eu el primer 
párrafo de este arliroilu se modificará, 
on el .monto v tiumuo, en la Jornia 
que p continuación se detalla* 

Al ufio de vigencia tí.' esta k-y mo- 
dificatoria, en e! 73 •%. 

A los dos años de vii'enoii ó>: esta 
ley modificatoria, en el 70 %. 

A )oh tres años de vigencia dr: esta 
ley nvnüflcalorla, en r-¡ 70 •'.'., 

A los mifitro años' de -vigencia de 
cstn lev modificatoria,- en c! 82%. 

Lus. l:er>.ofici(«s -ilornaclo* u partir j 
de) !*dc junio de i:r,;¡ w a tina libarán ¡ 
oon 'na nirromcnUw de percentaje:; 
etteblceidos 'pi'ceodc-utcmcnie y en los 
lappos indimclOo, rln pm juicio de go- 
zar rte la movilidad (>!«tnbWula- por 
el urticuliv 52. 

15. — . SU;it¡U'lv<.'S(< el wi lidiln 47, por el 
■ulentc: 

Articulo 47. — El haber mensual de 
la jubilación uiilicipada. pura lu mu- 
jer será equlvalenta ni 70 v ;« tic la 
jubilación ordinaria c¡ne hubiere co- 
rrespondido. 

Dicho liabr r se itieremciitúrá en un 
dos y medio por ciento (2.5 ".', >■ por 
«•ndu año de edad y 'de .-icrvic.lu nin- 
lios siintillúncnmonte, que excedin ilo 
los mlnimoa requerido.; -inri obtener 
la Jubilación imllHpa.lu. 

El haber nilnlmn do cs'.a prest ación 
será equivalente . al 75 '.'■;• del vigente 



para la jubilación ordinaria, y el 
ber máximo el de la jubilación 
•' dluurla. 



ha- 



c> 



115. _ Sustituyese el último párrafo del 
articulo 48 por el sumiente: 

"El tiempo corre..<|HMidicnte .. lo.; 
servicios honorarios nú se tendía en 
cuenta para la boinlie.icitin e incre- 
mento del haber previsto en lo¿. ar- 
tículos 40 y 47." 

17 — Sustituyese el urticulo »2 nur el 
siauientc: 

Artículo 52. — Los haberes tic ios 
beneficios serán móvilca. La movili- 
dad se efectuará dentro de lu» trein- 
ta (SO) dius de modificadas lus re- 
muneraciones de Ion activos y cu la 
misma proporción. 

A tal efecto se ccn>klcraiá el pro- 
medio de los aníllenlos que obtengan 
los trabajadores, calculándose el por- 
centaje en baso al incremento ric .sa- 
larios y número de agentes en acti- 
vidad. 

18. — Sustituyele 
siguicntc: 

Articulo 54. — 
las prestaciones 
Poder Ejecutivo 
facultad que le 
17 del Decreto 



el articulo ."el por el 

El haber mínimo de 
será el que fije el 
de acuerdo con la 
coiu'irrc el 
Ley 17.575 «7. .el que 



no podrá ser inferior al salario mi 
nimo, vital y móvil o m im delecto 
el fijado como .salario mínimo y di: 
menor importe que so establezca pur 
' las convenciones ele trabajo o escalas 
para la Administración Pública, te- 
niéndose en cuenlu el monto mas la- 
vorablc iwra el beneficiario. 

Los haberes de la.s prestaciones 
otorgadas y que se otorgaren no ten- 
drán topes máximos y se computarán 
sobre todas la.s reinnueraeiones 
jetas a aportes y couLiibucionea. 



10. — Agregase al articulo G2 lo si- 
guiente: * 

"A este efecto el limite de edad 
para obtener jubilación ordinaria no 
podrá exceder de 50 año-i para loa 
varones y 4!> de edad para las mu- 
jeres, con 25 anos de servicios para 
ambas. 

Cuando Se hubieren cie^emlieiiiidn 
alternadamente la.s tarcas indicadas 
en este artículo y olm.'. de cualquier 
naturaleza, a los liue.s de determinar 
los requisito» para el uUiiu innentu de 
la prestación se efectuará uu prorra- 
teo en función de los üiuiles de edad 
y de servicios icquerittns para cad.l 
clase de tareas o actividades." 

20. — Sustituyese en el articulo 04 la 
expresión "ordinaria o por edad uvaiua- 
dn" |K>r "ordinaria, nnlinaria rediie.ua u 
automálicu". 

21. — Agregase como articulo 64 bis 
el siguiente: 

Articulo G4 bi-s. l.:< • alilindüo quo 
reunieren los requisi'ii; pata el logro : 
de la jubilación anLicipada pura la ¡ 
mujer quedarán sujeías a las si- 
guientes norman: i 
i) l'ara cutral en -\ <;occ del be- j 
neficio deberán cesar en toda ac- 
tividad en relación de dependen- \ 
cia o autónoma, aun cu lot su- 
puestos previstos en los artículos 
52, inciso el de la Ley H.47J y ., 
66 de la presente: . 
b) SI reingresaran a cualquier ac- ; 
tivídad en relación de depenaen- > 
cia o autónoma se >i's suspenderá ¡ 
el goce del heuciicio hasta que ! 
cesen un aquélla, muí en .lo.*-- cu- i 
sos prcviHloe en '.? Ley 15.2114 y ; 
en ci articule 6(¡ eo la presente. ¡ 
Tendrán dercviio v reajuste : 
o transformación medíanle el i 
cómputo de lau i'.ucvas ariivid»- ' 
des, siempre que éstav alcanza- ¡ 
ren a un periodo ¡'ainimo da tres j 
años excepto cu los cosos con- i 
templados por la Ley 15.2»{4. ! 
Para el reajuste sólo ¿c tendrán : 
en cuenta los servicios eu ivl'i- ■ 
clon de dependencia. " ' 
O La jubiluciiin milicipa.lii p;n - a la 
mujer es tncompalible con el go- ; 
ce de otra jubilación, retiro o ¡ 
prestación no contributiva. ! . 

22. — Sustituyese el articulo 72 por el 
."¡guíenle: 

Articulo 72. •-■ líl jubilado que hu- 
biera vuelto o volvien; a la actividad 
y cesare con unslenoi ul.ic! al T< de 
diciembre de 100», queda .sujeto a las 
siguientes normas: 

a) Si goünrc de jubilación quo uo 
fuere tu ordinaria, podrá Uans- 
fonnar la íirestaeittn, Meinprc 
que acreditan: h<- requisito.- exi- 
gidos nuní la -ibleneión de otro 
beneficio previs'-i iti esie d- 
crcto ley; caso eoiiluiric no 
computará el tiemixj, y sólo po 
.drá mejorar el naber de la pres- 
tación, si l;vs vemuneraciones ! 
percibidas en los nuevos serví- I 
cios le resulta: --¡i lu;l '' favo- I 
rabies; | 

b> Si go/.ute de jniiiliieii'u; :iullcl- ¡ 
' padft para la 'mujer, podrá ¡ 
transformar lu pn staclóu. o en 
.sil detecto rea iu.'iliii i I Imlii'i de . 

In misma meili.uile e¡ cómputo j 
de *oa nuevos ..ervicios en re- 



lación de dependencia y de las 
remuneraciones percibidas 
SI go/.urse de jubilación ordi- 
naria, podrá rcajustai el tmber 
.„ mediante el cómputo de los nue- 
vos servicios y icmuncracjones. 
Kn todos los casos deberán con- 
currir lu:; exi:;i'iicli<:i •sliilileeida.'i en 
los articulo:: 04. iucU''.<- bl y ci, 04 
bis. inciso b) y 00. último jiúrrafo. 

La transformación, reajuste c me- 
jora se efectuarán a) lieando la? dis- 
posiciones ilcl presente decreto ley. 
2.1. — Agregase como ¡u titulo 79 bis 
el siguiente: 

Articulo 79 bis. — La Cuja donde 
se radique el pedido de ¡as presta- 
ciones, excepto la jubilación automá- 
tica, deberá dictar resolución en un 
plazo de 180 días. En el supuesto 
que no resol viere en esc lapso, cí pe- 
ticionante se hará acreedor al be- 
neficio s'-lle.iUulo. P «ster ármente, lu 
Caja podrá reajustar en más o en' 
menos el beneficio concedido. Para 
ello tendrá un plazo de doce il2>" 
meses, vencido ese I ormino quedará 
firme el beneficio. 
ARTICULO 2» — lncrrmcutan.se loo 

._ haberes de jubilaciones y pensiones- vi- 

arliculo ' gentes al ¡11 de mayo de 1975. en un 
ciento sesenta por ciento '100 c; >. Este 
aumento absorberá los acordados cen 
posterioridad a esa fecha, confederán- 
dose como panados a •.lienta. 

Las prestaciones otorgadas en el laeso 
comprendido entre el 1? de jimio de 1975 
y la vigendii de la presente se adecua- 
rán al redimen establecido por esta ley. 

ARTICULO 3* .- Comuniqúese al Po- 
der Ejecutivo 

Dada en la Sala de Sesiones del Con- 
greso Argentino, en Únenos Aires, a los 
su- i treinta dias del mes.de septiembre del 
- año mil novecientos setenta v cinco. 



ORGANISMOS DEL ESTADO 

Secretaría de Eslndo tic Agricul- 
tura y Ganndviín. 

Se uuton/.ii la modificación do 
aranceles. 

DECRETO 
N* 3.324 

ils. As.. 12J11J75 



V 



A. G.MtClA N. SANCIIIÍZ "-OKANZO 

D Caie'ói l Luvla 

— Registrada bajo el N" 21.118 — 

Aprobada por el Poder Ejecutivo de 
acuerdó con lo dispucslh pt»r el Arl. 70 
de la Cimsti I lición Nacional. 




OliljAMSMOS ni:i, l'.STAIJO 
Jm: lid» Niuioual ele las Arles, 
l'rcsideiitc. 

DEfMi V. T O 

N" :;.:$ |:j 
Ds. As.. 12 11:75 



V 



IWTO el 1 xpediente N" 72.H7fi;75 del 
re»islro del Ministerio de Cultura y 
Educación, y 

CONSIDERANDO; 

Que en el mismo re expresa la ne- 
cesidad de cubrir el carr;o de Presi- 
dente del Fondo N.icional de las Ar- 
tes, vacante por renuncia de su titular. 
Que atento lo determinado en el ar- 
ticulo 0" del Dccrcto-Lev N» 122408 
¡atifeado por la L.'y 14.467. cones- 
ponde proveer la función por un pe- 
riodo de cuatro años. 

Que en el presente caso, la cobertura 
del cargo lo será para completar el 
periodo legal correspondiente a In 
íunción que se encuclilla vacante 
Qu> la elección para desempeñar di- 
chas funciones, hn recaído en la doc- 
tora Huydéc Enriqueta Frlasi de Lon- 
goni. actual Vocal del Directorio dol 
Vendo Nacional de las Artes. 
Que en cata circunstancia es aconse- 
jable asimilar el presente a la excep- 
ción provista en ci articulo V pun- 
to 10 dril Decreto N* 3S6 del '26 de 
noviembre de 1$J3.- 

I'or pilo y nlento ¿' lo aconsejado por 
el señor Ministro de Cultura y Edu- 
cación, 

I'ki-.mui >: i'E 

I .\ N »('.U>N 



IM 

1)1 'CKCTA 



Amji ; s."riMA 



Arliculn 1? — Designase Presidente. del 
l'"ondo Nacional de las Arles a k» Docto- 
ra "laydée Enrtqucla Fite-.l de Longoni 
(I... C N" 137.029) ha.sla el 11 de febrero 
ne tova, para completo r el período legal 
correspondicnle al careo vacante por re- 
nuncia oe su titular; debiendo cef-ar co- 
mo Vocal dol Director!.) del mismo orga- 
nismo para la que fue nombrado por De- 
cirlo M-' 2M0 del ia de octubrt de 1075. 
"*> : correspondiéndole en lu nueva función que 
so V eneoiniondu, la r.'niunerueión men- 
sual asignada a los funcionarios do la 
Categoría 24, conforme la denominación 
a que alude el Decreto N" 142HJ73. man- 
tenida en virtud de lo dispuesto en rJ 
Deevelo V «77C del 10 de junio de 1974. 

Art. 2* — Comuniqúese, publlqurse, dé- 
se .1 lu Dirección NacinAal del Registro 
! Oficial y nrrhlvt ••■:■•. 



M. 



fí. de PERÓN. 
Pedro J. Arrlghi. 



ISTO las facultades conferidas porol 
artículo 20 át la Lev N" 2J.524, y 

CONSIDERANDO: 

Que en el ámbito de la Secretaria da 
Estado de Agricultura y Ganadería, 
se aplican diversos alánceles por ser- 
vicios quu prestan organismos de su 
dependencia cuyos valore* deben ser 
modificados con ia frecuencia quo 
aconsejan la evolución de los costos 
operativos respectivos y que tal ac- 
tualización debe verificarse en forma 
rápida y mediante un trámite sim- 
plificado; 

Que para lograr esc objetivo es con- 
veniente proceder a la delegación do 
la facultad de modificar, los arance- 
les vigentes, cuando el dictado deJ 
respectivo acto administrativo haya 
sido de competencia original del Po- 
der Ejecutivo. 

Por ello. 

La I'rcsioun ic 

un La Nación Akclniina 

Dccrhta: 

Articulo l* — Facúltase al señor Mi- 
nistro de Economía para modificar ios 
aranceles que se perciben actualmente 
por distintos servicios prestados por or- 
j ganismos dependiente» de la Secretarla do 
Kstado de Agricultura y Ouhaderlu, en 
aquellos casos en que ci dtctaoo de los 
respectivos autos administrativo» huyan 
sido de competencia orlgiunl del Podar. 
Ejecutivo. 

Arl. 2* — Autorizase al señor Ministro 
de Economía 9 delegar la facultad con- 
ferida en el articulo anterior en c l señor 
Secretario do Estado de Agricultura y 
Ganadería. 

Arl. 3" — Cumuuiqucnc, publiqucs'c. dé- 
oc a la Dirección Nacional del Rugi-tro 
Oficial y archívese. 

M. E. de PERÓN. 
Antonio V. talicro. 



ADUANA 

lj.abilila.su un puurlu 'puru la in- 
troducción du caíú. 

DECRETO 

NV 3.329 
Bs. Af., 12:il|75 



V 



ISTO este Expediente N» 4.03C73 del 
registro de la Secretaria do Estado tic. 
Agilcultura y Ganadería, en el cual 
se solicita la habilitación : del puerto 
de Posadas (Provincia de Misiones) 
para la ¡ustroducc'ón de café eiudo 
en grano procedente de la República 
del Paraguay, y 

CONSIDERANDO: 

Que aún cuando cl puerto de Posadas 
no está habilitado para la introduc- 
ción de café crudo cu grano proce- 
dente del Paraguay, puedo habilitar- 
so con esc objeto ya quo en dos opor- 
tunidades anteriores no se presentó 
inconveniente alguno. 

Quo en Posadas lia sido habilitada 
una Oficina Química donde se reuli- 
¿arán loo análisis correspondientes. 
Que se lian de cumpla con los icaui- 
sitos fltosanltniios establecidos en' lu 
reglamentación vigente sobre linpot ili- 
ción de vegetales. 

Por ello, atento sil dictamen legal de 
fojas 8, a las facultadas poníorld-w 
por la Ley 4084 y 10 propuesto peí* el 
señor Secretario de Estado do Api- 
cultura y GanaCoria. 

La Prisiuente 

uu La Nación Ahui-niina 

Dr.cREíA: 

Articulo 1» — Hnb!lii,a«.-o el pilarlo tin 
Posadas para la Introducción al pats do 
cafe crudo en grano precedente de In Ro- 
públicu del Paraguay, debiendo eiim-lir- 
.se con lo» rcquioll.03 establecida por la 
Ley 4084 y sus. decretos reglamentarios, 
'.orriendo por cuenta de los Interesados 
los gustos que se originen.. 

Arl. 2» — Lns inspecciones •6anit¿iWs 
correspondientes serán efectuadas por 
pcrsouai del Servicio "Nacional de .Sani- 
dad Vegetal do la Secretaría do Kstodo de 
Agricultura y UanudcrJ.t. 

Arl. 3» — ComimlquoOT, pijbliqu.:;e, dé- 
se a la Dirección Nacional del mt gis tro 
Di'lr.lnl y archívese 

M. E. de PERÓN 
Antonio i'\ Lvricro, 
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TELECOMUNICACIONES 

Apruébanse tasas parí». CQfliunítíipiweS'f.lclofúr.Icas. 
DECRETO 

Bs. As., 12|11|Í5 

V ISTO el presente Expediente letra E.N.Tel., número 1842, año 1974, en el 
cual la Empresa Nacional de Telecomunicación» solicita el ajuste de las 
tarifas correspondientes al tráfico telefónico y télex, como asimismo para 
los arriendos de circuitos destinados al transporte de programas de radio- 
difusión entre la República Argentina y la República del Paraguay, y 

CONSIDERANDO: 

Que en el Convenio entre la Administración Nacional de Telecomunicacio- 
nes del Paraguay y la Empresa Nacional cié Telecomunicaciones para la 
interconección de las Redes de Telecomunicaciones Públicas entre las Repú- 
blicas Jef Paraguay y Argentina celebrado el 24 de mayo de 1074, en la 
ciudad de Bueno» Aires, suscripto por los señores Administradores Gene- 
rales de los precitados Organismo?, se convinieron las., tasas para los refe- 
ridos servicios. ' 
Que es necesario el ordenamiento tarifario requerido, lo que aparejado a la 
incorporación de mejoras para la explotación de los servicios, constituidas 
por nuevos equipamientos para ef aumento substancial ' de la cantidad y 
calidad de los enlaces existentes.' redundará en beneficio de las relaciones 
entre ambos países, contribuyendo a afianzar de esta riianera la política 
nacional en materia de comunicaciones públicas. 

Que' al nabersc determinado en ei convenio mencionado precedentemente, 
los valores adecuado* para cada prestación de servicios, se hace necesario 
su aprobación. 

Por ello, 

(.A PRJ'SIIIKNTE 

ilf l'A Nai.iún Aim.iniin/i 

Decuf'iA: 

Arlicul* >• — Apruébanse para las comunicaciones telefónica.') que se originen 
intre cualquier punto del territorio argentino, exceptuando los correspondientes a 
as provincias de Corrientes. Cínico, Formcca y Misiones, con cualquier punto del 
'errltorie- paraguayo, las tasas que se consignan a continuación: , 

Primeros 3 mi- Minuto adi- Cargo de 
nütosófrac- clonal c* lníorme 

ción fracción 

Francos oro Francos oro Francos oro 
Tasa para cada comunicación 

Persona a persona (Normal) . 30,610 

Persona a persona (Reducida) 24,488 

Aparato a aparato (Normal) 22,958 

Aparato a aparato (Reducida) 18,366 

■ Art. 2? — Apruébanse para las comunicaciones telefónicas que se establecen 
mtre ios puntos de interconexión Clorlnda-Asunclón, Ftírmosa-Albcrdi, Posadas- 
Sncar nación, Puerto Bermejo-Pllar e Iguazú-Fucrto Strocssner, las siguientes tasas: 

Francos oro 




7,653 
6,122 
7,653 
6.12(2 



3,061 
2,449 



Primeros 3 minutos o fracción , , 0,75 

Cada minuto- ad'cional o fracción 0,25 

Art. 37 — Apruébanse para las comunicaciones telefónicas entre loe puntos 
de interconexión Clorlnda. Formosa. Posadas, Puerto Bermejo c Iguazú de la Re- 
pública Argentina, con cualquier punto del territorio paraguayo, las siguientes tasas: 

Francos oro 



Secretaria de Comercio 
MERCADOS REGIONALES 

Mercado Regional de la Plata. 
Horario. 

RESOLUCIÓN 

N? 178 
Bs. As., 13[llj78 



V 



ISTO lo comunicado por el Ministerio de Economía de la Provincia de 
Bucilos Aires, en el Expediente N* 2.33Z-2I8|75, y 

CONSIDERANDO; 

Que por la Resolución SEC N? 2.13IJ75 se encomendó al señor Interven- 
tor del Mercado Regional de La Fíata, constituir el Cornejo Asesor de 
ese Mercado, para oh* su opinión acerca de su horario de trabajo; 
Que por Resolución SEC N* 2.305|75 se' aprobó el Reglamento Interno 
de esc Mercado de Interés Nacional; 

Que convocado dicho Consejo Ascbov aprobó el 27 de agoste- de 1975 el 
horario do- que da cuenta el expediente del Ministerio do Economía de la 
Provincia de Bueno» Aires, N? 2.332-2l8|75; 

Por ello, 

1ÍL Sr.CKIilAMO DR CqMURCIO 

Rf.suiXYA: 

1* — Apruébase et horario matutino,, propuesto para ei Macado,. Regional 
de La Plata por a» Consejo Asesor, que en consecuencia funcionaran' 



llorarlo 



De lunes a sábado 



De 14 a 24 hs. 
De a 2 hs. 

De 2 a . 4 hs. 

De 4 a 10 be. 

DE 10 a 14 hs. 



Ingreso de- vehículos para abastecimiento de puesto» oe venta. 
Clausura del mercado - para realizar tarea» de Ihnpteaa. Compi- 
lación de datos sobre laa operaciones del día. 
Ingreso de usuarios productores- .a, playa libre. ABstamicnio de 
tablenw de Información. 

Venta*, mgreso y egreso de usuarios compradores y sos vcinculos, 
con exclusión expresa de ingreso de mercadería» a ka puestos. 
Clausura del Mercado. Ejecución de la limpieza general del esta- 
blecimtento', autorizándose a los usuarios vendederea a que selec- 
cionen los remanentes del dia y a que eliminen. los «martes. 



Domingos y feriados nacional» 



De a 14 hs, Clausura del mercado, con prohibición total del ingreso y per- 
manencia de los usuarios en el establecimiento. 
A partir de 

14 hs. Iniciación de las actividades con el horario normal establecido 
para días hábiles. 
2* — Regístrese, comuniqúese, dése a la Dirección Nacional del- Registro Ofi- 
cial y archívese. _ . 

Mendosa. 



Primeros y minutos o frnecion (Normal) 5,25 

Cada minuto adicional c* fracción 'Normal) 1,75 

Primeros 3 minutos o. fracción (Reducida) 3,30 

Coda nvn'ito adicional a tracción (Reducida) 1,10 

Art. 4* — Apruébame par» las comunicaciones 'telefónicas entre cualquier punto 
de las provincias de Corrientes. Chaco, Formosa y Misiones y cualquier punto del 
territorio paraguayo con ia excepción de los expresamente indicados en el Ar- 
ticulo 2' del presente decreto, las siguientes tasas: 

Francos oro 

Primera 3 minutan o fracción (Normal) 8,40 

Cada m'nut.v ailieUmal o fracción ( Normal > 2,80 

Primorea 3- min.itt.* o fracción ( Reducida c !>,70 

Cada irilna'« .ifl'clonn) o- fricción (Reducirla) I ,!)0 

Art. 5" — lí<! valiirlznrftir f.im ln.-,u Dilucida lii» i:oimiiileii<l<>nrn I.Hfli'inliiii. <|iu> 
se realicen iJcsdc las 18.00 OMT del di» ¿abado hasta las 10.00 OMT del di» lunes 
v d" lunes- u «toado desde 1» 01.00' GMT hasta las 10.00 OMT. 

Arf. t%7 — Arruéhnnse para los arriendos de circuitos para la transmisión de 
programas 'le radiodifusión las siguientes tasas: 

Periodo inicial Periodo adicional 

10 minutos o fracción 1 minuto o fracción 

Francos oro Francos oro 



12,244 



Buenos Aires- Asunción 122,44 

Lms tKtfisrn ¡«tañes de radiodifusión a través de enlaces fronterizos desde las 
prcincim argentinas de Corrientes, Chaco, Formosa y Misiones con la República 
del ParaKiiK-.v se tasarán- de acuerdo con las tasas normales que correspondan al 
servicio telefónico- en cada caso, incrementadas en un cincuenta por ciento (50%). 

El tiempo mínimo de tasación de eBtas transmisiones será de 10 minutos. 

E'tas lasas corresponden solamente a la ocupación def circuito o canal para 
ti-nmmlslor.es ríe programas, no incluyendo ocupación de circuitos o canales pava la 
transmisión de órdenes o comentarios, ni la utilización de tramos nacionales. 

Art. V — Las comunicaciones télex entre la República Argentina y la Rcpú- 
büca del Faraguay se tasaran según se consigna- seguidamente: 

Flancos oro 



Periodo Inicial 3 minutos o fracción 
Coda minuto adicional o fracción .. 



27,549 
9,183 



Art. 8» — Las presentes tosas expresadas en Francos Oro, se convertirán a 
los f'ncs de su- aplicación, a moneda argentina, de acuerdo con las disposiciones 
vigentes- en la materia. 

Art. 9* — Facúltase » i» Empresa Nacional de Telecomunicaciones para aplicar 
las tarifas que se aprueban en ef presente decreto, a partir de la fecha que se 
.coordine con ta Administración Paraguaya. 

Art. 10t — Dejanse sin efecto- las tasas- que so aprobaran por el Decreto núme- 
ro- 982 del II de febrero de 196», correspondientes a los Artículos 3* y 4* del Anexo II 
del Acuerde sobre Intercambio de Tráfico de Telecomunicaciones entre la Repú- 
blica Argentina y la República rie : Pamswy. quedando r.simisrr.o sin efecto el 
Decreto N< 3.880 del 32 de junio rtc ^972, 

Art. 11. — Apruébase e;. Acuerdó anr* la Interconexión dr las Redes de Tole- 
oosiunlcacUmes Públicas entre la RcimliH-a ríe* Paraguay y la República- Argentina 
y -sus Anexos relativos- a Necesidades de Circuitos (Anexo- Ir y D'st.ribw.ión de 
Cunólos /Anexos II. III y IV) «¡elc-brado e!. 24 de mayo de 1974. 

Art. 12. — Cerr.wniqíicFe, puftüquese dése a la ¿Sfr"^^»-". Nac'nrml del Registro 
Oficial 7 .arrfi.'vcse. 

M. ■■"" do ovfíjnv 

Aníwln y, C-fVro. 
Manuel Aranr Ca&lcx. 



Ministerio de Beatiomia 
COMBUSTIBLES 

Precios oficiales para molonaftas. 

RESOLUCIÓN 

N*33G 

Bs. As., 12|11|75^ 

V ISTO lo dispuesto por el Decreto-Ley N? 17.597|67 y las facultades delegadas 
uor el Decreto- N» 828, del 13 de setiembre de 1974, y 

CONSIDERANDO: 

Que en concordancia con los incrementos de las uomiicacioae» a expendedo- 
res de motonaTU», cuyos niveles fueron fijados por Resolución» M. k. N<^ 102 
de fecha 3- de octubre de 1975 y de los fletes y otros insumo** resulta Impos- 
tergable proceder al reajuste de los margenes de comercialfcucién de esos 
combustibles: , 

uuc tal medida resulta económicamente congruente con et postulado ouslco 
establecido crí materia do combustibles, en el sentido- de que tí valor asigna- 
ble a riwlii im» de rlli* iimiitcniti» la neaeRncln correlación ñor» la rvolurlon 
de sus costos de producción y comcrclalUaclón; 

Pw ello, y atento a la facultad conferida por el articulo 6? indio e) del 
. Decreto N* 828, del 13 de setiembre d« 1874, 

Er. MiNisrno de Ec«n©m<a 

K.ESUKL.VE: 

Artículo V — Fijansc a partir de la cero (0> hora del dia 13; de nwiembre de 
1975, los siguientes precios oficiales de las motón aftas, para consumidores: en general: 

Motonaf ta Súper (Número de octano mini.-no 93 método , 17^0* $¡)itro. 

research) (x) 
Motonafta Común (Número de octano mínimo 83 método I5,3ff $|htro. 

research) <x) 
(x): Incluye 0,09 *|litro impuesto Decretos Leyes N ros. 18.201Í69-, 19.3M1.71 y Ley 
N'.' 20. 659 ¡74. 

Ar*. V — A partir de la fecha indicada en el artículo 1? do la presenté resolución 
ción Yacimientos Petrolíferos Fiscales retendrá del precio oficial de las me-tonnftas, 
por ías ventas en el mercado interno ac esos subproductos de origen nacional, los 
importes que a continuación se indican: 

Motonafta SUpcr ?'°5 ÍL 1 ?K U - 

Motonafta Común 7,1» ffliti o. 

Art. 3* — La discriminación de los valores de retención de las motonaftas fijados 
en el articulo precedente queda determinada de la siguiente manera: 

Motonafta: SUPER. COMÚN 

Número de oetano mínimo método research: 93 83 

Densidad media: 0,740- f¡m 

Valor en tanque de refinería Sllitro: 6,20 *,55 

•^Margen de comcrclalisaefón *|litrp: 1,80 W5 

Valor de retención total Sllitro: 8,00 7,30 

Art, 4' — Son de aplicación para la presente resolución la» disposiciones cíe los 
artículos 2">, 3<* y V de la Resolución M. E. N» 258, de fecha 20 de «ctobre de 1975, 
con arreglo a lo establecido en los articulo» precedentes. 

Art. 5* — Los revendedores deberán comunicar a yacimiento» Pftíiwrf/eiot, Fis- 
1 cales por declaración jurada y por carta certificada, antes de loo quince (15) dias 
i a contar desde la fecha dte modificación de los precios de venta, laa existencias de 
I motonaf tas en sus depósitos a la fecha Indicada en ef articulo l* de í» présenle ré- 
t solución, a efectos de practicar los ajustes impositivas que correspondan, 

Art. 6* — El Ministerio de Economía tendrá a sü cargo la aplicación efe la pre- 
I senté- resolución, excluidos aquellos aspectos a cargo de la Direcclótt Cfeneral Impo- 
: sitiva, en tanto sea de aplicación la Ley N» 11.683 (t.o. 1908) y sus modlflcaclones. 
I Art. "♦ — Regístrese, comuniqúese y archívese. 
' Caliera. 
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COMERCIO EXTERIOR 
Importación. 

Tralainiunlo cuinUario. 

RESOLUCIÓN 

N a 380 
Bs. As., 17|11|75 



Mlnlateri* de Economía 



V 



ISTO los facultades otorgadas por el Decreto N* 751|74, y 
CONSIDERANDO: 

Que es propósito de los autoridades económicas, según Cuera ya expuesto, 
promover el más adecuado y armónico desarrollo de las operaciones de 
comercio exterior. 

Que en concordancia con ello y cu relación con las disposiciones vincules 
para el pago de las Importaciones, procede adecuar el tratamiento cam- 
biarlo que se aplica a la introducción de algunos productos que se adquie- 
ren en el exterior. 

Por ello, 

El, MlNISIKO DF. KCONOMÍA 
RliSUüLVE! 

Articulo 19 — El pago de las Importaciones de los productos comprendidos en 
las posiciones arancelarias iNADl) que se consigiiuu en la Lista a, anexa a la 
Circular del Banco Central de la República Argentina R.C. 519 uel 3|3j7o —in- 
cluidos los comprendidos en las posiciones arancelarias (ÑADÍ; tiue se detallan 
en la Lista Ají anexa a la Hesolucion M..E. N'> 25ÜJ75 — se cursuiú integramente 
por el Mercado Financiero de Cambios. 

Art. 2* — El Banco Central de la República Argentina dictará las medidas 
que al electo y en el ámbito de su competencia correspondan. 

Art. 3' — La presente resolución entrara en vigor a partir del dia 18 de no- 
viembre de 1975. 

Art. 4* — Regístrese, comuniqúese, publiquesc, dése a la Dirección Nacional 
del Registro Oficial y archívese. 

Cai'icro. 

Producto 



Planilla Anexa N* 1 

LOCALIDADE3 AL NORTE DEL RIO COLORADO, EXCEPTO LAS 
PROVINCIAS DE MENDOZA, 3ALTA Y JUJUY 

Tarifa' por unidad sobre 

excedente limite Inferior 

escala de consumos 

_$ 

0,92 
1,03 
1,78 
2,56 
2,93 

Planilla Anexa N» Z 

JUJUY 

Tarifa por unidad sobro 
excedente limite Inferior 
escala de consumos 
( 



Escala de consumos 






cu utildadcs/bimcstrc 




Importe 


de 9.300 calorías 




Fijo 


De más de 


Hasta 


$ 





30 


— 


20 


50 


18.40 


50 


100 


49,30 


100 


150 


138,30 


100 




206,30 



PROVINCIAS DE MENDOZA, SALTA 

Escula de consumos 

en uulctude.s/blincütrc Importe 

de 9.300 calorías Fijo 

De más de Hasta $ 



Proiiorclóu 


Tipo de cambio 


Ti|>o de cambio 


Diferencia 


MC/MP 


electivo actuul 


previsto 


% 


100/— 


39,40 


_ 


«_ 


75/!*» 


42,18 


50,50 


19,7 


55/45 


44,40 


5U,íiO 


U,( 


— /1UU 


5U,M> 


üu.liO 


— 


— /1U0 


¡»0,W) 


•M,M 


— , 



A 

Lista A/1 
Liuta U 
Lista C (U 



60 La importación de la mayoría de los productos que comprendo esta lista se 
hulla suspendida hasta el 31/115/75 Utcsol. M.tí. 22 del 4/s/iu;. 



Ministerio de Economía 
SERVICIOS Í'UBUCOS 

'lafitus para la provisión de gas naUíral para consumo doméstico. 

RESOLUyiON 

BS. As., 12|U|7S 



V 



ISTO la necesidad de que la empresa Cas del Estado cuente con recursos 
genuino» que le peruiuju continuar la prestación aliciente de los servicios 
a su cargo, y 

CONSIDERAN DO; 

Que ios niveles tarifarios pura consumidores domésticos de gas nutural, 
asi como los corrcapuuuiculcs a gas ucuaüo, han qucuauu uesoctuulizuaos; 
Que resulta proecueme tenuei a cuorir los euilos ue explotación Ue lu 
empresa con recursos geuuinos; 

Que asimismo la cuipresa estatal aebe contar con un Huir de ingresos 
que le permita encarar la ejecución de los planes de m versiones que le 
lian sido encomendados; 

Por ello y atento a las facultades conferidas por el Articulo (¡v, inciso o) 
del Decreto W 823 del 13 de setiembre de 19(4, 

JtL MlNIVTHU Uli.liCONOMIA 
KlttUELVti: 

Articulo 1* — Establécese para los consumos domésticos de gas natural por 
redes a cargo de la empresa Uas del Estuuo, las siguientes tamas, cuya aplica- 
ción regirá uesde la facturación que se emita a partir del 13 de noviembre de 
«75: 

X — Localidades al Norte del Itio Colorado, excepto las provincias de Mendoza, 
Salla y Jujuy: Se apucat'uu las escaias cstauiecidas en la planilla anexa 
til i, que lorma parte integrante ue la presente resolución. 
XX — i'rovuicius de Mendoza, Salla y Jujuy: Se aplicarau las escalas estable- 
emos en la planilla anexa tf 2, que iorma parte uitegrante de la pre- 
sente resolución. 
WL — Localidades al Sur del Itio Colorado, excepto Cutral-Co, Comodoro ltiva- 
■ «avia, Rio Grande y las de la provincia tic ¡jauta Cruz; Cincuenta y seis 
centavos t$ 0,56) la unidad de x.wu caloñas. 
VI.— . Cutral-Có, Coinodoro Kivadavia, lUo Uranae y localidades de la provincia 
ue santa Cruz: Treinta y cuatro ctntivvos ií 0,34) la unidad de 9.300 ca- 
lorías. 
Art. 2V , — Fijase para lodo el país —excepto las provincias de Cliubut y Santa 
Cruz y el Territorio Nacional, de Tierra üei Fuego, Antártida e Islas del Atlántico 
Sur— con la misma vigencia que la deteriwnaua en el Articulo 1* de lu presente 
MMiuclotí, la tarifa de dos pvwos coii siete centavos (S 2,07) por unidad de 9,300 
colorías para el gas propano y,|p butano inuuuido, distribuido por redes, cual- 
quiera fuere el upo de consumo para.. eK cual se destine. 

En las provuicias de Chuinn jr ¿anta Cruz y el Territorio Nacional de Tierru 
del Fuego, Antártida c Islas' del Atlántico Sur, regirá para dicho producto y desde 
l» fecha indicada, la tarlia de ¿Mi 'peso 'con /cincuenta y siete centavos i$ 1,571) 
poc unidad de 9.300 calorías.. 

Art. 3* — Fíjansc Como itípoíteirnilnuiios a facturar bimestralineute por Cas 
dol Estado, a cada cliente deÍBW ¡ftix redes? exista o no consumo comprobado, los 
valores que se consignan ..eu¿MMiftlia anexa. N* --3, que forma piulo ¡nicgraiilc de lu 
presente resolución. 

Art. 4' — Autorizase** fe empresa Coi. del Estado a incrementar en un treinta 
por ciento (30%) lo» valores vigentes para la comercialización del gas licuado, 
Conforme a las reglamentaciones que rigen en la misma. 

Art. 59 — A partir \tfer día' f de diciembre de 1975 uiodllicunsc los reajustes 
autorizados por el -Articulo ff' de la Resolución N» 3 del 4 de junio de 1975 del 
Ministerio de EconoijiÜV, lo» cuales se electuarán a razón del seis por ciento 16%) 
en forma mensual,^; acumulativa. 

Art. 6* — Los -reajustes mencionados en el articulo anterior serán facturados 
ftec sobre los valores .tarifarios vigentes a la fecha de lectura de los medidores. 
Art. 7* — Comuniqúese, pubUqucse, dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese , 

Callero. 



o 

20 

50 

100 

150 



29 


— 


00 


14,80 


100 


39,40 


150 


110.40 




213,90 



0.74 
0,82 
1,42 
2,09 
2,34 



Planilla Anexa N* 2 

IMPORTES MÍNIMOS A FACTURAR BIMESTRALMENTE 
A CADA CLIENTE 

I — Localidades al Norte del Rio Colorado, excepto las provincias de 

' Mendoza, Salta y Jujuy $100.- 

II — Provincias de Mendoza. Salta y Jujuy „ 80.- 

III — Localidades al Sur del Rio Colorado, excepto Cutral-Có, Comodoro 

Rlvadavia, Rio Grande y las de la provincia de Santa Cruz 50.- 

IV — Cutral-Có, Comodoro Rlvadavia, Rio Grande y localidades de la 

provincia de Santa Cruz „ 40.- 



Secrelaria de Comercie 
PRECIOS 

Tai i I as pura automóviles de alquiler y para hoteles familiares. 

KKíiOI.UOfON 

N" 181 

IU. As.. 17|ll|75 

V ISTO lo acordado en la reunión realizada en la fecha con representantes da 
la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires, del Sindicato de Conductores 
de Taxis de la Capital Federal y de la Federación Nacional respectiva, y 
CONSIDERANDO: 

Que es necesario reajustar las tarifas del servicio público de automóviles de 
alquiler de taxímetro teniendo en cuenta la estricta incidencia del Incre- 
mento del costo de combustibles operado recientemente. 
Que los disposiciones a adoptarse deben ser de carácter provisional, hasta 
tanto las autoridades locales competentes resuelvan al respecto. 
Que corresponde hacer presente que en esta Secretaria de Estado prosigo* 
la elaboración de las medidas tendientes a diesilización total de los vehículos 
afectados al servicio de taxis, ya sea mediante la renovación de las unidades 
o sustitución de motores naf teros por diesel, para contribuir a la solución 
integral y de fondo de esta actividad laboral. 

Por ello, en virtud de las facultades conferidas por la Ley N* 20.880 y los 
Decretos Nros. 69|74 y 717|74. 

IÍL SliCRLIARIO DF. COMERCIO 

Ri'sup.Lve: 

19. — Con carácter provisional y hasta tanto la Municipalidad de 'la Ciudad da 
Bueno» Aires establezca «las tarifas y normas correspondientes, para el servicio 'pú- 
blico de automóviles de alquiler con taxímetro en dicha Ciudad, regirán tos precios 
máximos tarifarios siguientes: 

a) Bajada de bandera sin recorrido $ 15. — 

b) Por cada 170 metros de recorrido $ 1,50 

c> Por cada minuto de espera , * 1,50 

Durante la vigencia del presente apartado, en cada taxímetro deberá exhibirse al 

pasajero una planilla como la que figura en el Anexo I que Integra esta resolución. 

2". — Para el resto del país, las tarifas del servicio público de automóviles de al- 
quiler vigentes el dia 4 de Junio de 1976, podrán aumentarse en un máximo del 26 % 
(veinticinco por ciento), hasta tanto las autoridades locales modifiquen en- mas o en 
menos los tarifas resultantes de aplicar el presente apartado. 

3*. — Esta resolución regirá desde el día de su fecha. 

4*. — Las infracciones a la presente resolución o cvalquler hecho U omisión que 
tienda a desvirtuar sus propósitos, serán sancionados conforme a las. normas u> te 
Ley N* 20.080. _ . . 

5». — Comuniqúese en el dia de hoy a la Municipalidad de la Ciudad de Bue- 
nos Aires. ,, 

6*. — Regístrese, comuniqúese, publiquese, dése a la Dirección Nacional del 
Registro Oficial y archívese. ««^.-t™ 

Anexo I 
Resolución S. E. C. N* 181 
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0,55 


16,50 


2,45 


73,50 


4,35 


130,50 


6,35 


187,50 


0,60 


18,00 


2,50 


75.00 


4,40 


132,00 


8,30 


189,00 


0,60 


19,50 


3,55 


76,50 


4,45 


133,50 


6,35 


190,60 


0,70 


21.00 


2.00 


78.00 


4,50 


136,00 


6,40 


192.00 


0,75 


22,50 


2,65 


70.50 


4,55 


136.50 


6,45 


193,50 


0,80 


24,00 


2.70 


81,00 


4,60 


138.00 


6,60 


106,00 


0,85 


25 50 


2,75 


82,50 


4,65 


139,50 


6.65 


196,60 


0,90 


27,00 


2.80 


84,00 


4,70 


141,00 


6,60 


108,00 


0,95 


28,50 


2.85 


85.50 


4,75 


142,50 


6,65 


199,50 


1,00 


30.00 


2,90 


87.00 


4,80 


144.00 


6,70 


201,00 


1,05 


31,50 


2,95 


88.50 


4,85 


145,50 


6,75 


202,50 


1,10 


33,00 


3.00 


90,00 


4,90 


147,00 


6,80 


204.00 


1,15 


34,50 


3.05 


91,50 


4,95 


148,50 


6.85 


205,50 


1,20 


30,00 


3.10 


93.00 


5,00 


150.00 


6,90 


207,00 


1,35 


37.50 


3,15 


94.59 


5,05 


151,60 


6,95 


\3S,50 


1.30 


39,00 


3.20 


96,00 


5,10 


153,00 


7,00 


2U.00 


1,35 


40,50 


3.25 


97.50 


5,15 


154,50 


7.06 


211,60 


l|40 


42,00 


3.30 


99,00 


5,20 


156.00 


7,10 


213,00 


1.45 


43,50 


3,35 


100.50 


6,26 


157,50 


7,15 


214,50 


1,50 


45,00 


3.40 


102.00 


5,30 


159.00 


7,20 


216.00 


1,55 


10,50 


3,45 


103,00 


5,35 


160,50 


7,26 


217,50 


1,60 


48,00 


3.50 


105.00 


5,40 


102,00 


7,30 


219.00 


1.65 


49,50 


3,55 


106.50 


6,45 


163,50 


7.36 


220,60 


1,70 


51.00 


3,60 


108,00 


5,60 


165.00 


7,40 


'222.00 


1,75 


52.50 


?i36 


109,50 


5¿5 


166,60 


7.45 


223,60 


1,80 


54,00 


3.70 


111.00 


5,60 


168.00 


7,50 


225.00 


1;85 


55,50 


3.75 


112.50 


5,05 


169,50 


7.66 


266,60 


1,90 


57.00 


3.80 


114,00 


5,70 


171,00 


7.00 


■228.00 


1,95 


58.00 


2.8S 


115,50 


6,75 


172,60 


7.65 


230.50 
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Macea Cobrar Marca Cobrar 



Marca Cobrar Marca Cobrar 



2,08 


eojoO' 


3,90' 


. 2,05 


61,50> 


3,96 


2,10 


63,00 


4,00 


2,15 


e*,50' 


4,05 


2,20 


86.00 
67Í50- 


4,10 


2,26 


4.15 


2.30 


09,00 


4,20 


2,35 


70,50 


4,25 


Minuta de Espera $ 


1,50 


RESOLUCIÓN 




. N° 182 




Bs. As., 


17|I1|7S 





IIT.OO 


3:W 
9;85< 


174,00' 


118.50' 


ITSíSOf 


130,00 


5,90 


177,00 


121.5U 


5,95 


178,50 


L23;00 


6,00 


180,00 


124,50 


6,05 


181,50 


126,00' 


6,10 


183,00 


A27,5Q 


6,15 


184,50 



T;78' 

7,75 

7,80 

T85 

7,90' 

7,95 

8,00 



231,00 
232,50 
234,00 
236,50: 
237,00 
238,50 
340.00 



Afines en Ex- 
y los Decretos 



V ISTO la presentación efectuada por la Cámara de Hoteles y 
pedientc N» 112.830(75 y lo dispuesto por la Ley N'.' 20.680 
Nros. 69174 y 717¡74, y 
CONSIDERANDO: 

QUc es conveniente alentar el desarrollo de la actividad hotelera Intermedia, 
evitando su paralización por falta de Incentivo. 

Que con ello se propendo a satisfacer las demandas de la población que aun 
no ha podido solucionar sus problemas de vivienda. 

Que se ha advertido deterioro de la rentabilidad, motivada especialmente 
por la incrementación do costos. . 

Que sin perjuicio de ello conviene tener en cuenta la necesidad de mantcnei 
las tarifas en. un nlvc» de congelación, para evitar abusos que repercutan 

Quo un reajusto razonable puede contribuir a resolver equitativamente los 

intereses de las- partes. 

Que la adecuación de las tarifas que se fijan guardan relación con los poi- 

centuales normalmente admitidos para el rubro alquiler de vivienda, con 

respecto al ingreso famMiar. 

Por ello. 
El Secretor!» de Comercie 

Resuene: 

1*. — Fijase para el scrvlcis de hospedaje en los establecimientos de hoteles fa- 
miliares de la Capital Federal a que se refiere la Resolución N» 66|75, las siguientes 
SE diaria íEata TclienteT alojados con anterioridad al 19 de Junio de 1973 y 
hasta el 31 de diciembre de 1974, que tendían el carácter do máximas y que regirán 
a partir del lv de diciembre d» 1973: 

—-" ~~ ~~ " '' Plccio máximo 

por dia 
$ 



b) Envasado, empaque o fracolonamlsa-- , 
to ln sltu como consecuencia de un 
proceso industrial. 
Art. 2' — Comuniqúese, regístrese" y ar- 
chívese. . 

Vasallo. 



Secretaria de Deportes y Turismo 
FIESTAS NACIONALES 

Sede de la "Fiesta Nacional del 

Mar' . 
RESOLUCIÓN 

-N? 31 
Bs. As.. 12Uli75 



V: 



45 
35 
30 
55 
50 
7 
60 
45 



— Por habitación' para un» persona solamente 

— Por cama-, en habitaciones de hasta tres camas 

— Por cama,, cm habtíaciones de mas- de toes camas 

— Por habitación, matrimonio solo _ 

— Pov habltaciónv matrimónM sólo coa un hijo menor de 13 anos 

— Por cada nijo- subsiguiente menor de 12 años 

— Por habitación con' baña privado-, 1 persona «,,_„„„ 

_ Habitación-, con baño- privado, para dos personas, poi P"»?"» 

— Por habitación core baile privado; matrimonio solo o con un hijo 
monor de- ií afioB 

— Por cada hijo- subsiguióme menor de 12 anos 
mundo en una habitación, a pedido deí cliente, no se ocupe la totalidad de las 



los 

treinta por ciento 

cíen N"> 2.M3|75 



75 
7 



(30 % ) por sobre lo 



*J2* pJT-'w nasaie-os inglesados desde el 1* de julio al 15 de setiembre de 
^^u^S^^&'V^! «'stabkrcimlenU. podran incrementan* M un 




ISTO el Expediente N? 2117-0691)75 y 
el Decreto N? 1814|75, y 

CONSIDERANDO; 

Que la Intendencia Municipal del Par- 
tido de General Pueyrrcdon, Provin- 
cia de Dueños Aires, solicita se otor- 
gue carácter de "Fiesta Nacional" a 
la celebración de la Fiesta del Mar, 
a realizarse en la ciudad de Mar del' 
Plata. 

Que dada la transcendencia nacional 
c internacional alcanzada a través- de 
anteriores realizaciones puede consi- 
derarse este evento como una de las' 
atracciones turísticas de mayor rele- 
vancia. 

Que osle acontecimiento servirá para 
ciar adecuado marco a la apertura de 
la temporada balnearia 1975|76. 
Que han sido cumplimentados los re- 
quisitos establecidos por Resolución 
N? 0273175— S. T. pnra el otorga- 
miento del carácter de "Fiesta Nación 
nal" al mencionado evento 

Por ello, 
Et Secretorio de Deportes y Turismo 
Resuelve: 

Artículo 1* — Declarar a la ciudad de 
Mar del Plata, Partido de General Puey- 
rrcdon, Provincia de Buenos Aires, sede 
de la IV "Fiesta Nacional del Mar", cuya 
celebración se realizará entre los días 5 
al 8 de diciembre de 1975. 

Art. V — Establecer que la Municipa- 
lidad del Partido de General Pueyrrcdon, 
Provincia de Buenos Aires, y la Dirección 
do Turismo de la Provincia de Buenos 
Aires, 6crán los responsables de 1» pro- 
gramación, organización y ejecución de 
los actos cclebratorios. 

Art. 3* — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archivóse. 

l'hilippcaux. 

Servicio Nacional ilc Parques Nacionales 
TARQUEX NACIONALES 

Parque Nacional Naliucl lluapí. 

Urgías Locales de Colf. 
RESOLUCIÓN 

N? L67S 

Bs. As., 28|10|75 



.V — » La pelota, que cayera cercana al 
ciprés'" que sa> encuentra en la* 23* yar- 
das con el' tire» cte salida del' hoyo* I, si 
éste obstruyese Ja Une»- para, efectuar el 
tiro> segundo .al greeri,. podrá correrse a 
un costado, a una distancia* máxima de 
dos palos, dejándola caer sobre el hom- 
bro para efectuar el segundo» tlroi. 

3* — La pelota que cayera dc-ntio del 
cerco que circunda el galpón de máqui- 
nas del hoyo 6, se considera pelota fuera 
de limite. 

, v — La pelota que cayera en las ple- 
1 dros del hoyo 7 después de haber cruza- 
do el agua, puede sacarse de las mismas 
i conservando- la linea del hoya, con un 
i golpe de multa. 

5* -_ se permitirá a tos- señores aficio- 
nados cambiar de pelota una vez que 
i ésta se encuentra en el groen. 
' 6» ' — En tanto el señor Capitán o el 
'Primer Profesional no» ordene lo contra- 
rio por comunicación en pizarra, se ju- 
gará sacando la pelota con la punta del 
palo en un radio- no- superior al anche de 
la tarjeta. 

7» — El Servicio Nacional do- Parques 
Nacionales a través, del Capitán de Can- 
cita o el Primer Profesional, se reserva 
el derecho de admisión y permanencia «n 
¡acancha. 

Camine despacio, juegue ligero y reponga 
el' césped 



Ministerio- fie* Trabaje- 

ASOCIACIONES 

PROFESIONALES DE 

TRABAJADORES 

Unión de Trabajadores Gnslronó- 
micos de la República Argentina. 
Nuevo estatuto. 

RESOLUCIÓN 

N° 406 

Bs. As., 3¡10|75 



Vi 



Aípresado 



«I -Es obligatorio para los propietario» de hoteles comprendidos en este rc- 
,ol«cí¿n~cont.^af piando cl-Wrviclo en las condicione,, habituales y de acuerdo 

— ^Iffi^SSffim^^S'ffSi de energía eléctrica por utilización de 
, . r.u «w *-»« * ^u incrcirmtos a ^^¡01,. ¡,or «te servicio no podra exceder 




esUblceiciienten que, 

moblaje n íusr S cleTtrlca, agua caliente en las duchas (mínimo una cada diev. personas), 
limpieza y arreglo de la habitación, ropa de cama con cambio semanal. 
La sustitución o aurorado de moblaje o enseres analoRos sera permitida al pasaje- 



ro, a su pedido, mediante autorización escrita del hotelero 



!r? — Los gobiernos de los provincias podrán adoptar en .sus respectivas jurisdic- 
ciones,, medidas similares a las que dispone la presente resolución. 

«« r—. ¡nrm^inniK >• nata, rciwlución, así como cualquier hecho que con- 
serán sancionados conforme con las disposiciones 

iu Dirección Nacional del Rc- 

Mcndoza, 



curra a desvirtuar sus propósitos, 
de la Ley N» 2C680. 

11. — Regístrese, comuniqúese, ptibliqucsc, oesc * 
gistro Oficial y archívese. 



V: 



Secretaria de Desarrollo Industrial 
INDUSTRIA 

Actividades consideradas indus- 
triales. 

RESOLUCIÓN 
N»IJW8 

Bs. As., 14|11|75 

V ISTÍJ el Acta N» 34 de la Comisión 
Kedactora de la Nómina do *£««; 
. dade» Industriales (Resolución aEDl 
N* 310175) de fecha 38 de octubre de 
I976- r quo se refiere al tratamiento pa- 
ra la conservación de frutas y legum- 
bres frescas, y el envasado, empaque 
o fraccionamiento de las mismos, y 

CONSIDERANDO: 

Que la Clasificación Industrial Uni- 
forme de todas las actividades econó- 
micas (CITO) hace referencia especi- 
fica al envasado y conservación de 
tratas y legumbres en el titulo corres- 
pondiente al Grupo 3113. 



Que en la medida en que la conser- 
vación tic frutas y legumbres frescas 
consista en un proceso físico o quí- 
mico con agregado de sustancias quí- 
micas destinado a retardar el ciclo 
biológico natural que provoque el de- 
terioro del producto mediante la apli- 
cación de una técnica uniforme, la 
utilización de maquinaria y|o equi- 
po y la repetición de operaciones o 
procesos unitarios, te considera indus- 
trial dicha actividad. 
Que el envasado, empaque o fraccio- 
namiento en tanto se realice ln situ 
como consecuencia de un proceso in- 
dustrial se lo considera también acti- 
vidad industrial. 
Por ello, 

El Secretario de Desarrollo )n»ustriai. 

Resuelve: 

Artíenlo 1* — Consldéransc industriales 
en todos los actos administrativos do es- 
ta Secretaria de Estado la3 siguientes ac- 
tividades económicas: , ,. . 

a) Tratamiento para la consorvaelón de 
frutos y legumbres frescas. 



ISTO las propuestas hechas por la 
Dirección General de Recursos Rc- 
creacionales y el Cornejo Asesor de 
Golf con respuclo a las Reglas Lo- 
cales de Golf para la Cancha de 
Llao Llao, jurisdicción del Parque Na- 
cional N.ihucl Huapl, que regirán a 
partir de ln presente temporada y el 
Dictamen N? 14 de ja Comisión Espe- 
cial de Reglamento; y 
Atento la conveniencia de conlor con 
un texto reglamentario, que regule la 
actividad de Golf en la cancha men- 
cionada, para un mejor desenvolvi- 
miento y ordenamiento de los depor- 
tistas, 
El Presidente del Directorio 
del Servicio Nacional de Tarques 
Nacionales, 
Itcsucivc: 

Articulo' J" — Apruébansc las Reglas 
Locales de Golf para la cancha de IJao 
Llao, jurisdicción del Parque Nacional 
Naliucl Huapi, que forman parte integran- 
te de la presente resolución. 

Art. 2? — Dése al Boletín, regístrese' por 
Toma Razón, comuniqúese * la DirecctdlF 
General de Recursos Recreacionales, n«*» 
lifiqucsc al profesional de Golf por Ínter»» 
medio de la Intendencia respectiva. O 
plido, por la Comisión Especial de Reí 
mentó gestionóse su publicación err el/' 
letin Oficial y radiqúese como antecedente. 

Carlos A. HefatK.;. 

REGLAS LOCALES DE GOLF ' 
PARA LA CANCHA DE LLAO LLAO 

Jurisdicción del Parque Nacional 
Nahucl Huapl 

1* — La práctica del Golf en la cancha 
de Llao Llao, jurisdicción del Parque Na- 
cional Nahuel Huapi, se ajusta a las re- 
glas deportivas, éticas y de cortesía, ex- 
presada en el Reglamento de la Asocia- 
ción Argentina de Golf, salvedad hecha 
de las regios locales impuestas o a impo- 
ner cuando el señor Capitán de Cancha 
o el Primer Profesional lo estime opor- 
tuno. 



ISTO la solicitud presentada por la 
Unión de Trabajadores Gastronómi- 
cos de la República Argentina, en el 
Expediente N< 66.268|48; y 
CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación- profe- 
sional obtuvo personería gremial por 
Resolución N« 49 de fecha febrero 18 
de 1949. 

Que las reformas introducidas-' por 
dicha entidad a sus estatutos socia- 
les, se han realizado conforme a la» 
disposiciones de la Ley 20.615 y de- 
más normas vlgcntesv 

Por ello. 

El Ministro dk Trabajo 

Ri-suelvc: 

ArSicnlo 1* — Aprobar et texto del nue- 
vo estatuto de la Unión de Trabajadores 
Gastronómicos de 'la República Argenti- 
na, obrante de tojas nolsclonton sesenta 
y sela (000) n fojas sciaclcntos noventa 
y una vuelta (691 vta.r. 

Art. Z* — Registrar, comunicar, dar a 
ía Dirección Naclonaf o»í Registro Ofi- 
ciar; remitir copla autenticada a la Di- 
visión de Publlcaclonci y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. 

Otero. 



ESTATUTO SOCIAL DE LA UNIOH I>E 

TRABAJADORES GA3TRON01WieOS 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

P R E'A.M B U L p 
La "Unión de Trabajadores Castrón* 
micos de la República Argentina" . raM • 
fica su voluntad de lucha por ct logro 
de un orden social Justo que asegure a 
todos los trabajadores una existencia su- 
perior en el orden material y social y 
que destierro privilegios absurdos funda- 
dos en la explotación y en la miseria. 
Para la conquista de tan alta finalidad, 
reclama: primero: Que.es imprescindi- 
ble la unidad vigorosa y monolítica de 
todos los trabajadores gastronómicos. — 
Segundo: Que el gremio- debe integrarse 
en el movimiento-obrera argentino como 
parte imprescindible de él. — Tercero: 
Que la organización no solamente velara 
por la defensa de los Intereses materiales 
de sus afiliados, sin» que reivindica paira 
si eXcWrecho de intervenir y gravitar ?n 
:ia solúclóa do los problemas económicos, 
'sóciaíer; .políticos o institucionales qne 
l^^tijnla la Nación y al gremio. 
jíe-AConsUlucIóa. denominaeMÍR> 
jurisdicción y sede 
- Ártlcnlo J« — La organización profe- 
isUMalÍ«s\ -trabajadores, de la industria 
gast*»&ngtit,rs# denoosmará "Union de 
t'rakatatfftW-G^onómlco* de-la Hepfl- 
blica ^^ ^StaHaia" OT.T.O.R.A.) tsndfft 
'jOTiswew&'mniar «• *°*> el territorio 
del p»ir^'sw J %nicH«> legal en la CH- 

' Art. •'?*•— .'JBá **|Tttli4tt de Trabajadores 
Gastronóritícoi?»»!» - República Argenti- 
na" se ccüsttltotf'ttbniavun sindícate? do 
industria i y'aitt*' iá|epad o por obrares 
'y empleado*' BB«|6Wis«B» 1« afios de un- 
Tmu sexos qiMrHpMrin 'relación de- da- 
pendencia coR'ealMMtstaiientos de Ja ac- 
tividad industrial gaaftrwdnilcav si» *•»- 
tíngo de nacionalidad, rasa, credo o filia- 
ción política y siempre qoe acepten y 
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«caten los principios que Inspiran este 
estatuto y las decisiones de sus cuerpos 
directivos y representativos. Son estable,, 
cimientos de la tnduttria gastronómica : 
los hoteles, restaurantes, rotiscr.as, c.»sa' 
de pensión, hospedajes y|o hoteles aloja-' 
micntos, cabarets, lecherías con o ói¡i 
restaurantes, despachos y|o bares lácteo-* , 
heladerías, salones de te, lunch, recreos, 
clubes, plzzerias. giill. fiambrcrias. colé 
gios de pupilajes, despachos de junos tlr 
frutas, taxi bares, bares amci ¡canos, co 
petines al paso, colonias de vacación :s 
particulares o gubernamentales y todo 
otro establecimiento que tenga por objiv 
to proporcionar servicios de alojamiento 
o suministro de comidas o bebidas. 
II — Propósitos 
Art. 3* — Son sus propósitos: 

a) Peticionar mejoras en los salaiiot y 
condiciones de labor en nombre d :1 
gremio e intervenir en las negó;: a 
clones colectivas, celebrar y modifi- 
car pactos y convenios colectivos 
que se concierten con tal fin y, ade 
más, contribuir a la vigilancia en 
el cumplimiento de la legislac ón del 
trabajo y promover su ampliación y 
perfeccionamiento. 

b) Defender y representar los intereses 
individuales de cada uno de los aso 
ciados ante los Institutos de Previ 
slón, la Justicia y de cualquier otra 
repartición del Estado. 

C) Colaborar con el Estado como ór 
gano técnico- y consultivo en el es- 
tudio y solución de todos los proble- 
mas que afectan a la Industria gas 
tronómica y participar en los orga- 
nismos estatales de ordenación del 
. trabajo. 

d) Propender a la elevación moral •• 
material de los asociados, fomentan 
do hábitos de estudio y prácticas de 
deporte, de trabajo, de economía v 
de prcvlsón. Inculcar el concepto de 
responsabilidad y disciplina, puntúa 
lldad y respeto, creando institutos 
de perfeccionamiento profesional y dr 
capacitación sindical. 

e) Crear y mantener un servicio de 
asistencia jurídica, una oficina de 
asesoría gremial y un organ'smo en- 
cargado de la atención de tramites 
jubllatorios. 

í) Fundar instituciones de previsión ■■■ 
asistencia social y establecer coló 
nías de vacaciones, sanatorios, po- 
licllnlcos. cooperativas de produc 
clon, de consumo, crédito y vivienda 
y todo otro servicio social que tlcu 
da a preservar y mejorar la condi- 
ción económica y la salud fisca y 
moral de los trabajadores gaslronó 
micos, 
g) Instituir ci seguro colectivo, el ser- 
vicio mutual y el fondo asistencia). 
h) Promover la elevación cultural c In 
telectual de los afiliados mediante 
et sostén de bibliotecas y salas á* 
lectura y realizar seminarios y curso» 
de capacitación sindical. 
1) Editar un periódico y¡o revista gre 
mia. que sean voceros del gremio y. 
una publicación profesional, 
j) Mantener relaciones con todas las 
organizaciones obreras nacionales «•• 
extranjeras Inspiradas en idénticos 
propósitos y adherirse a organismo» 
Internacionales que tengan como Ti 
nalidad la Integración y superac'ótt 
de ios trabajadores, 
k) Ejercer, en cumplimiento de sus Ti 
nes y según lo determinen los Inte 
reses superiores del gremio, todos 
demás actos que no estén exprés* 
mente prohibidos por el régimen 'e 
gal de asociaciones profesionales vi- 
gente. 
1) Establecer y gestionar la oficialía» 
clon de la Bolsa del Trabajo en to 
do el territorio del pais. 
m) Fijar su posición en materia polit! 
ca. Inclusive dando su apoyo a par- 
tidos políticos o candidatos a cargos 
electorales y|o • propiciando a íicrso- 
ñas determinadas, para que dicho.- 
partidos políticos tes atribuyan ca 
rácter de candidatos. 

III — Credene'al 
Art. 4* — Se reconocerá como única 
credencial de los afiliados el carnet na- 
cional de la "Unión de Trabajadores 
Gastronómicos de la República Argenti 
na", que llevará la firma del Secretario 
General de la misma y del Secretario 
General de la Seccional a que pnrtenc-c 
el afiliado. Dichas orcdcncialcs deberán 
ser uniforme para todo el pais y los afi- 
liados deberán adquirirlas por interme- 
dio de la Seccional a que pertenecen, los 
que deberán ser provistos, por lo U. T. 
G. R. A. 

IV — Dirección y administración 
Art. 5» — La responsabilidad de la 
conducción de la "unión de Trabajado- 
res Gastronómicos de la República Ar 
sentina" resido en sus órganos de direc- 
ción y administración, a saber: 

a) Congresos Generales. 

b) Conseje Directivo. 

c) Consejo Consultivo. 

d) Secretariado. 

Asimismo existirá un» Comisión Revi- 
sora de Cuentas, compucslu- por seis 
miembros, tres titulares y tres suplentes. 



V — De los Cftri.RrCsds 

Art. 6» — Los Coíigicsos constituyen ¿l 
órgano máximo tic la "Unión de Trabaja 
dores Gastronómicos de la República Ar- 
gentina" siendo los mismos ordinarios y 
extraordinarios. 

Art. T» — Los Congresos Oí diñarlos se 
celebrarán cada dos años en cí Mes de 
noviembre cotí c! objeto de considerar 
la Memoria del Consejo Directivo, el Ba 
lance del cjcrc.cio y preceder a la clcc 
ción de los miembros de la Comisión 
Electoral, en la oportunidad que corres 
ponda renovar autoridades. 

Art. 8* — Los Congresos Extraordina- 
rios se celcbraiñr» por resolución del Con- 
sejo Directivo cuando medien causas gra- 
ves, o a requerimiento de por lo menos 
diez (10) Seccionales de la "Unión do 
Trabajadores Gastronómicos do la Re- 
núbllca Argentina", que representen cu 
conjunto al quince (15 % > por ciento de 
los afiliados gastronómicos en el orden 
nncional. Dicho requerimiento deberá 
fundarse y formularse por evento, acom- 
pañando el orden del din que podrá ser 
aprobado o rechazado por Consejo Di- 
rectivo. 

Art. 9' — El orden del din de los Con 
presas Ordinarios será fijado por el Con 
sejo Directivo, con cargo de remitirlos ¡i 
las seccionales con no menos de treinta 
i30) días de anticipae ón a la fecha do 
su realización. 

Art. 10. — Los delegados de los Con- 
; presos serán elegidos por Asamblea Ge- 
neral Extraordinaria del gremio en cada 
Seccionales, debiendo contar con una an- 
tigüedad no menor de dos (2) años como 
afiliados a la organización. Para ser 
miembro del Consejo Consultivo, de! Con 
sejo Directivo y de las Comisiones Ej» 1 
cutivas de las Srcc'onnlcs se requiere una 
antigüedad de afiliación, mínima de tres 
'3) años, ser mayor de edad y argenfno 
nativo o naturalizado. 

Art. 11. — Los Congresos Oidinarioá v 
Extraordinarios serán presididos por el 
Secretario General de 'a Organización, 
o quien ocupe su cargo, o por el Secre- 
tario Adjunto cuando éste lo sustituya 
en las condiciones estatutarias. 

Art. 12. — El presidente de los Congre- 
sos será asistido por dos Secretarios de 
signadas por las Congtrsalcs y su m'sión 
terminará al finalizar l¡» deliberación d.' 
los mismos. 



Art. 2Í. — Los Congresos cstar&n com- 
puestos por representantes de las Sec- 
cionales de la "Unión de Trabajadores 
Gastronómicos de la República Argenti- 
na", en número proporcional a la can- 
tidad de .cotizantes que cada una tenga 
asignado tn la Tesorería, requisito indis- 
pensable pura estar representada en di- 
cho cuerpo. La escala de delegados, se- 
gún cotizantes, es la siguiente; hasta 
quinientos (500) un (1) delegado; de qui- 
nientos uno (501) a dos mil (2000» dos 
(2) delegados; de dos mil uno (2001) en 
adelante (1) delegado inás por cada dos 
mil (2000) cotizantes. 

Art. 22. — Las proposiciones de los 
Seccionales para ser incluidas en el or- 
den- del día de los Congresos Ordinarios 
y Extraordinarios tendrán que sor some- 
tidos a estudio del Consejo Directivo por 
lo menos con dos (2) meses de anticipa- 
ción a la fecha de realización del mis- 
mo. El Consejo Directivo, a su ve?., de- 
berá remitir las proposiciones a las Sec- 
cionales para su estudio con treinta (30) 
días de anticipación a la fecha de reali- 
zación del mismo. Estos plazos no ten- 
drán aplicación en los casos de Congre- 
sos Extraordinarios convocados por ra- 
zones de gravednd o urgencia cuya reali- 
zación no admita demoras. 
VI 
Reglamento para el desarrollo 
de los Congresos 
Art. 23. — En los Congresos Ordinarios 
y Extraordinarios no podrán tratarse más 
asuntos que los especificados en el or- 
den del dia. 

Art. 24. — Los asuntos deberán ser 
tratados en el orden correlativo que con- 
tiene el orden del dia y sólo podrá ser 
alterado cuando asi se resolviera por ma- 
yoría de votos. 

Art. 25. — No podrá tomarse en con- 
sideración ninguna cuestión hasta tanto 
no se resuelva el asunto que se halle 
en discusión, excepto las mociones de 
orden o carácter previo. 

Art. 2C. — Las mociones de orden 
cuando sean apoyadas por dos miembro?, 
verán tratadas sobre tablas, y una vez 
resueltas, continuarán los deliberaciones 
anteriores. Son cuestiones de orden: 



Art. 13. — El presidente del Congreso 
tendrá voz pero no voto, salvo en los ca 
sos de empate en que deberá dcc'dir. 

Art. 14. — Las actas de los Congresos 
serán tomadas taquigráficamente y fit 
madas por el presidente, dos secretarlos 
y cuatro congresnles desuñados ni electo, 
debiendo ser publicadas indefectiblemente 
en el periódico de la "Unión de Trabaja- 
dores Gastronómicos de la República Ar- 
gentina". 

Art. 15. — Los Cingrcsis Ordinarios se- 
ñalan la organización de la "Unión do 
Trabajadores Gastronómicos de la Repú 
blica Argentina" c ind'can la acción a 
desarrollar en el Intervalo que media de 
uno a otro Congreso. Asimismo, juzgan la 
labor cumplida por el Consejo Directivo 
y por el Consejo Consultivo. 

Art. 16. — No podrán ser delegadas il 
Congreso Ordinario o Extraordinario los 
miembros del Consejo Directivo y del Con 
sejo Consultivo. Los gastos que deman- 
den los congresos correrán por cuenta 
de la U. T. G. R. A. 

Art. 17. — Las votaciones en los Con- 
presos y en el Consejo Consultivo se ha 
rán por cotizantes, es decir que los com 
ponentes de los mismos votarán por la 
cantidad proporcional de representados 
que tengan en sus respectivas Secciona 
les. Se votará por signos cuando lo so- 
liciten componentes que representen co- 
mo mínimo, ]á mitad más uno del nú 
mero de cotizantes y representados en el 
Congreso o en el Consejo Consultivo. Las 
decisiones serán válidas cuando se adop- 
te por simple mayoría de votos. 

Art. 18. — Los Congresos Extraordina- 
rios tratarán solamente sobre los puntos 
que motivan su realización. El orden del 
dia y la convocatoria deberán ponerse en 
conocimiento de las seccionales con 10 
monos de treinta (30) dias de anticipa 
clon a la fecha fijada para la celebración 
de los mismos. Los Congresos Extrnordi 
narios a pedido de las Seccionales, de 
bcrán realizarse dentro de los cuarenta y 
cinco (45) dias de la presentación del pe- 
dido y los motivados en razones de ur 
gencia, en el tiempo que el Consrjo DI' 
rcctlvo lo considere oportuno. 

Art. 19. — El quorum de los Congresos 
Ordinarios y Extraordinarios para poder 
sesionar se formará, como mínimo, con 
la mitad más uno de los delegados con 
derecho a participar en ellos. Cuando no 
pueda darse cumplimiento a dicho requi 
sito se pasará a cuarto intermedio por 
veinticuatro (24) horas, al c?bo de las 
cuales se constituirá v deliberará con 
cualquier • cantidad do delegados presen- 
tes. En tal coso sus resoluciones serán 
válidas. . 

Art. 20. — Los Congresos se realizarán 
en los lugares que el Consrjo Directivo 
determine. De ser posible el Consejo Di 
reclivo tratará que dichos congresos se 
efectúen en diferentes lugares del país. 



a) Que se levante la sesión; 

b) Que no Iiay lugar a la deliberación; 

c) Que si; cierre el debate o que se de- 
clare Ubre; 

d) Que se apluee un asunto por tiem- 
po determinado; 

e) Que se limite el uso de la palabra; 
í) Que se evite la lectura de documen- 
tas o actas. 

Art. 27. — Cada delegado podrá hacer 
uso de la palabra dos veces sobre la mis- 
ma cuestión, salvo los casos en que se 
declare Ubre el debate: 

a) Cuando varias delegados pidan a la 
vez la palabra, ésta le será conce- 
dida primero al que no hubiere he- 
cho uso de ella sobre la cuestión en 
debate; 

b) Los delegados se dirigirán siempre 
en su exposición al presidente que- 
dando prohibida toda discusión en 
forma de diálogo; 

c) El presidente podrá requerir a los 
congrcsalcs que se expidan sobre la 
duración máxima del tiempo en que 
podrá hacer uso de la palabra cada 
orador. 

Art. 28. — Los miembros dül Consejo 
Directivo y|o del Consejo Consultivo de 
la "Unión de Trabajadores Gastronómi- 
cos de la República Argentina", tendrán 
voz pero no voto en las deliberaciones 
del Congreso y podrán hacer viso de la 
palabra en las mismas condiciones esti? 
puladas para los delegados congrcsalcs, 
salvo en los casos cu que les tocare des- 
empeñarse en calidad de miembros In- 
formantes en que no habrá restricciones 
de tiempo. 

Art. 29. — Para icanudar las sesiones 
después de un cuarto intermedio, el Coiir 
greso formará quorum con una cuntldad 
no menor a los dos tercios de aclocados 
presentes al constituirse el mismo. 

Art. 30. — El Presidente podrá llamar 
la atención al delegado que se aparte del 
asunto en discusión o que hiciera uso 
de la palabra en términos inconvenientes 
o violatorlos de las disposiciones previs- 
tas en este estatuto. Si se Insistiera en 
tal actitud, deberá conminarlo a que se 
expresa correctamente v estará faculta- 
do para privarlo del uso de la palabra. 
El delegado que reincida podrá ser com- 
pclido a retirarse del lugar donde deli- 
bera el Cangrcso. cuando asi lo decida 
por mayoría de votos. Asimismo, el pre- 
sidente podrá levantar la sesión en caso 
do desórdenes. 

Art. 31. — Las mociones, para ser con- 
sideradas, deberán ser presentadas por 
escrito y apoyadas por dos delegados co- 
mo mínimo. 

Art. 32. — La reconsideración de un 
asunto podrá solicitarla un delegado con 
el apovo de otros tres (3i por lo menos, 
teniendo consistencia y validez cuando 
sea aprobada con el voto de delegados 
que representen como r.iinimo las' dos 
terceras partes de los afiliadas represen- 
tados en el Congreso. 

Art. 33. — En la discusión de la me- 
moria y balance que presente al Con- 
greso c'l Consejo Directivo, el cierre del 
debate no impedirá que hable un miem- 
bro designado para ello al efecto. 



VU 
El Concejo Consultivo 
Art. 34. — El Consejo Consultivo es- 
tará compuesto por representantes de las 
Seccionales que serán elegidos por él vo- 
to directo de los- afiliados -jf Juntamente 
con las Comisiones Ejecutivas' de las 
mismas: . 
a) La representación será de acuerdo 
a la siguiente escala: de doscientos 
(200) a tres mil (3000) cotizantes, 
un U) delegado; cada tros mil 
(3000) cotizantes, un delegado más. 
Art. 35. — Los miembros del Consejo 
Consultivo deberán concurrir a los Con* 
gresos para dar' cuenta de su función, 
careciendo de voto en los mismos. 

Art: 36. — Las reuniones del Consejo 
Consultivo serán ordinarias yjo extraor- 
dinarias. Se reunirá en sesión ordina- 
ria anualmente y en sesión extraordi- 
naria cuando lo soliciten las dos terce- 
ras partes de sus componentes o cuando 
lo creyere necesario el Consejo Directivo. 
Art. 37. — Los gastos que el cumpli- 
miento de sus funciones demande a los 
miembros del Consejo Consultivo, corre- 
rán por cuenta de la U.T.C.R.A. 

Art. 38. — Corresponde al Consejo Con- 
sultivo: 
a) Velar por la marcha y orientación 
sindical de la "Unión de Trabajado- 
res Gastronómicos de la República 
Argentina", de conformidad con las 
prescripciones del presente estatuto 
y las resoluciones de los Congresos- 
Ordinarios y Extraordinarios. 
Art. 39. — El Consejo Consultivo ve- 
lará por el fiel cumplimiento de este 
estatuto. En caso de separación de uno 
o más miembros por parto de la Sec- 
cional a que pertenezca, éste estará su-, 
jeto al dictamen del Consejo Consultivo, 
el que deberá expedirse sobre el punto 
en la primera reunión que se efectúe 
con posterioridad a la adopción de aque- 
lla medida tomada por lo Seccional, i Los 
miembros suplentes del Consejo Consul- 
tivo pasarán a ocupar el cargo de titu- 
lares en caso de renuncia, separación, 
fallecimiento y|u otro Impedimento se- 
gún el orden que ocupan en la lista. Los 
miembros del Consejo Consultivo tendrán 
un plazo de mandato de cuatro' (4) años, 
pudiendo ser reelectos. 

yin 

Del Consejo Directivo 

Art. 40. — El Consejo Directivo estará 
constituido por veintitrés miembros ele- 
gidos por lista y por el voto directo y 
secreto de los afiliados: 

a) Sus miembros deberán cütr.jjlJr los 
requisitos previstos en el tu'Wcnrj 
10» de este estatuto; 

b) Los cargos serán distribuidas de la 
siguiente manera: un (1) Secretarlo 
General; un (1) Secretario Adjun- 
to; un (1) Secretarlo Administrati- 
vo y de Organización; un (1) Se- 
cretario Gremial; un (1) Prosecre- 
tario gremial; un U) Tesorero; un 
(1) Protesorero; un (1) Secretarlo 
de Asistencia Social; w)'-(l) Prose- 
cretario de Asistencia Social; un 
(1) Secretario de Cultura, Prensa, 
Propaganda y Actas;' y 'trece (13) 
Vocales Titulares. Los diez (10) 
primeros cargos componen el Se- 
cretariado; 

«) El plazo del mandato de los miem- 
bros del Consejo Directivo, será de 
cuatro (4) años, pudiendo ser reclac- 
tos; 

d) Los vocales titulares pasarán a ser 
/miembros del Secretariado en ca- 
sos de renuncias, fallecimientos y|u 
otros impedimentos, según el orden 
que ocupan en la lista; 

e) Los miembros del Consejo Dliecclvo 
no podrán ser a la vez intu,Tantes 
del Consejo Directivo y de la Co- 
misión Electoral; ' 

X) Los miembros que forman el Secre- 
tariado serán rentados; cus remu- 
neraciones serán íljrdaa por el 
Consejo Directiva; 

g) No puede ser miembro del Consejo 
Directivo el afiliado quo hubiera 
sido expulsado de otra entidad obre- 
ra por indisciplina o por cometer 
actos dolosos; 

h) El Consejo Directivo w> reunirá ca- 
da sesenta dias (00) . en forma or- 
dinaria y extraordinaria cuando lo 
convoquo el Secretario General o 
bien cuando lo solicitare latk dos ter- 
ceras partes de los integrantes del 
mismo. El quorum legal .'para sesio- 
nar se establece en la mitad más 
uno de sus miembros; 

i) Los miembros del Consejo- Directi- 
vo están obligados a concurrir a las 
reuniones del mismo, debiendo co- 
municar con la debida anticipación 
cualquier impedimento que ocoslo- 
nare N la inasistencia. La ' falta sin 
causa justificada a las reuniones 
del Consejo Directivo por tres (3) , 
veces consecutivas o cinco (Si al- 
ternadas, faculta a éste para dispo- 
ner la separación del afectado, de- 
biendo comunicar de • inmedinto a 
las Seccionales la medida- adoptada; 
j) Las reuniones del. Concejo .Direc- 
tivo serán presididas' por el -Secre- 
tario General, o, en- su defecto, por 
quien ocupe transitoriamente, su 
cargo; 
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í> El m.umbro que presida las reunio- 
nes del Consejo Directivo tendrá voz 
pero no voto, debiendo desempatar 
en los casos de empate; 

I) El Secretorio General distribuirá 
las tarcas de cada miembro del 
Consejo Directivo; 

II) El mandato de los miembros del 
■'•"' Consejo Directivo y del Consejo 

Consultivo podrá ser revocado por 
el Congreso Extraordinario cuando 
su convocatoria los soliciten, por lo 
menos diez (10) Seccionales que 
representen en conjunto el veinte 
(20 % ) por ciento de afiliados gas- 
tronómicos en el orden nacional y 
cuando concurran las causales pre- 
vistas en el articulo 103» del presente 
Estatuto. El mandato de los miem- 
bros de las Comisiones Ejecutivas 
do Inn HernlmmleH, |mmIi-/í bit revo- 
cado por la Asamblea Extraordina- 
ria cuando su convocatoria la solici- 
ten el veinte por ciento (20%) por 
lo menos, de los afiliados de la Sec- 
cional que corresponda, y cuando 
medien causales provistos en el 
mencionado articulo 109*. 
m) Los miembros del Consejo Directivo 
pueden ser suspendidos en sus car- 
eos ante la comprobación de faltas 
graves. 

IX 

' Deberes y atribuciones del . 

Consejo Directivo 

Art. 41. — Son deberes y atribuciones 
del Consejo Directivo: 

a) EJrcer la dirección y representación 
general de la "Unión de Trabajado- 
res Gastronómicos de la República 
Argentina", cumpliendo y haciendo 
cumplir este Estatuto, los reglamen- 
tos y las resoluciones emanadas de 
los Congresos y del Consejo Direc- 
tivo. 

a) Nombrar las comisiones auxiliares, 
permanentes o transitorias que sean 

. necesarias para le mejor desenvol- 
vimicnto de la institución. 

c) Nombrar los representantes de la 
entidad ante los Organismos a los 
cuales esta afiliado o en los cuales 
tenga que actuar la "Unión de Tra- 
bajadores Gastronómicos de la Re- 
pública Argentina. 

d) Aplicar sanciones disciplinarias 
cuando se violare el presente Estatu- 
to, los reglamentos, disposiciones y,o 
resoluciones adoptadas por ios Con- 
gresos o por ei Consejo Directivo. 

e) Organizar propaganda sindical, con- 
ferencias de divulgación de los pro- 
pósitos de w "Unión de Trabajadores 
Gastronómicos de la República Ar- 
gentina" y nomorar todas las comi- 
siones que a tales fines estime pre- 
cisas. Constituir delegaciones en l 
cualquier punto del país y dirigir la 
marcha de los mismos. 

I) Orgauwar a ios trabajadores gastro-'. 
nómlcos en las localidades donde m¡ 
hubiere seccionales y reorganizar ; 
aquellas cuyo funcionamiento no se ¡ 
ajuste al presente estatuto y a >us : 
reglamentos, disposiciones y ¡o reso- ' 
melones adoptadas por los Congresos 
o por el Consejo Directivo, 
g) Convocar los Congresos y elevar h 
las seccionales con una anticipac on 
no menor de treinta (30) días y n>' 
mayor do cuarenta y cinco (4&i días 
a la fecha de su realización la Me- | 
moría y Balance del ejercicio ven- 
cido, 
h) Vigilar el funcionamiento de la dis- 
cusión, concertacion y denuncia de 
las Convenciones Colectivos de Tra- 
bajo, refrendando las mismas unte 
las autoridades competentes. Ade- 
más el Consejo Directivo deberá ser 
informando a diario de la marcha en 
que se encontraran ios Convencio- 
nes Colectivas de Trabajo. En nin- 
gún caso tendrá validez una Con- 
vención Colectiva que no haya sido 
aprobada expresamente por el Secre- 
tariado Nacional y|o Consejo Direc- 
tivo. 

X 
Del Secretariado 
Art. 42. — El Secretariado se integra 
por dicr. U0) miembros del Consejo Di- 
rectivo, de acuerdo con lo establecido en 
al articulo 40, lácteo a|b> del presente 
Estatuto. So reunirá ordinariamente una 
ves por semana y extraordinariamente 
cuando el Secretarlo General «o considere 
oportuno. Tendrá quorum con cinco (5> 
de sus integrantes y sus acuerdos y reso- 
luciones serán tomados por simple mayo- 
ría de votos: presidirá sus reuniones el 
Secretario General o quien lo reemplace 
estatutariamente. En caso de empate, 
quien precldc la reunión podrá desempa- 
tar. Ningún asunto resuelto por c) Se- 
cretariado podrá ser revisto en reunión 
a la que asista un número menor de 
miembros que el que concurrió a aquélla 
en que se lomó la decisión. 

. XI 
Deberes y Atribuciones del Secretariado 
Art. 43. — Son deberos y atribuciones 
del Secretariado: 
a) Administrar y dlsixmer con toda am- 
plitud y sin limitación alguna sobre 



los bienes de la entidad. Podrá por 
consiguiente, adquirir el dominio de 
toda clase de bienes muebles, semo- 
vientes, créditos, títulos y acciones: 
aceptar hipotecas y todo otro dere- 
cho real y valor, se» por cumpni, 
transferencia o cesión; celebrar con- 
tratos de arrendamiento y locación 
de y para la entidad, cuyo plazo no 
exceda de diez (10) anos; autorizar 
compras, hacer novaciones, remisio- 
nes o quitas de deudas, realizar ope- 
raciones bancarias de cambio, girar, 
aceptar o endosar cheques contra 
ilr|)ú .IUi.í en descubierto, abrir cuan- 
tas con o sin provisión de loudes y 
cartas de crédito, celebrar contra- 
tos de seguro como aseguran) 
y endosar pólizas; conterir o revo- 
car iimlcrr.t iienrinle:: n e.|ice ni™. 

('{>|]l|0 (lllll'U'l l'll III lllliO.'i, JtUlUlll.'l I 

arbitradores y amigables coihimühmo- 
rcs. prorrogar jurisd ce iones, cance- 
lar hipotecas y cualquier otra obli- 
gación. Podra as. mismo, vendar 
transferir o gravar bienes inmueble.'-, 
por los plazos, precios, iorma de pa- 
go y demás condiciones que se es- 
timen convenientes, percibiéndose 
importes al contado o n píaos. 
Esta cnuincrac ón no es laxativa 
pues podrá realizar toda clase d: 
contratos jurídicos y otros ivlac o- 
nados directa c indirectamente con 
los objetivos sociales. 

b) Podrá asimismo, adqu.rir, vender, 
transefirir, hipotecar o de cualquier 
otro modo gravar o enajenar b ene:; 
inmuebles por los plazos, prec os, for- 
mas de pago y dañas condiciones 
que se estimen convenientes y per- 
cibir sus importes, dando cuenta d 
ello a los congresos. 
O Operar y tomar dinero pics.aüo de 
cualquier casa bancaria y en la for- 
ma que lo estime más conveniente 
a los intereses de la entidad, 
d) Percibir los fondos sociales. Fijar 
los sueldos del personal y contratar 
los empleados. Resolver por si tocio 
aquello que, sm oponerse ai presente 
Estatuto contribuya al logro cíe los 
fines propuestos y ni desenvolvimien- 
to de la "Unión de Trabajadores 
Gastronómicos de la Repúbl'":» Ar- 
gentina". En ia designación del per 
sonal empleado, se deberá dar pie 
fcrcncla a los trabajadores gaslro 
nómicos y|o sus íam liares capaci- 
tados para desempeñarse en las fun 
clones que sea necesario cubrir. 
Art. 44. — Los actos, operaciones y 
contratos previste? en el articulo 43 del 
presente estatuto serán refrendados con 
la firma del Secretario General, del Se 
crctario Adm nistrativo y del Sfcetarlo 
Tesorero cu forma conjunta. 

Art. 45. — Estará a cargo del Secre 
taríado la gestión de cobro de aportes v 
contribuciones parp obra social, dütcrml 
nados |x>r las leyes vigentes, o pactados 
en convenciones colectivas de trabajo o 
que fueren resueltos en Congresos Ex- 
traordlnar'os. 

XII 
Del Secretario General 
Art. 40. — El Secretario General ejer 
cera la representación legal de I» 'Uuio;i 
de Trabajndorcs Gastronóm'eos d- la Re 
pública Argentina" en todos sus neto'. 
y tendrá la facultad y deb"r"r-' cnii- 
siguientcs: 

a) Llevar la firma y representación de 
de la "Unión de Trabajadores Gas- 
tronómicos de In República Argen- 
tina" en las comunicaciones y ac- 
tos oficiales y ejecutar las acuerdos 
del Consejo Directivo; 

b' Podrá obrar por si en circunstan- 
cias graves, con enrgo de dar cuen- 
ta en la primera reunión que efec- 
túe el Consejo Directivo; 

c) Refrendará con su firma todas las 
notas, las escrituras públicas y¡o los 
documentos que lo requiera; 

d) Suscribirá con el Secretario de Cul- 
tura. Prensa, Propaganda y Actas, 
las actas de las sesiones del Con- 
sejo Directivo, asi como también 
la-.; credenciales de todos los miem- 
bros de la "Unión de Trabajadores 
Gastronómicos de In República Ar- 
gentina" que deban representarla 
en sus funciones cspcci ticas; 

o" Convocará extraordinariamente ai 
Consejo Directivo cuando lo cousi- 
dere necesario y ordinariamente en 
los plazos fijados en los presentes 
estatutos; 
I) Se trasladará a cualquier lugar del 
país, cuando considere su presencia 
necesaria. 

XIII 
Del Secretario Adjunto 
Art. 47. — El Secretarlo Adjunto se- 
cundará al Secretario General en sus ta- 
rca» y lo sustituirá en todo momento, 
cuando éste por cualquier impedimento 
so hallo ausente, asumiendo en tal caso 
las mismas atribuciones del Directorio 
General. Es el encargado de confeccio- 
nar la Memoria de la "Unión de Traba- 
jadores Gostronómicos de la República 
Argentina". 



xrv < 

Del Secretario Administrativo y de 
Organización 

Art. 48. — El Secretario Administrati- 
vo y de Organización mantiene la coor- 
dinación \entrc el Consejo Directivo de 
!a "Union de Trabajadores Gastronómi- 
cos de la República Argentina" y las Sec- 
cionales, teniendo a su caruo in c«u •«-•>- 
pendencia de carácter administrativa. 
Llevará c| inventario de muebles y 
útiles. 

XV 
Drl Tesorero 
Ait. 49. — Son deberes y atribuciones 
de... Tesorero: 
a'' Percibir fondos provenientes de las 
Seccionales, y todo otro ingrcsn de 
ritHK|iiifi- nntiirnlezn. El Kee.ret.nrln- 
dii Niieluiiiil ilel.i'i iiiinni i'i mi'illmilr 
resolución, la .suma máxima que po- 
drá retener en caja para los gas- 
tos corrientes; 
b) Efectuar los pagos; 
c: Llevar los libros cxi|;idos por el Mi- 
nisterio de Trabajo y el Instituto 
Nacional de Obras Sociales; I 

di Manejar bajo su responsabilidad los 
fondos do la Caja Chica, reponiendo 
ncriódlcamont»» el total de lo *«»»■■•- 
do, debiendo dar preferencia al pago 
con cheques cuando sea nn-'b c 
e) Firmar los recibos: 
fi Llevar la contabilidad como dispo- 
ne el Consejo D'rect'vo o"d'«"cln 
hacerlo asistido poi un profesional 
con titulo habilitante y de tai loiina 
que permita conocer en cualquier | 
momento e' estado de la intern" 
g) Presentar trimestralmente al Conse- 
jo Directivo el Balance de Caja y 
poner a disposición de los revisores 
de cuentas los libros y demás docu- 
mentos para su verificación; 
h) Confeccionar el Balance General de 
cada ejercicio y redactar la parle de 
la Memoria que concierne a la mar- 
cha financiera de la "Unión de Tra- 
bajadores Gastronómicos de la Re- 
pública Argentina", para que, pre- 
via visación de los Revisores de 
Cuentas, lo considere el Consejo DI- . 
lectivo el Consejo Consultivo y se 
eleve al Congreso. 

xvi ! 

Del Protcsorcro ' 

Art. 50. — El ProtcForcro cooperará 
con el Tesorero y con ei Secretarlo Admi- 1 
nistrativo y de Organización ' en las dis- 
tintas tarcas a su cargo y sustituirá al 
Tesorero en caso de rcnunc'a. auscnc'a o 
accralia, con lo* mismos deberes y atri- 
buciones . 

XVII 
Del Secretario Gremial 
Art. 51 . — Serán funciones del Secreta- j 
rio Gremial: . , 

a> Vigilar el fiel cumplimiento de Ion 
Convenios Colectivos de trabajo en 
toda la República, asi como tam- 
bién de la correcta C IntwrrM ortlen- 
clón en el ámbito nacional de las 
leyes y:o disp"s'c , n r> "* ¡»bT' es en 
vigencia: 
b) Recibir los problemas que pudieran I 
plantear las seccionales, tratándolos 
en primera instancia; disponer todo 
lo necesario ni efecto de <r * 'a 
"Unión de Trabajadores Gastronómi- 
cos de la Repíibi?a Argentina . ob- 
i.erve en todni las Secciónale» uni- 
formidad de criterio y concepto en 
la dilucidación de las situaelone* que 
se derivan de las relaciones obrero- 
patronales yio estatales. 
XVIII 
Del Prosecretario G'emial 
Art. 52. — El Prosecretario Gremial 
cooperará con el Secretarlo Gremial en 
las distintas torcas a su cargo y sustitui- 
rá a este en caso de renuncia, ausencia o 
necia lia, con los minios deberes y atribu- 
ciones. 

XTX 
Del Secretarlo «le Asistencia 
y Obra Social 
Art. 53. — El Secretario de Asistencia 
y Obra Social tendrá a su cargo el des- 
arrollo, asistencia y obra social de la 
"Unión de Trabajadores Gastronómico do 
la República Argentina" de acuerdo al 
reglamento Interno qu* a los efectos se 
dictare. 

XX 
Del Prosecretario de Asistencia 
y Obra Social 
Art. 54. — Del Prosecretario de Asisten- 
cia y Obra Social cooperará con el Se- 
cretario de Asistencia y Obra Social en 
Ins distintas tarcas a su cargo y sus- 
tituirá a éste en caso de renuncia, ausen- 
cia o acefalia. con los mismos deberes y 
atribuciones. 

XXI 
Del Secretario de Cultura, 
Prensa y Propaganda y Acias 
Art. 55. — Tendrá a su cargo la redac- 
ción y edición del periódico ele la 
"Unión de Trabajadores Gastronómicos 
de la República Argentina", el que deberá 
reflejar esencialmente la marcha de la 
'misma a través de las seccionales: será 



el encargado de 6U distribución y de to- 
da propaganda que dispongan los cuer- 
pos directivos y los que hagan al esclare- 
cimiento y defensa de los intereses de 
los trabajadores Será el encargado de la 
difusión c intercambio cultural y educati- 
vo entre las seccionales y que naga a ia 
elevación social de los afiliados gastronó- 
nv.cos y sus familias; será responsable ' 
del mantenimiento y buen funcionamien- 
to de la biblioteca de la "Unión de Tra- 
Irajadores Gastronómicos de la Repúbli- 
ca Argentita" y mantendrá relaciones con 
todas las seccionales en materia de co- 
municados y todo Upo de difusión rela- 
cionada con la Ccatral y sus seccionales. 
A-iin sino, será el encargado de mantener 
i elaciones con organismos obreros simi- 
lares a los nuestros do los demás países. 

ni Estará presente en toda rcunldn del 
Con-.rju niieellvit, redactará rl neta 
em respondiente y dejará constancia 
de los prescitos y ausentes en la 
nvsmu; 

bi Redactar y firmar ¡as actas de las 
reuniones del Consejo Dlrcctlvo,.Con- 
sejo Consultivo y Congresos Ordina- 
rios y Extraordinarios; 

c) Llevar libros especiales donde hará 
constar todas las disposiciones y|o 
acuerdos emanados del Cotvtcjo Di- 
rectivo, Consejo Consultivo y Con- 
gresos Ordinarios y Extraordinarios; 

di Deberá salvar con su puno y letra, 
al pie de cada acta, cualquier Inter- 
calación, corrección, enmienda o 
i aspad ura, antes de las firmas; 

ei En caso de ausencia, sus funciones 
serán llenadas por el miembro que 
designe el secretarlo yjo Consejo Di- 
rectivo; 

f) Puede ser asistido por cualquier em- 
pleado en sus 'tareas; 

g> Colaborará con el secretario general 
o adjunto en las funciones a «u 
cargo. 

XXII 

De los Vocales 

Art. 56. — Los vocales titulares, do 

cic.erdo o io estipulado en el articulo 41 

del presente estatuto, sustituyen en todo 

momento a los miembros del secretariado, 

•en caso de acefalia, renuncia y otros lm- 

ped mentos, según el orden de lista: 

a) Es deber de los vocales colaborar 
c-trcohamente con ios miembros del 
secretariado en cuanto sea necesario; 

b) Procura' án que los m'cmbros del se- 
cretariado cumplan estrictamente con 
sus obligaciones respetando y hacirn- 
do respetar los presentes estatutos. 

XXIII . 

De los Revisores de Cuen^w 
Art. 57. — Los revisores de cuentas tie- 
nen el deber de velar por la buena mar- 
cha financiera de la "Unión de Trabaja- 
dores Gastronómicos de la República Ar- 
gentina". El resultado do su labor será 
consignado en un informe conjunto que 
será sometido previamente al Consejo Di- 
rectivo, y éste lo incluirá en la Memoria 
que enviará a las seccionales antea del 
Congreso. Es mis'ón de -los revisores de 
cuentas: 
«) Controlar en todo momento los li- 
bros de Tesorería.- efectuar compul- 
sas de los mismos cuando lo crean 
necesario, verificar cuenta*, órdenes 
de pago. Ingresos y egresos de di- 
nero, muebles, inmuebles, útiles y 
toda clase de opcrwc.'ones de Índole 
administrativa; 

b) Aprobar o rechazar balances, cuen- 
tas, órdenes de pago y rechazar todo 
Ingleso o egreso que a juicio de los 
mismos no estuviere dentro de las 
normas correspondientes, ad refe- 
réndum del Congreso Ordinario; 

c) Controlar mensualment»» ios movi- 
mientos de Tc'oreria y firmar sus 
balances. No están obligados a con- 
currir a las reuniones del Consejo 
Directivo, pero deben hacerlo cuan- 
do sea requerida su presencia a efec- 
tos de sus funciones; 

d) Tienen voz en la* reuniones del Con- 
sejo Directivo, siendo su presencia 
solamente en carácter de veedores 

e) A requerimiento de los delegados a 
un Congreso están obligados a dar 
lodos los informes que se les recabe; 

fi Para ser electo Integrante de la Co- 
m'si.'.n Rcvlsora de. Cuentos, debe- 
rán los candidatos llenar los mismos 
requisitos que se exigen para ser 
miembros del Consejo Directivo y 
durarán en sus funciones cuatro <4) 
años, pudlcndo ser reelectos; 
g) Los miembros que integran la Co- 
misión Revisora de Cuentas serán 
elegidos en forma expresa para ocu- 
par el cargo, teniéndose especlal- 
te en cuenta que a loa propuestos no 
los llguo ningún parentesco de fami- 
lia con los candidatos del Consejo 
Directiva Sus componentes serán 
del lugar del asiento de la "Unión 
de Trabajadores Gastronómicos de 
la República Argentina". 
XXIV 
Del Capital Social 
Art. 58. — El capital social de la "Unión 
de Trabajadores Gastronómicos de la Re- 
pública Argentina" estará integrado por 
eí patrimonio de los bienes muebles e in- 
muebles y los ingresos provenientes óe: 
a) Las cotizaciones mensuales de los 
Bflllados: 
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b>* Las contribuciones resueltas por con- • jaren por lo menos cien (100) obreros 



gresos extraordinarios para todos los 
trabajadores de la- actividad; 
•) Los aportes f contribuciones para 
obra social determinados por las le- 
yes vigentes, o que fueren pactados 
en convenciones colectivas de tra- 
bajo; 
d> Los ingresos que provengan de do- 
naciones, legados; 
e) Las recaudaciones que se obtengan 
por fiestas, rifas y otros ingresos, 
como asimismo las utilidades o ren- 
tas que produzcan las inversiones y 
los bienes de su propiedad. 
Art. 59. — La cuota mensual de los afi- 
liados sera establecida por los congresos. 
Art. 60. — Los aportes efectuados por 
los empleadores de la actividad so desti- 
narán indefectiblemente al "Instituto Gas- 
tronómico de Obra Social y Asistcncial" 
de la "U.T.O.R.A.". 

Art. 61. — Todo asociado que se re- 
tire para acogerse a los beneficios ju- 
bilatorios gozará de los mismos dere- 
chos sociales y asistencialcs que el afi- 
liado en actividad, siempre que conti- 
núe aportando su cuota sindical corres- 
pondiente, la que se fija en la mlsmn 
forma que determina el articulo 58. 
Abonará dicha cuota en el local sindi- 
cal. — No podrá ejercer cargo directivo 
y deberá abonar la cuota por la ley de 
Obras Sociales. 

Art. 62. — Las erogaciones ocasio- 
nadas por la gestión de cobro y Con- 
tralor de las recaudaciones provenientes 
de aportes y contribuciones para Obra 
Social, serán solventadas por la "Unión 
de Trabajadores Gastronómicos de la 
República Argentina". 

Art. 63. — El Consejo Directivo que- 
da facultado para aceptar en nombre 
de la "Unión de Trabijailores Gastro- 
nómicos de la República Argentina", to- 
da donación de bienes, en dinero, mue- 
bles, inmuebles, legados, herencias y 
otros .beneficios que se hagan en turma 
personal o societaria que no provengan 
de firmas patronales, organismos políti- 
cos o entidades extranjeras, de confor- 
midad con las normas legales en vigen- 
cia. 

Art. 64. — Toda suma que exceda al 
máximo permitido para mantener en 
caja será depositada en los Institucio- 
nes? bancadas autorizadas por las leyes 
en vigencia. — La cuenta bancarla co- 
rrespondiente será abierta a nombre de 
la "Unión de 'Trabajadores Gastronómi- 
cos de la República Argentina", bajo la 
Urina del Secretarlo oeneral. Adminis- 
trativo y do Organización, y Tesorero, 
a la orden conjunta do dos (2) de los 
titulares. 

Art. 65. — El Secretariado podrá dis- 
. poner de los fondos sociales para gas- 
tos de administración, basta la uuma 
que fije el Consejo Directivo, que de- 
berá determinar asimismo las sumís 
máximas que podrán afectarse en caso 
de emergencia. 

Art. 66. — Los pagos, inversiones o 
gastos que se efectúen deberán ser re- 
frendados por el Secretario General, el 
Secretario Administrativo y de Organi- 
zación y el Tesorero, y en caso de au- 
sencia o imposibilidad de uso de éstos, 
por otros miembros del Secretariado. 

Art. 67. — De la recaudación total 
de la cuota mensual de los trabajado- 
res, ei ochenta (801 por ciento que- 
dará en .los Seccionales para gastos de 
las mismas. El otro veinte (20< por 
ciento será girado Indefectiblemente, del 
1" al 15 de cada mes. a la "Unión de 
Trabajadores Gastronómicos de la Re- 
pública Argentina", 
a) En el caso de que alguna Seccio- 
nal no cumpliera estrictamente con 
lo determinado precedentemente, el 
Consejo Directivo dispondrá el en- 
vió dé una Intervención contable 
asi como también realizará el co- 
bro directo de las cotizaciones de 
los afiliados. 
Art. 66. — Para hacer frente a los 
gastos que se originen por convocatoria 
de Congresos, reuniones del Consejo 
Consultivo yo del Consejo Directivo, 
etc., se crea una cuota anual extraor- 
dinaria obligatoria por cada trabajador 
la que será establecida por Congreso 
Extraordinario. 

Art 69. — Todas las Seccionales de 
la "Unión de Trabajadores Gastronómi- 
cos de la República Argentina", están 
obligados a enviar mcnsualmcnte un 
Informe del ejercicio y el balance anual, 
a) El Consejo Directivo creará una 
Auditoria Contable, la que regu- 
lará la materia administrativa uni- 
forme en todas las Seccionales. 
Una vez realizado el cometido en 
cada . una de ellas, fiscalizará re- 
gularmente su funcionamiento. 
XXV 
De las Seccionales 
Art. 70. — Para impulsar la acti- 
vidad gremial y extender sus beneficios 
el mayor número de trabajadores de la 
industria gastronómica, asi como para 
facilitar su desenvolvimiento orgánico y 
estimular la participación de los socios 
en su vida Interna, creará nueva* Sec- 
cionales en aquellos lugares donde no 
hubiere otra reconocida y donde traba- 



de la industria gastronómica y median 
do resolución expresa del Consejo Dircc 
tivo. 

XXVI 
De las comisiones ejecutivos 

Art. 71. — Las Seccionales serán di- 
rigidas por una comisión ejecutiva que 
Rctuará como representante directa del 
Consejo Directivo. 

La misma estará integrada por hasta 
veintiún (21) miembros que cubrirán los 
cargos del Secretariado y los vocales ne- 
cesarios. 

Estas comisiones deberán reunirse por 
lo menos una vez al mes y sus miem- 
bros serán elegidos de conformidad con 
el articulo noventa y cuatro del Estatu- 
to. 

xxva 

De las atribuciones y deberes de las 
Comisiones Ejecutivas 

Art. 72. — Son atribuciones y deberes 
d^ las Comisiones Ejecutivas: 

a) Regirse por un reglamento apro- 
bado en sus asambleas. 
El mismo deberá ser remitido al 
Consejo Directivo para que se ex- 
pida sobre su adecuación ni pre- 
sente Estatuto; 

b» Cumplir y hacer cumplir estricta- 
mente este Estatuto y sus regla- 
mentaciones; 

c) Acatar y ejecutar las tnstrucc'-oiu» 
emanados del Consejo Directivo, 
del Consejo Consultivo y as los 
Congresos; 

d) Crear Subscccionalcs dentro de su 
ámbito de jurisdicción gremial 



sobre su actuación y permanecer en 
la Seccional hasta que los cuerpos 
lo determinen; 
Son deberes de las autoridades de la 
Seccional: 
ci No oponerse a la constitución del 
Delegado Investigador en la sede de 
la Seccional; 
d) Poner a disposición del Delegado 
Investigador toda la documentación 
que requiera relacionada con el pro- 
blema o problemas denunciados. 
Art. 79. — Una vez recibido el Infor- 
me del Delegado Investigador, el Con- 
sejo Directivo deberá reunirse en sesión 
extraordinaria y expedirse dentro de los 
diez (10) días como máximo sobre si hay 
mérito para disponer la intervención de 
la Seccional Investigada. En caso de ace- 
falia de las autoridades de la Seccional, 
o en caso de constatar graves Irregula- 
ridades por cualquier medio fehaciente, 
el Consejo Directivo podrá decretar la 
intervención, sin el envió previo de De- 
legado Investigador, resolviendo al efec- 
to sobre la base de los elementos de jui- 
cio que obre en su poder. 

Art. 80. — En caso de disponerse la in- 
tervención, ésta se concretará dentro del 
más breve lapso posible. El Consejo Di- 
rectivo deberá comunicar fehacientemen- 
te la determinación a la Seccional inter- 
venida y a las restantes Seccionales me- 
diante circular general, incluyendo los 
motivos que dieron lugar a la medida. 

Art. 81. — La Seccional Intervenida 
tiene cinco (5) dias hábiles para apelar, 
recurriendo ante el mismo Consejo Di- 
rectivo que debe expedirse dentro de los 
diez (10) dias de planteada la apelación, 
confirmando o revocando la resolución 



cosarias pn - ir cumplimien- 

to de sus cometido; 

t) Con vocaí ...» . ..as de Seccio- 

nal, cuyos debates ordenará y 
orientará, exponiendo vcibalnnutc 
o mediante despacho su opinión so- 
bre cada uno de los asuntos que 
lo requieran y según el procedimien- 
to que establezca el reglamento a 
que se refiere el inciso a); 

g) Designar al personal necesario pura 
su funcionamiento y fijarle su re- 
tribución; 



. _, ¿ , _, , La apelación no suspende la Interven 

donde y cuando las necesidades de c ¡ 01 , decretada 

acción sindical asi lo exigieren y | Art , g2. — Los miembros interventores 
según el procedimiento que esta- 1 deberán llamar a elecciones de nuevas 
blczca el reglamento a que se re- autoridades de acuerdo al presente esta- 
rtere el inciso a>; t u u> y al reglamento de la Seccional y 

Nombrar directamente tantas Co- mtregar a las autoridades electas dentro 
misiones Auxiliares como sean nc- | ele los ciento ochenta (180) días de ha- 
berse decretado la intervención. Los elec- 
tos completarán el periodo de las auto- 
ridades anteriores. 

Art. 83. — Los representantes de la Sec- 
cional intervenida ante el Consejo Consul- 
tivo y ¡o Consejo Directivo de la "Unión 
de Trabajadores Gastronómicos de la Re- 
pública Argentina" no caducarán en su 
mandato hasta tanto se expida el Con- 
sejo Directivo y en ningún caso el in- 
terventor podrá reemplazarlos. 

Art. 84. — En el procedimiento de in- 
tervención se observarán las formas que 
h i Percibir y administrar la cuota rio- j aseguren el derecho de defensa de la Scc- 

mlill (lo Ulllíujililmi"! y \n:i contri- iloiiul iili't-liiilu. 

XXVIII 
l)c los Delegados y Comisiones 



bucloncs pactadas cu convcnuitmi't, 
colectivas y los aportes de los tra- 
bajadores de la actividad que w re- 
suelvan cu asambleas extraordina- 
rias, cumpliéndole Uta 1'i-qul.MLix, que 

determina la Ley de Asociaciones 
Profesionales. 

Art. 73. — Los miembros de las Co- 
misiones Ejecutivas durarán cuatro (4) 
años en sus funciones, pudiendo ser re- 
electos. Las vacantes que se produzcan 
en su seno serán cubiertas por un miem- 
bro vocal, según el orden de lista. 

Art 74. — El miembro de la Comi- 
sión Ejecutiva que. debidamente citado, 
no concurriera a tres (3) reuniones con- 
secutivas o cinco (5) alternados sin cau- 
sa justificada, acra, declarado cesante en 
el cargo por el mismo cuerpo, debiendo 
dar cuenta de ello a la primera asam- 
blea de la Seccional. 

Art. 75. — Las Comisiones Ejecutivas 
forman quorum con la mitad más uno 
de sus miembros. Sus acuerdos y reso- 
luciones serán tomados por mayoría ab- 
soluta de los presentes. 

Art. 76. — Las remuneraciones de los 
integrantes de las Comisiones Ejecutivas 
serán fijadas por el Consejo Directivo. 
Este cuerpo determinará al mismo tiem- 
po el número de Integrantes de la Comi- 
sión Ejecutiva que serán rentados, aten- 
diendo para ello la importancia de la 
Seccional, y a los ingresos de la misma 
de acuerdo al Informe que suministre la 
Tesorería. 

Art. 77. — El Consejo Directivo y|o el 
Secretariado Nacional en casos de urgen- 
cia, podrá disponer el envío de uno (Do 
más delegados Investigadores con man- 
dato expreso según seo la Importancia 
de la Seccional, en caso de denuncias 
concretas formuladas ante esos cuerpos, 
por hechos graves que desvirtúen o des- 
naturalicen la función gremial especifica, 

Art. 78. — Son deberes y atribuciones 
del Delegado Investigador: 

a) Constituirse mediante acta labrada 
ante la autoridad de la Seccional 
que encuentre. En el supuesto de 
que en la Seccional a investigarse 
no se encontrase ninguna autori- 
dad sindical para firmar el acta 
tic posesión del cargo, el Consejo 
Directivo o el Secretariado Nacio- 
nal —cu su caso— entregara pre- 
viamente al Delegado Interventor un 
oficio dirigido a la autoridad com- 
petente en el orden local para que 
ésta coopere con el mismo, labran- 
do el acta de posesión y asegurando 
el desempeño del cometido; 

b) Elevar al Consejo Directivo o al Se- 
cretariado Nacional en caso que es 



te lo hubiere designado, un Informe cuerpos. 



Internas 

Art. 115. — lin cada empreña o cstrtblC' 
cimiento de la industria gastronómica ac- 
tuará una Comisión Interna de Relacio- 
nes o un cuerpo de delegados de seccio- 
nes y turnos, siempre que el número de 
cotizantes lo permita. Son sus deberes 
y atribuciones; recibir y gestionar, por el 
procedimiento regular que se establezca 
como norma, los reclamos individuales y 
colectivos del personal afectado en todo 
aquello que guarde relación con el In- 
cumplimiento de las leyes obreras o la 
violación de los convenios colectivos de 
trabajo. 

Art. 86. — Los reclamos presentados 
por ios delegados ante la dirección de la 
empresa que no fueran resueltos satisfac- 
toriamente, serán elevados a la Comi- 
sión Interna de Relaciones alli donde 
estuviere constituida. SI ésta no obtuvie- 
re solución los someterá a la Comisión 
Ejecutiva de la Seccional. 

Art. 87. — Al cierre de cada ejercicio 
anual, la Comisión Interna de Relacio- 
nes o el cuerpo de delegados en su coso, 
elevarán un resumen breve y claro de la 
gestión cumplida, a los efectos de que 
la Comisión Ejecutiva de Seccional lo 
traslade al Consejo Directivo juntamen- 
te con un informe general para su In- 
clusión en la memoria correspondiente. 

Art. 88. — Los miembros de las Co- 
misiones Internas de Relaciones y los 
delegados del personal durarán un (un) 
año en sus funciones, pudiendo ser re- 
electos de acuerdo con el régimen esta- 
blecido en el presente estatuto. 

Art. 89. — La Comisión Interna de Re- 
laciones o los cuerpos de delegados en su 
caso, que no se ajustaren a las disposi- 
ciones de este estatuto, o que no acata- 
ren las resoluciones del Consejo Direc- 
tivo, de la Comisión Ejecutiva de la Sec- 
cional, del Consejo Consultivo o de los 
Congresos, o que Incurrieren en actus de 
indisciplina, que ejercieren con negligen- 
cia sus funciones representativas, o que 
propendan a la desunión del gremio, po- 
drán ser intervenidos y revocados sus 
mandatos, a los fines de su reorganiza- 
ción. A su término se deberá convocar a 
elecciones de acuerdo con el régimen es- 
tablecido en el presente estatuto. Do to- 
da intervención que disponga la Comi- 
sión Ejecutiva deberá dar cuenta a la 
primera Asamblea de la Seccional. 

Art. 90. — En cosos de acelalia, cesa- 
ción o inexistencia de Comisiones Inter- 
nas o de cuerpos de delegados la Comi- 
sión Ejecutiva está facultada para desig- 
nar delegados organizadores del perso- 
nal a fin de dejar constituidos dichos 



XXIX 

De las Huelgas, Faros y Demás 

Medidas de Acción Directa 

Art. 91. — Loa huelgas generales, los 
paros y demás medidas de acción direc- 
ta de carácter nacional, sólo podrán con- 
cretarse por el Consejo Directivo, siendo 
éste el único cuerpo que podrá disponer 
su levantamiento. . 

Art. 92. — Las huelgas parciales los 
paros y demás medidas de acción direc- 
ta con alcances en una Seccional, po- 
drán decretarse por la Comisión Ejecu- 
tiva, previa autorización del Secretariado 
Nacional. De la misma forma se dispon- 
drá su levantamiento. 

Art. 93. — Las huelgas, paros y demás 
medidas de acción directa con alcances 
en establecimientos, sólo podrán decretar- 
se y levantarse por la Comisión Ejecu- 
tiva de la Seccional a que pertenezca. 
XXX 
De la Comisión Electoral 

Art. 94. — La Comisión Electoral Cen- 
tral estará compuesta de cinco (o) miem- 
bros, cuyos cargos se distribuirán entro 
si en la reunión constitutiva y que de- 
berá efectuarse dentro de los 10 (diez) 
días posteriores a su designación. Que- 
dará integrada de la siguiente forma: un 
(1) Presidente; un (1) Vicepresidente; 
un (1) Secretarlo; un 1) Secretarlo do 
Actas; y un (1) Prosecretario de Actas. 
Esta Comisión podrá designar auxiliares 
para el desempeño de su cometido: 

a) La Comisión Electoral deberá con- 
vocar al gremio dentro de los se- 
senta (60) días posteriores al Con- 
greso a elecciones generales para 
elegir miembros que integrarán el 
Consejo Directivo, el Consejo Con- 
sultivo y miembros de las Comisio- 
nes Ejecutivas de las Seccionales en 
forma conjunta. A los efectos de la 
elección de las Comisiones Ejecuti- 
vas, la Comisión Electoral coavoca- 
rá a las Asambleas de Seccionales 
a fin de que éstas designen los 
miembros de las Subcomisiones Elec- 
torales en cada caso; 

b) Finalizado el acto eleccionario la 
Comisión Electoral se convertirá en 
Junta Escrutadora y terminará sus 
funciones una vez proclamados los 
electos; 

c) Los integrantes de la Comisión 
Electoral no podrán ser miembros 
del Consejo Consultivo ni candida- , 
tos de listos presentadas; 

d) Para las comisiones internas de re- 
laciones y delegados del personal, las 
funciones de la Comisión Electoral 
serán ejercidas por la Comisión Eje- 
cutiva de la Seccional respectiva. 

XXXI 

De la Elección del Consejo Dtrestivo 

j ltcvl*or«n de Cuentas, del Consejo 

Consultivo, de las Comisiones Ejecutivas 

de Seccionales, de las Comisiones Internas 

de Relaciones y de los Cuerpos 

de Delegados 

Art. 95. — La Comisión Electoral re- 
cibirá treinta (30) dias antes de la fe- 
cha de elección del Consejo Dlreciivo, la 
lista do candidatos que se presenten al 
acto electoral, que deberán estar integra- 
dos por veintitrés (23) miembros, en los 
cargos, distribuidos' de acuerdo al articu- 
lo 40. Las elecciones se realizarán cada 
cuatro (4) años, indefectiblemente. 

a) La Comisión Electoral deberá cons- 
tituir sus autoridades dentro de loa 
diez (10) dios de su elección, siendo 
de impostergable necesidad hacer la 
comunicación correspondiente a las 
Seccionales para que sea colocada en 
lugar visible en los locales sindica- 
les, sin perjuicio de la información 
periodística de práctica; 

b) Asimismo deberá adoptar Igual tem- 
peramento en lo que se refiero al 
nombramiento de presidente de me- 
sa, titulares y suplentes y los' fócales 
que les correspondan designar a las 
Ü6tas de acuerdo al número de me- 
sas receptoras de votos que se es- 
tipulan en cada una de las Sécelo* 
nales. Información que deberá darsa 
a conocer en la forma expresada 
precedentemente, así como también 
el subpadrón local, el que se man- 
tendrá para conoclmitnto de los so- 
cios hasta cinco (6) días posteriores 
a la elección; 

c) Hasta los diez (10) dios anteriores 
al comtcio se tomará en cuenta toda 
reclamación de los afiliados que por 
error u omisión en los padrones no 
so hallaran Inscriptos; 

d) La Comisión Electora] tomará como 
control general el libro de registro 
de socios de la "Unión de Trabaja- 
dores Gastronómicos de la República 
Argentino", y creará, edemas, tan- 
tos subpadrones como mesas recep- 
toras de votos necesiten constituirse; 

o) El Presidente de Mesa tendrá la obli- 
gación y el derecho juntamente con 
los fiscales de firmar los sobres an- 
tes de que el socio emita su voto; 

f) El octo comiclal para la designación 
de las autoridades del Consejo Di- 
rectivo se hnrá efectivo en los días 
que señale la Comisión Electoral, 
desde las 8 de la mañana hasta las 
20 horas. El votante será Identifica- 
do por medio del carné sindical;' 
en caso de dudas respecto a su . 
identidad' las autoridades de . mesa 
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por iutcrmcdlo del presidente po- 
dría» exigir el documento de identi- 
dad; 

|) El votante deberá estar en condi- 
ciones estatutarios y hallarse Inclui- 
do en el padrón electoral, el cual 
deberá ser exhibido a la vista de los 
afiliados en los locales «ocíales de 
la organización con una antelación 
de volntc (20) días a la fecha del 
coinicio, a fin de que los asociados 
que se encontraren omitidos en el 
mismo puedan normalizar esa situa- 
ción; 

1») En caso de elecciones nacionales del 
gremio el personal temporario que 
no se encuentre en el lugar de ori- 
gen, podrá votar c n un padrón y 
urna adicional que la Comisión Elec- 
toral confeccionará a tal efecto; 

i) Las impugnaciones a las listas de , 
candidatos deberán ser interpuestas i 
dentro do los diez (10) días poste- t 
llores a la fecha de vencimiento del 
derecho de presentar listas, y resuci- 
to por la Comilitón Electoral dentro 
de los cinco (5) días de ser presen- i 
tadas; 

J) Kn «uncí do «¡rr ImpiiKnntln uno o 
varios catiiliduloti do Iiin Ilutan po- 
drán ser reemplazados hasta las cua- 
renta y ocho (48) horas del dicta- 
men de la Comisión Electoral; 

k) En tos establecimientos que cuen- 
tan con más de cuarenta (40) em- 
padronados, podrá instalarse una 
urna para realizar el acto coniicial 
en ol mismo establecimiento; 
1) Idéntica reglamentación restira para 
la elección de la Comisión Ejecutiva 
de las Seccionales y Consejo Consul- 
tivo; 

m) Las listas se distinguirán por "co- 
lores" o "color", y no podrán con- 
tener ninguna leyenda ofensiva pa- 
ra las otras. Deberán especificar los 
cargos a ocupar por cada candidato, 
con nombre, apellido, domicilio, do- 
cumento de identidad, número de 
afiliado, establecimiento que perte- 
nezca y firma autógrafa del mismo. 
Para ser aceptadas las listas de can- 
didatos a Consejo Directivo, a Con- 
sejo Consultivo y a Revisores de 
Cuentas, y Comisiones Ejecutivas, 
deberán ser presentadas y avaladas, 
cuando menos por el diez (10 o|o) 
por ciento de los socios en condi- 
ciones estatutarias que expresaron su 
apoyo a la misma en nota dirigida 
a la Comisión Electoral, estampando 
su firma y haciendo constar nom- 
bre y apellido, establecimiento a que 
pertenecen, numero de credencial y 
número de documentos de identidad. 
Las condiciones de aceptación de 
las listas de candidatos para comí 



tanda del reanudo de la elección, 
del total de votos emitidos y de le* 
votos impugnados, anulados y cn 
blanco. 

XXXIII 
De los Derechos y Obligaciones 
de los Socios 
Art. 101. — Todos lo» socios tendrán 
«crechu h representar a la Organización 
cuando llevaren o no mínimo tres <3) 
años de antigüedad cn la misma. Tie- 
nen que ser mayores di: edad, saber leer 
y escribir: 

a) Tendrán derecho y obligación do 
votar cn las elecciones del Consejo 
Directivo, Cuusejo Consultivo y Co- 
misión Ejecutiva de las Seccionales, i 
después de un U) año de anticue- '■ 
dad como tal; ! 

b) Podrán concurrir a las asambleas ' 
de las Seccionales siempre que ton- ' 
gan cn la misma una antigüedad de I 
.sois (G) meses; 

c) Tendrán derecho gratuitamente a la 
Asesoría Jurídica, ateniéndose . a las 
roglamcnlacloiuvi internas estableci- 
da* para la misma, podrán tecr los 
lllmm «le m'I.Hü en presencia ilrl £íe- 
«reculo 1 1 ■ 1 1 1 1 1 < 1 1 1 • . l.i'iiiriiilii'ii' mir- 
illas derecho a los beuelicio;; que tu 
organización pueda proporcionar a 
sus asociados. Puede ser proponen- 
te de lista, siempre que retina más 
de dos <2) anos de anli;;üe.dad en la 
Seccional; 

d) Los socios serán admitidos por el 
Cornejo Directivo previa solicitud es- 
crita y firmada por el propio in- 
teresado cn formulario que se le 
proveerá al efecto, el que en cada 
caso tendrá que informar cuando 
acepto o rechace una solicitud de 
ingreso y dar ¡as explicaciones del 
caso a la Comisión Ejecutiva de la 
Seccional respectiva cuando aquellas 
sean rechazadas. Toda solicitud de 
ingreso deberá presentarse anto la 
Comisión Ejecutiva de la Seccional 
correspondiente y deberá ser consi- 
derada por la misma. 

Art. 102. — Todo .socio deberá frecuen- 
tar asiduamente la Organización, ser so- 
lidario con todos los actos de ln minina, 
cumplir con '.os presentes estatutos, aca- 
tar las resoluciones do los Congresos. 
Consejo Consultivo y¡o Consejo Directivo 
y|o Comisiones Ejecutivas y Asambleas, 
debiendo estar al día con las cotizaciones, 
salvo causa justificada; votar en las elec- 
ciones, asi como también comunicar por 
escrito o personalmente todo aquello que 
afecte el buen nombre de la "Unión de 
Trabajadores Gastronómicos de la Repú- 
blica Argentina". 

Art. 103 — E: socio que adeudare más 



XXXV 

De U Reforma del Estatuto Social 

' Art. 116. — El presente estatuto sola- 
mente podrá ser modificado por un Con- 
greso Extraordinario; las reformas y mo- 
dificaciones que se propongan deberán 
VM«i"-""r .i;.™.; .i™.,- „«i„»,n n ,i^- i contar con el voto favorable de dos ter- 

Sci conr.dentn cmprcsaito. ¡ or-:l£n representados cn el Congreso par» 

■que tengan validez, 

XXXVI 
Disposiciones Transitorias 

Art. 117.— Autorizase al Secretariado 
Nacional « modificar los artículos del pre- 
sente estatuto que fueran observados por 
la Dirección Genera) de Asociaciones Pro- 
fesionales del Ministerio de Trabajo. 

Art. 118. — Las autoridades electas y 
los cuerpos constituidos en los comicios 
del 22 y 23 de junio de 1973, mantendrán 
sus actuales mandatos y estructuras has- 
ta la asunción dc tos que surjan dc las 
elecciones que se llevarán a cabo dc acuer- 
do a ias prescripciones del presente esta- 
tuto. Dicha asunción se realizará al ter- 
minar el mandato legal de las actuales 
autoridades que fueran elegidas por dos 
C!i uí'him y i|iu- rimtllr.au «1 <llu 14 il« 
julio de 1!)75. Igual procedimiento será 
observado con respecto a la aplicación dc 
la Reglamentación Interna dc las Seccio- 
nales. 



de tros (3) meses de cotizaciones sin causa 

siones Ejecutivas d r Seccionales se- i justificada será susprndido cn sus dero- 

rán establecidas cn ios reglamentos clios, con la excepción de los que tuvic- 

a que se refiere el articulo 72 del ren que cumplir con el servicio militar, 

presente Estatuto. i los que en dicho período no abonarán. 

Art. 90 — Todo afiliado tendrá dere- ¡ siempro que haya informado tales cau- 

rho a emitir su voto en las elecciones sas por escrito. En caso de accidente, cn- 

(lc| Consejo Directivo, Consejo Consultivo fermedad o desocupación involuntaria, los 

v¡o Comisión Ejecutiva, después de un afiliados no dejarán por esas circunstan- 

«íio de antigüedad como asociado. ' cias dc pertenecer a la Organización, pc- 

Art. 97. — Les afiliados que proven- , ro estarán sujetos a lo- derechos y obli- 



can con pasos dc otras Seccionales de- 
berán tener como mínimo seis (6) meses 
tic antigüedad cn la Seccional que recibió 
el pase para ser Incluido cn el padrón 
dc la Seccional. En caso contrario debe- 
rán emitir su voto cn la Seccional dc ori- 
gen. 

Art. 08. — Son funciones del Presiden- 
te da -Mesa: Asesor sobre el acto 
electoral y atender cualquier reclamación 
do los afiliados durante los comida), de- 
biendo elevar las mismas a la Comisión 
Klocloml Central. 

Art. !M). — Las Comisiones Internas úrs 
Relaciones y los delegados del personal 
serán elegidos por el voto secreto y di- 
recto dc los afiliados del establecimiento. 
XXXII 
Del Comida 
Art. 100. — E: escrutinio comenzará in- 
mediatamente después dc haber expirado 
li hora fijada para la terminación del 
comido y so hará por mesa: 
a) El Prc-.identc de Mesa, los fiscales 
y las autoridades presentes levanta- 
rán un acta haciendo constar el nú- 
mero do votantes, que figuran en el 
padrón y los que hayan emitido su 
voto, asi como también el número 
de sobros que contiene la urna; 



tinciones que establece el presente Esta- 
tuto. 

Art. 104. — Todos ios socios quedan 
obligados a comportarse con orden y res- 
peto dentro y fuera del local sindical. 

Art. 105. — Todos los socios .están obli- 
gados a aceptar cualquier cargo o dili- 
gencia que se te couliura, siempre que 



la entrada al local sindical, debiendo dar- 
se cuenta ni Consejo Directivo. 

Art. 109. — Los afiliados serán pasibles 
dc suspensión o expulsión, sin perjuicio 
del cese del mandato cuando desempe- 
ñen clirgos electivos o representativos, por 
'as siguientes causales 

a) 

b) 

ei Propagar la división; 

d) Defraudar moral y|o materialmente 
a la Organización; 

e) Difamar: 

f) Desacatar directivas y disposiciones 
dictada» por las Comlsiouos Ejecu- 
tivas dc las Seccionales, Asambleas, 
Congreso- del gremio, o por el Se- 
cretariado Nacional. Consejo Directi- 
vo o Consejo Consultivo; 

g) Actuar con negligencia en el ejerci- 
cio dc funciones representativas o 
encomendadas. 

Art. 110. — Las medidas disciplinarias 
a que se refiere el articulo precedente, se- 
rán dispuestas en ¡a .siguiente forma: 

a) SI se trata dc afiliados y|o delega-, 
dos de personal y Comisiones Inter- 
nas, los órganos de aplicación serán 
1n<. emulsiones Kjerullvnfl (le las 
;,cr ■Inimli':. y i n i;uiilit tle apela- 
ción lu'i Asamblea:! de las mismas; 

b) Si se trata dc integrantes de Co- 
misionen Ejecutivas dc Seccionales 
entenderá rl Consejo Directivo por 
conducto i'cJ Secretariado Nacional 
y en grado de apelación al Congre- 
so del gremio; 

c) Si se trata de integrantes del Se- 
cretariado Nación»:, será órgano dc 
aplicación el Consejo Directivo y e.n 
grado dc apelación al Congreso del 
gremio. 

Las sanciones ser á n recurrible!! dc 
acuerdo al siguiente procedimiento: 

1) Recurso de Rccoiitiicicraclón: Dcbc- 
bcrá interponerse por el o los afilia- 
dos ante el órgano que aplicó la mo- 
dida, debiendo fundarse por escrito 
dentro del quinto día. Este recurso 
deberá reí- resuello dentro dc los 
veinte dias dc interposición. 

2) Recurso de Apelación: Para el caso 
del rechazo de las pretcnciones • de- 
ducidas ai rl recurso anterior, que- ¡ 
ila establecido c¡stc recurso, que dc- ; 
berá interponerse por escrito y ser ¡ 
fundado dentro del quinto dia. por 
conducto del órgano que produjo la 
medida apelada, para ser decidido 
por el órgano superior. Con la re- 
solución recalda cn cate recurso que- 
da concluida la instancia asociacio- 
nal. La medida disciplinaria será no- 
tificada telegráficamente ai .-vncio- 
nado, cu el domicilio registrado en 
la Scccicnal. Los plazos se cuentan 
por días corridos, a partir del dia 
subsiguiente de la notificación, sien- 
do los términos establecidos peren- 
torios o improrrogables. 

Art. 111. — Las Seccionales tienen su 
campo de acción dentro d- la zona o ju- 
risdicción a que pcrUmercn o dc la que 
le son asignada por el Consejo Directivo. 

Art. 112. — Los pases dc los afiliados 
perán reconocidos cn el orden nacional 
por todas las Seccionales, las cuales de- 
berán ajustarse cn esc sentido a las re- 
soluciones vigentes o bien a las que deter- 
minen posteriormente los Congresos yjo 
el Consejo Directivo. 

Art. 113. — El Consejo Directivo nom- 
brará a lo» miembros que representarán 
a la "Unión de Trabajadores Gastronóml 



no se la impidan sus ocupaciones. El So- ' cos (lc la República Argentina", cn el so- 



cio que no cumpliere con el compromiso 
contraído, quedará inlvbldo para ser pro- 
puesto para desempeñar cualquier otro 
cunto i»"' ,- l li'ilii'mi il ■• ilu:: ('.!> hIiik:. 

Arl,. 100. — El suelo que explotare algún 
comercio o lo ejerciere por cuenta pro- 
pia, perderá ios derechos como asociado. 

, asi como también deberá comunicar a la 
Organización d motivo real por el cual 
deja dc ser •■ocio. Si volviera a la catc- 

1 goría de obrero gastronómico, tendrá nue- 
vamente loj derechos y obligaciones co- 
mo asociado, siempre que en esc lapso su 
conducta no tc.:;.ía nada dc objetable pa- 

, ra la Orrrani.iación. Cuando un socio no 

' ee da «le baja voluntariamente tendrá que 
dar cuenta n la Comisión Ejecutiva por 
neta y estantío al día con las cotizaciones. 
Los que no cumplen con esta disposición 

! f.stán supeditados a las medidas di'cipll- 

, liarlas mu» se «lableron con el presente 

i. estatuto, 



Confcdcral- dc la 
del Trabajo dc la 



b) Posteriormente harán constar en el ' Avt. Í07. - Las Comisiones Ejecutivas 
acta el número dc votos que corros- ¡ podran sancionar por faltas graves a los 



pondan a cada una dc los listas; i 
c) Terminado el escrutinio enviará a 
más tardar dentro dc las cuarenta 
y ocho (48) horas dc finalizado el 
acto a la Comisión Electoral Cen- 
tral, copla dc las actas, el subpa- 
drón y los votos emitidos; 
dj Los gastos quo demande la Impre- 
sión dc listas y los que se originen 
por la atención dc la Comisión Elec- 
toral y de los* Presidentes de Mesa, 
serán pagados por la Organización. 
Igual reglamento rige para las elec- 
ciones tic las Comisiones Ejecutivas! 
do las Seccionales: ¡ 

e) En las elecciones para designar Co- ! 
misiones Internas dc Relaciones y 
Delegados do Personal se labrará el 
acta del comlcio suscripta por quien | 
ejerza las funciones de Presidente do 
la Comisión Electoral, dejando coas- ' 



«filiados: 

a) Las sancionrs quo tomen las Comi- 
siones Ejecutivas cun un afiliado, de- 
berán ser elevadas a la Comisión dc 
Disciplina que debe establecer la re- 
glamentación Interna dc las Secció- 
nalos. Esta so pronunciará con rela- 
ción al carácter definitivo de la san- 
ción y elevará todos los anteceden- 
tes a ln primera Asamblea Ordina- 
ria dc la Seccional; 

b) Dentro de los cinco (5) días Uc apli- 
cada cualquier sanción a un afilia- 
do dc una Seccional, esa sanción de- 
berá ser comunicada al Consejo Dl- 
rcctlvo para que éste a su vez estu- 
die el caso y en el supuesto de que 
K> considere necesario lo elevará al 
primer Congreso Ordinario. 

Art. 108. — La suspensión de los dere- 
chos sindicales importa la prohibición dc 



no del Comité Centra 
Confederación General 
República Argentina. 

Alt. ll-l. l.i)'. iiilemlM'iei 1 1 el Consejo 

Directivo y tic la Comisión Ejecutiva dc 
las Seccionales y los Revisores dc Cuen- 
tas, deberán hacer entrega dc sus. car- 
gos n los sucesores reunidos cn pleno, den- 
tro de los treinta (30) días posteriores al 
comicio y se labrará el acta pertinente 
con el respectivo inventario general y es- 
tado do los íoikIos y cobranzas. Cada 
miembro del Consejo Directivo yio dc la 
Comisión Ejecutiva, el dia antes do la 
reunión entregará al miembro que lo re- 
emplace lodos los elementos que posea: 
libros, archivo, etc.. labrándose el acta 
consiguiente como asi una información 
que le permita al sucesor su mejor desem- 
peño. De todo lo actuado se formará uii 
solo expediente. 

XXXIV 

Dc la Disolución y Destino dc los 

Bienes 

Arl. 115. — La "Unión dc Trabajadores 
Gastronómicos dc la República Argen- 
tina" no podrá ser dlsuclta ni dejar dc 
practicar sus propósitos mientras que cn 
su seno estén 10 (dioz) Seccionales dis- 
puestas a sostenerla económicamente, 
observando y cumplicudo fielmente con 
los presentes estatutos. En caso dc que 
no existieran diez (10) Seccionales que 
se liogan cargo del sostenimiento dc la 
"Unión dc Trabajadores Gastronómicos 
dc la República Argentina", todos los bie- 
nes pasarán en custodia a la "Confede- 
ración General del Trabajo de la Repú- 
blica Argentina" por el lapso dc diez ( 10) 
eños, para ser reintegrados al Organismo 
Central dc la Industria Gastronómica que 
se constituyera posteriormente y siempre 
que su representación cn el orden nacio- 
nal sea mayoritaria. 



Ministerio dc Trabajo 
ASOCIACIONES 
PKOl'ESIONAUES DE 
THABAJADOHES 

Sindicato tlu Electricistas. Elcc- 

ti unicistas Navales. 

Estatuto. 

RESOLUCIÓN 
M.T. 

N° 67 

Bs. As., 20¡: |75 

V ISTO U\ solicitud de aprobación dc 
estatuto y cambio de denominación 
presentada por el Circulo de Elec- 
tricistas Navales, cn el Expediente 
número 61.553147; y 

CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo personería gremial 
por Resolución M. N» 98, dc fecha 
10 de setiembre de 1958; 
Que las reformas introducidas por 
dicha entidad n sus. estatutos socia- 
les, se han realizado conforme a las 
disposiciones de la Ley 20.015 y de- 
más normas vigentes; 
Por tilo, 

V.i. Minisiro i»i Trabajo 

Risuiíi.vc: 

Articulo 1* — Aprobar el texto obran- 
te dc fojas doscientos setenta y dos (272) 
a fojas doscientos noventa y ocho vuelta 
\298 vta.l inclusive, del nuevo estatuto 
dci Circulo de Electricistas Navales, quo 
cn lo sucesivo se denominará Sindicato 
dc Elcctrlclstas-Elcctroniclstas Navales. 

Art. 2* — Registrar comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi. ' 
cial; remitir copla autenticada a la Di- 
visión d? Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. . 

Otero. 

KSTATUTO 

CAPITULO I 

Dc la Constitución, Denominación, 

Domicilio y Zona dc Actuación 

Articulo 1" — En la Ciudad dc Bue- 
nos Aires, República Argentina, a los 
tres días del mes dc abril dc mil nove- 
cientos cuarenta y siete, queda constituí, 
da un Asociación Profesional . dc Traba- 
jadores dc Primer Grado, que agrupa cn 
su seno a todos los profesionales, sin dis- 
tinción dc jerarquías, que se desempe- 
ñan cn la. atención dc equipos clcctrlcos- 
clcctrónlcos, aire acondicionado y refri- 
geración de los buques mercantes, pes- 
queros y artefactos navales dc la Marina 
Mercante Nacional o extranjera, afecta- 
dos a la navegación marítima,' fluvial, 
portuaria o lacustre y cn las siguientes 
actividades: Inspecciones de electricidad 
y electrónica dc buques pertenecientes a 
empresas marítimas o pesqueras; aten- 
ción de instalaciones eléctricas y elec- 
trónicas de plataformas marítimas uti- 
lizadas cn la industria del petróleo y en 
la atención do instalaciones eléctricas 7 
electrónicas de dragas, grúas ojalas flo- 
tantes, bajo la denominación dc Sindi- 
cato de Electricistas - Elcctronlcistas Na- 
vales (S.E.E.N.). 

Art. 29 — Esta entidad fija su doml. 
cilio en la Capital Federal de la Repú- 
blica Argentina. — En la actualidad en 
Perú 1284 y cn donde en lo sucesivo se 
instalare. ' 

Zona de Actuación 

Art. 3? — El Sindicato de Elcctriclstas- 
Eicctronicistos Navales tendrá como zo- 
na do actuación todo el territorio na- 
cional. 
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Pe '■Ü¿.I i Íb«« 7 propósitos 
1 Art. 4» — ¿"sindicato persigue los si- 
guientes lln$s* "f áe constituye con los 
propósitos que' «'continuación se cnun-l 
clan: 

a) Defender los, intereses profesionales 
de los trabajadores «juc agrupa, den- 
tro de su zona de actuación, «ntc 
Jas autoridades nacionales, provin- 
ciales o municipales, la justicia y 
todo otro organismo oficial, priva- 
do o .mixto; 

b) Representar a tos trabajadores que 
agrupa, ante las .autoridades nacio- 
nales, provinciales, municipales, 
bancarios, la justicia, organismos de 
provisión y toda repartición del Es- 
tado, privada o mixta; 

O Propender al mejoramiento do las 
condiciones . económicos, técnicas, 
morales y sociales <le todos sus au- 
llados: 

d> Fortalecer la unión gremial de los. 
trabajadores, creando y fomentando 
vinoulos de amistad y de solidari- 
dad y estimularlos a que se ayuden 
y sostengan reciprocamente en to- 
dos aquellos propósitos licites; 

e) Vigilar el fiel cumplimiento de las 
normas laborales y tic seguridad so- 
cial, promoviendo *u ampliación y 
perfeccionamiento; 

í) Fomentar Jes hábitos tic estudio, de 
trabajo, de economía y de previsión 
entre sus afiliados: 

g) Socorrer moral y pecuniariamente a 
sus afiliados «n 'las condiciones que 
lo determina -este estatuto y las re- 
soluciones tute se dicten en lo su- 
cesivo; 

bj Fomentar el' mejoramiento del sis- 
tema de trabajo y de la legislación 
que regula el mismo; 

1) Prestar a sus afiliados asistencia 
social de cualquier índole que fue- 
ra, médica y jurídica, conforme las 
(resoluciones que se 'dicten en 'lo su- 
cesivo; 

í> Organizar planes de construcción de 
viviendas para sus afiliados; 

k) Realizar 'toda actividad que no esté 
prohibida .por las leves; 

l) Propiciar y celebrar convenciones 
colectivas, .de trabajo: 

m> asi Sindicato de Electricistas-Elcc- 
trouiclstas Ka vales 'de la República 
Argentina es .independiente de lo- 
dos ios Partidos Políticos, credos 
religiosos o tendencias religiosas. Po- 
drán lomar parte 'del mismo los 
trabajadores, cualquiera sea su pie. 
lerenda .política, religiosa, lllosófl- 
ca y sin distinpo de naolonalidad, 
raza o sexo, con tul ¿me acoplen los 
principios fuudammi tales de estos 
eslatiilos y las resoluciones cmnna- 
llUH de filis Cllri|K)h DIlücUviHI. 

Art. W — Para el cumplimiento de su:. 
propósitos .el Sindicato podrá: 

a) Orniml/.m' cujas de ayuda 'iniiliiu, 
dictándose las rei-.tamcntaolones n 
que se .ajustará su liinclonumlciilo; 

b) Disponer .planos de vivienda «11 lor- 
ma particular .0 » través .de ornu- 
ti Limos oficíales: 

O Disponer aon tal 'inalidad la .con- 
tribución obligatoria «le sus afilia- 
dos; 
d) Organizar y crear servicios «sislcn- 
clalcs, módicos, -odontológicos, far- 
macéuticos, jurídicos, notariales, et- 
cétera: 
c> Adquirir .bienes destinados al turi.s- 
niD social de afiliados, crear cam- 
pos deportivos, organizar torneos 
cutre sus asociados y participar en 
otros .organizados por cualquier en- 
tidad licitamente constituida-, 
í) Publicar periódicos, revistas, boleti- 
nes, referidos a la actividad .que des- 
arrolla y con temas -tic interés gene- 
ral ¡para sus afiliados: 
,g) Organizar cursos de capacitación 
profesional, téonieos y sindicales y 
de cultura general; 
b) Mantener relaciones solidarlas con 
otras organizaciones de trabajadores, 
tamo del país como del extranjero; 
i) Afiliarse a federaciones y conlcde- 
raclones de carácter nacional o in- 
ternacional o retirarse de ellas de 
acuerdo a normas .estatutarias; 
J) Organizar la Bolsa de Trabajo para 
procurar en forma gratuita ooupn- 
•ejones a sus afiliados, 
k) Fijar su posición on mnleria polí- 
tica, participar en el análisis de los 
problcmoH que afectan a la Nación 
y de manera especial a los traba- 
jadores, dando inclusive su apoyo 
a candidatos a cargos electivos y 
representativos cuando con ello se 
asegura la defensa integral de los 
derechos de los trabajadores y el 
derecho 'Inalienable del Estado del 
patrimonio nacional. 

CAPITDEUO ¡II 
De los miembros 4c la entidad 
De la afiliación 
Art. C — Podrán asociarse al Sindi- 
cato todas aquellas personas que posean 
'tíralo patente o certificado otorgado por 
autoridad competente que ¡)o habilite pa- 
ra desempeñarse como profesional en 
Ato especialidades de: electricidad, clcc- 
itMnloa, aire acondicionado o refrigera- I 
'«Hn en todos les «rgB.nismos vinculo - 



aos a. Ta actividad, especifica de ¿a Ma- 
rina Mercante y .la pesca, nacional o 
«extranjera.. . . , . . 

Art. 7» — H3 trabajador para afiliarse 
no podrá exceder en su «dad el limite 
lijado ,por la legislación vigente para 
jubilarse en ,1a Malina Mercante. 
Requisitos de admisión o rechazo 
Art. 8» — Para asociarse ai Sindica- 
to ademas de .poseer los Ututos y|o ha- 
bilitaciones que requieran los organis- 
mos nacionales o provinciales competcn- 
•tes, 'los trabajadores deberán reunir, 
además, 'las condiciones que especifican 
estos estatutos y las que su establezcan 
de conformidad con las resoluciones de 
las asambleas. 

Art. 0*> — Para iugresnr al Siiuliciilo, el 
trabajador deberá presentar a la Comi- 
sión Directiva una solicitud en la que 
prestara su conformidad al estatuto y 
reglamento vigentes a cuyas disposicio- 
nes deberá ajustarse. 

Art. 10. — La Comisión Directiva po- 
día exigir Jos comprobantes y •efectuar 
todas las averiguaciones que creyere con- 
veniente, rechazándose de inmediato to- 
da solicitud que no cumpla con los re- 
caudos requeridos o no présenle los .com- 
probantes que se exigieren. 

Art. 11. — La aceptación o rechazo del 
pedido do afiliación de todo trabajador 
quedará a criterio de la Comisión Direc- 
tiva. 

Son causales de rechazo: 

a' Incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por este estatuto; 

: b> Por haber sido expulsado o separado 
•del Sindicato o por cualquier aso- 
ciación profesional de trabajodo- 
res: 

c 1 Haber sido condenado judicialmente 
por la comisión de un delito «n per- 
juicio de una asociación profesto- 
' ,nal de trabajadores; 

d 1 Toda otra causal que revistiendo ' 
carácter de grave haga incompati- 
ble la presencia como afiliado del 
peticionante en la Organización. 

Art. 12. — Los asociados del Sindicato 
se clasifican cu: 

a) Socio Activo: Aquellos que tengan ni 
•carácter de trabajadores en activi- 
dad; 

b> Socios Jubilados: Será asignado a 
los trabajadores de la pasividad (ju- 
bilados o pensionados), siempre que 
hubieren asumido el carácter de so- 
cios activos al momento de -cambiar 
"11 situación con unu .antigüedad 



i) Deberá colocarse en lista de «mbar- ,. a) Xas- Asambleas; 

co dentro de los ocho ><«) dios há- t b) La Comisión ¿Directiva: 

bllcs de haber finalizado «1 gooc , c) El .Secretarlo «General. 

de los francos .compensatorios y, d>) La «omisión Revisor* de Cuentos. 

ucencia anual; Art. 21. — Xa -dirección y «dministr*- 

j) Concurrir a las asambleas y asidua- ■ ción -del Sindicato, «era ejercida por una. 

mente al Sindicato; < Comisión Directiva integrada ¡por dteci- 

k) No podrá ser afiliado a ningún otro ¡ siete (17) miembros titulares a .saber: 

sindicato o entidad representativa -Un (1) .Secretario .General. 

del Gremio; Un U) Secretario General' Adjunto. 

J) Votar en actos electivos de la Or-, Un (1) Secretarlo de Organización. 

ganízación. Un (1) Secretarlo Tesorero, 

ni) Abonar puntualmente la cuota so-: Un (1) Secretarlo de Aoolón Social y 

cial y toda otra contribución que, Turismo. 

se fije- , Un (1) Secretario.de Previsión Social, 

n) Cumplir y ejecutar disciplinada- Un (1) Secretario de Cultura y Edu- 

mente las medidas de acción di-, caclún Sindical y- Técnica. 

recia dispuestas con arreglo a los. Diez (10) Vocales Titulares. 

presentes estatutos; Ademas se elegirán cinco -C5) Voca- 

fi) Comunicar al Siudicalo todo cain- , les Suplentes, los que no integrarán la 

bio de domicilio; Comisión Directiva liasta tanto se pro- 

oí Agotar todas las instancia dentro duzca una vacante definitiva entre los 

del Sindicato, antes de apelar a or- ' Vocales Titulares. 

ganismos externos; '. Asimismo se elegirán cinco (5) aíllia- 

p) Conocer, respetar y hacer respetar ! dos como titulares para la Comisión Ro- 
lo Convenios Colectivos de T¿aba- I visora de Cuentas y dos C2) en calidad 



1:' ino tales, no Inferior n cinco <5l 1 Art. 40. — Los asociados 'que s 

ii'fvis y que se ufiliuren como socios J tlen prestando el servicio militar, 

jubilados (dentro de un plazo no su- ! | s .que revisten en situación -de 



.1 tortor :a noventa ilHH dins, a <hhi- 
lar desde .el momento -del 'Otorga- . 
.miento ,dr li> prestación provisio- 
nal il'UI|pt!UUvH. . 

c i Roclo Honorario: Aquellas peí nonas t 
que poileiieclentlo o no u ln entidad 
hnynn -conlirlbuldo itl perlcecuma- 
>mi<tnlo técnico, profesiona:. iiollu-' 
■ral -o social de la actividad. 
Tal categoría sólo |Hidra ser conlc- 
rida por una Asamblea General Ex- 
traordinaria tnr-vin propuesta -de la 
Comisión -Directiva. 
Quedan exceptuados -del pago de 
cuota gremial y no podrán concu- 
rrir a las asambleas con voz. pero 
sin voto. 

Ait. 13. — Todus los asociados gozaran 
de los mismos derechos y estarán suje- 
tos ¡» 'las mismas obligaciones. 

Obligaciones de los afiliados 

Ait. "i 4. •— Son obligaciones de todos 
los socios: 

u » Cumplir y hacer cumplir el presen- 
te estatuto y los reglamentos inter- 
nos y las resoluciones dictadas por 
los órganos ele dirección de la en- 
tidad: 

b) Observar corrección y disciplina en 
todos los .actos sindicales en que 
participare; 

ci Respetar y hacer respetar a las au- 
toridades de! Sindícalo y compañe- 
ros de afiliación o labor; 

i' i Colaborar con las actividades en- 
caradas por ia entidad: 

oí Dcscmpefuir los cargos que la Asam- 
blea o Comisión Directiva le enco- 
miende como integrante de comisio- 
nes o subcomisiones, aceptándose co- 
mo excusa un impedimento debi- 
damente justificado; 

! • Prestar 3U máxima colaboración en 
ios solicitudes de embarcos, ya sean 
de carácter efectivo o relevante, evi- 
tando a la entidad y asociados en 
goncral, inconvenientes o perjuicios 
mayores; 

¡,-> Poner en conocimiento de la enti- 
dad, a través de la Secretaria y por 
escrito, debidamente documentado, 
toda irregularidad de carácter gre- 
mtol que afecte los intereses de la 
entidad, como asimismo aportar to- 
dos los datos e informes que le fue- 
ran requeridos para el mismo fin. 

bi El afiliado navegante no podrá per- 
manecer desembarcado sin figurar 
en 'las 'listas de embarcos por un 
periodo superior o los sesenta (00) 
días, siendo automáticamente sepa- 
rado do 'la institución, transcurrido 
dicho lapso; 



jo, Actas-Acuerdos, convenios Indi- 
viduales o compromisos arbitrales ce- 
lebrados a nombre de los afiliados 
Ucrechos de los afiliados 
Art. 15. — Los afiliados gozan de losj 
siguientes derechos: ' 

a) Gozar de todos los derechos que 
acuerda el estatuto y los reglamen- 
tos que dictaran 'las Asambleas y 
la Comisión Directiva; 

b) El usufructo de todos los servicios 
-que preste ia ontldad sindical. 

c) Elcgü' y ser elegido, dentro de lo 
establecido -en los presentes estatu- 
tos; 

d) ¡Peticionar ante el Sindicato; 
c) Ser representado por ,1a .entidad en 

todo do ivRlercnto a la .defensa de 
sus intereses profesionales; 

f ) Tener voz y .voto <cn Jas .asambleas; 

g) Rociamttr .contra .quienes infrinjan 
el estatuto o 'las .reglamentaciones; 

h) Elevar a la Comisión Directiva to- : 
do proyecto .que estime <üe interés ¡ 
colectivo; 
i) Los afiliados jubilados gozarán de 
todos los derechos conferidos por 
el presentec estatuto, con excepción.! 
de -votar en las -asambleas cuando 
se trate de decidir medidas de ac-< 
•ción directa. 

Asimismo, podrán integrar 'la Co- 1 
misión Directiva en 'la Secretaria de 
■Previsión y un cargo de •vocal ti— t 
tulur. 

se ho- 
oomo 
que revisten -en 'Situación -de acci- 
dentados o .«túfennos, .e.itunin .exentos del 
liugo .de üa .cuota gremial, -continuando i 
en pleno |¡i«'i> de ihik .(Inm-cliOK nomo aso- l 
.ciados 

Art. .17. ÜCI asociudo que por ■cualquier i 
ciui.>ii iiolloititre tliconcm a la 'Comisión 
Directiva, conservara .'todos 'Jos .derechos 
.adquiridos, nnlentíi'uu .nonlilttfic :rtbonanilo 
sus cuolus sociales, .pevo quedará suspen- i 
•dido .en el ejercicio -de sus «doroahos gre- 
miales, durante -el 'término <dc (duración 
de la misma, que no podrá .exceder de 
seis '(0) nilones .cada tuvs .CO) unos ca- 
lendario. 

Esta disposiciúu no rige para 'los que 
la solicitaran para navegar en otras es- 
ipecialidadcs o .cu buques .extranjeros sin 
autorización del Sindicato. 

De la -pérdida .del -carácter de Afiliado 
Art. 18. 

a) Por renuncia presentado por escri- 
to. La Comisión Directiva dontro' 
de los treinta 130 > días de su recep- 
ción procederá a .aceptarla o re- 
chazarla. 

Es .condición -esencial para la con-, 
sideración de la renuncia, que el 
interesado haya cancelado -todas las 
deudas que tuviera con la Organi- 
zación, sean de carácter gremial o 
mutual. 

La renuncia podrá ser rechazada 
si mediaren razones suficientes, co- 
mo para imponer a! presentante 
sanción disciplinarla. 
Si cuta sanción fuera suspensión 
la renuncia se hará efectiva una vez 
cumplida la misma, si fuero ex- 
pulsión esta medida deja automá- 
ticamente sin efecto la renuncia; 

b) Por morosidad en el pago de las 
cuotas sociales o contribuciones es- 
peciales establecidas por la Comi- 
sión Directiva o asamblea, transcu- 
rridos cuatro (4) meses; 

c) Por separación al permanecer fue- ' 
ra de las listas de -embarcos más 
de sesenta (00) días y de acuerdo 
a lo establecido en el articulo 14, 
inc. h) de estos estatutos; 

d) Por expulsión- sancionada, previo 
cumplimiento de los recaudos que 
establece el presente estatuto. 

Art. 10. — Todo .asociado que dejare 
de pertenecer u la entidad por renuncia, 
morosidad o expulsión, .pierde todos los 
derechos de socio y su .antigüedad en 
el caso de ser reincorporado. . 
CAPITULO ni 
De las autoridades del Sindicato 

Ait. 20. — Los 6rsanos~dc dirección 
y administración del. .sindicato son los 
siguientes; 



de suplentes para la misma. 

Todos se elegirán en la .misma boleta, 
por el mismo sistema. 

Art. 22. — Los cargos directivos serán 
desempeñados por .argeríUnos nativos o 
naturalizados o -por opción. Además dc- 
"berán ser mayores de edad y tener -una 
antigüedad mínima desempeñando la ac- 
tividad y de «Tillado «cavo de -cuatro 
r4) años paro ocupar cargo de Secretario 
General; Secretario General Adjunto: 
Secretario de Organización; "Secretorio 
Tesorero; Secretario de Acción Social y 
Turismo. Secretorio de Cultura y Educa- 
ción Sindical y Técnica y Secretarlo de 
Previsión Social. — En el -caso de esto 
último también podrá -ser' desempeñado 
•por un afiliado argentino nativo t> natu- 
ralizado o por -opción -que -registre como 
socio jubilado. — Los -vocales titulares y 
-suplentes, ser argentino nativo o natura- 
lizado o por opción, tener: una -antlgüe- 
lad en la actividad y -como -afiliado acti- 
vo de dos (2) años. — "Uno de los -vocales 
titulares podrá ser socio Jubilado. — "Los 
titulares y suplentes de la Comisión Re- 
visor.» do -cuentas deberán -reunir las mis- 
mas condiciones que para el .Secretariado. 
Art. 23. — Para el desempeño de car- 
gos directivos tanto en la Comisión Di- 
rectiva como en 'la -Comisión Ucvlsora de 
Cuentos, los «filiados ademas do reunir 
las condiciones establecidas en el articu- 
lo 22, de estos estatutos, deberán no babor 
sufrido las sanciones que establecen los 
artículos 100 y 101. 

Art. 7.4. — Los miembros fle 1» Comi- 
sión Directiva en sus distintos cantos se- 
rán elegidos por el voto directo y secreto 
de los afiliados habilitados para ello por 
al piennntn eiilntuto y tendrán una dura- 
ción de mandato de cuatro (4) uñón, 
iludiendo ser reelegidos. 

Art. ül>. — La Comisión Directiva so 
reunirá con carácter ordinario uns vez 
cada quince (10) dios, en ios dios y ho- 
rario que la misma cstablcaca y-con ca- 
rácter extraordinario, cada vez que la 
convoque el Secretarlo General por pro- 
pia decisión o se la .soliciten a ésto corno 
mínimo seis (6) de sus .miembros titu- 
lares. — Las reuniones fle .cllaK verán 
presididas por el Secretario General o 
quien lo siga en el orden jerüqulco. — 
Las resoluciones .se tomarán pnr simple 
mayoría de votos de los .presentes. — En 
caso de empate .el «que preside la .reunión 
tendrá doble voto. — El quorum so for- 
mará con la presencia de .scla : C0) de sus 
miembros titulares, pasada una (1) hora 
de la convocatoria .podrá sesionar con la 
presencia de cuatro <4) de sus miembros 
titulares, incluido el Secretario .0«"ne.rul 
o quien lo reemplace. 

Art. 36. — Los miembros titulares que 
faltaren a tres (3) .reuniones consecuti- 
vas de la Comisión Directiva o cinco (5) 
alternadas "año -calendario" sin causa 
iustif icoda «serán dados de baja como in- 
tegrantes de la misma y reemplazados de 
conformidad a lo -que establece el articu- 
lo siguiente. 

Art. 27. — JSn caso de .fallecimiento, 
renuncia o separación de alguno de sus 
miembros -titulares de la Comisión Di- 
rectiva, serán reemplazados de la manera 
siiru lente: 

Al Secretarlo General solamente lo 
reemplazará el Secretario Gañera] Adjun- 
to y a éste el -Secretario de «Organización, 
para los demás cargos, .por -el vocal Ulu- 
lar, según su orden de colooación en la 
.lista, pasoudo a ocupar la vacante dejada 
por el vocal titular, el vocal suplente, 
también según .orden de colocación en la 
lista. 

Art. .26. — En caso de grave .inconduc- 
ta de los miembros titulares de la Co- 
misión Directiva, que lesione los intereses, 
■la disciplina y la ibuona -armonía, ésta 
podrá soparar provisoriamente por un 
lapso de noventa (00.) días -a cualquiera 
do ellos, doblondo hacerlo en una reunión 
especial. — El miembro sancionado podrá 
apelar según lo Que impone «1 estatuto 
on el -capitulo -referente a. 'Medidos Dis- 
ciplinarias", debiendo 4a Oomlsión - Dl- 
reotlva convocar a una Asamblea Gene- 
jal de afiliados, de .«carácter extraordi- 
naria para que resuelva en definitiva. 
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Art. 29. — El mandato de los integran- 
tes de la Comisión Directiva lé podrá ser 
revocado en cualquier momento por una 
Asamblea General de afiliados da carác- 
ter Extraordinaria, convocada al electo, 
debiendo estar presentes para tener quo- 
rum legal en la misma el treinta por 
ciento <3ü o|o) de los aullados al dia con 
tesorería y contar con el voto favorable 
de los dos tercios (2|3) de los presentes. 
— De producirse esta situación se desig- 
narán cinco (5) allllados para que se ha- 
gan cargo del Sindicato y ejerzan las 
funciones reservadas a la Comisión Di- 
rectiva y para que provean lo necesario 
y convoquen a elecciones generales en un 
placo máximo de cuarenta y cinco (45) 
días, de conformidad con el capitulo re- 
ferente a "Régimen Electoral", del pre- 
sente estatuto, sin perjuicio de aplicarse 
lo dispuesto en las normas legales en 
vigencia. 

Art. 30. — En caso de renuncia de 
alguno de los miembros titulares de la 
Comisión Directiva, que dejare a ésta sin 
quorum para poder reunirse, estos no 
podrán hacer abandono de sus cargos, 
además de las responsabilidades que pu- 
diere corresponderjes, en razón del mis- 
mo hecho, serán expulsados del Sindica- 
to, pudlcndo apelar de ello de acuerdo a 
lo establecido en el Capitulo referente a 
"Medidas Disciplinarias" del presente es- 
tatuto. 

Art. 31. — La Comisión Directiva de- 
berá suministrar al Ministerio de Traba ju 
de la Nación, toda modificación que se 
produzca en la integración de la Corni- 
jón Directiva, suministrar al misino Unta 
jlasc de información que le fuera reque- 
rida en la forma y pía/* que se les reca- 
te, además deberán comunicar a la re- 
ferida autoridad la realización de los 
Asambleas de afiliados y actos electorales 
de Comisiones Directivos o similares, den- 
tro de las cuarenta y ocho (48) horas de 
su convocatoria y siempre con anteriori- 
dad a la iniciación de los mismos; con 
Igual anterioridad deberán comunicarse 
los lugares y horarios en que se efectua- 
rán. 

Deberes y Atribuciones de la 
Comisión Dirctlva 

Art. 32. — Los deberes y atribuciones 
de la Comisión Directiva son: 

a) Cumplir y hacer, cumplir el presen- 
te estatuto, ios reglamentos inter- 
nos y las resoluciones enumeradas 
de los organismos directivos. 

b) Administrar con sano criterio los 
bienes del Sindicato y dirigir la 
buena marcha del mismo, designar 
los empleados que estime necesarios, 
fijarles el sueldo y exonerarlos 
cuando fuere menester. 

e) convocar a las asambleas generales 
de afiliados, sean de carácter ordi- 
nario o extraordinario, confeccionar 
el orden del dia, en los casos que la 
convocatoria fuera por su propia de- 
cisión, convocar a los actos eleccio- 
narios para elección de Comisión 
Directiva, Comisión Revlsora de 
Cuentas u otros de carácter reprc- 

• srnUUvo. 

d) Designar los subcomisiones que es- 
timen corresponder, sean éstas per- 
manentes, auxiliares o transitorios, 
para el mejor desenvolvimiento del 
Bindicato, como asi también desig- 
nar a aullados para colaborar con 
los distintos Secretarios. 

•) Adoptar con carácter de emergencia, 
todas las disposiciones que sin o'scrc- 
par con la letra y el espíritu del 
presente e*Ututo y los fines y pro- 
pósitos del Sindicato estimen nece- 
sarios para la mejor marcha del mis- 
mo. Informando de ello a la primera 
asamblea general de afiliados que 
se realice. 

I) Postergar hasta treinta (30) dios la 
realización de la asamblea general 
de afiliados de carácter ordinaria, 
cuando existan motivos fundados pa- 
ra ello con cargos de dar cuenta a 
la misma. 

g) Llevar ante la Justicia a o a los que 
de cualquier forma malversaran o 
defraudaran o cometieran delitos en 
perjuicio del Sindicato. 

b) Realizar toda clase de operaciones 
bancarias o de crédito sea con insti- 
tuciones oficiales o privadas, adqui- 
rir bienes inmuebles, derechos reales, 
venderlos, enajenarlos, gravarlos, hi- 
potecarlos, aceptar o conferir pre- 
sentaciones y mandatos, renovarlos 
y revocarlos, como asi también estar 
en juicio pudiendo transigir o cual- 
quier otra operación en beneficio del 
Sindicato, debiendo para ello contar 
siempre con Ja autorización previa 
y expresa de una asamblea general 
de afiliados, de carácter extraordi- 
naria. 

ti Fijar el sueldo a los miembros de 
la Comisión Directiva que fueren 
necesarios, siempre que se dediquen 
exclusivamente a atender todo lo 
relacionado con el Sindicato en sus 
funciones asignados, como asi tam- 
bién viáticos, gastos de movilidad y 
de representación, asimismo asig- 
narles gastos por compensación a 
«filiados que se les encomiende ta- 



reas que no permitan su asistencia 
ai trábalo. 

J) Elevar a las asambleas de carácter 
ordinaria, la Memoria, Inventarlo y 
Balance General y demás cuentas y 
cuadros demostrativos relacionados 
con ello, correspondientes al ejerci- 
cio csconómicofiuaiicioro, acompa- 
ñado del informe producido por la 
Comisión Revlsora de Cuentos y el 
visto bueno de ésto. 

k) Deliberar y resolver con arreglo del 
presente estatuto las apelaciones In- 
terpuestas por los afiliados con mo- 
tivo de sanciones adoptadas por ia 
Comisión Directiva de conformidad 
con el Capitulo referente a "Medi- 
das Disciplinarias" o sobre rechazo 
de solicitudes de afiliación. 

I) Imponer ios sanciones reglamenta- 
rlas lie ¡conformidad con lo que esta- 
blezca el Capitulo respectivo de las 
sanciones disciplinarias del presente 
estatuto. 

II) Designar representantes a Congre- 
sos, Conferencias y todo otro evento 
nacional o internacional. 

m) Crear seccionales y delegaciones en 
los lugares y puntos del |>als que 
se crea conveniente para la mejor 
marcha del Sindicato. 

n) Tomar medidas y adoptar disposicio- 
nes que concucrdcn con los fines y 
projiósilos de la Entidad en los ca- 
sos no previstos |ior el presente es- 
tatuto. 

o) Proponer a las asambleas las cuo- 
tas societarias y contribuciones es- 
peciales que :¡t; determinen. Iludien- 
do aceptar de ios asociados cuotas 
voluntarlas y renlUiir los gastos que 
requiera la buena marcha de la 
Institución . 

p) Poner en conueimicnto ilc los asocia- 
dos las resoluciones de las asam- 
bleas, . la Comisión Directiva y toda 
información de interés general como 
asimismo la difusión de publicacio- 
nes de carácter tecnológico profe- 
sional y cultural. 

Deberes y Atribuciones de los Integrantes 
de la Comisión D.'trccUva 

Art. 33. — 

Del Secretario General 

a) Es el representante legal del Sindi- 
cato y como tal tiene el derecho de 
intervención en todos los actos ju- 
rídicos, gremiales y sociales y sus 
disposiciones deben ser acatadas, 
siempre que no transgredan las dis- 
posiciones del preseute estatuto. 

b) Vigilar la buena inarena de la En- 
tidad, el fiel cumplimiento del pre- 
sente estatuto y la efectiva ejecución 
de las resoluciones emanadas de los 
órganos directivos. 

c) Firmar toda la correspondencia ofi- 
cial del Sindicato juntamente con el 
Secretario que corresponda, según 
la Índole del asunto. 

d) Autorizar los pagos y gastos apro- 
bados por la Comisión Directiva. 

e) Informar a la Comisión Directiva, 
de todo acto o gestión que realice en 
favor del Sindicato. 

f) Cuando circunstancias de extrema 
urgencia y gravedad asi lo requieran, 
el Secretarlo General estará facul- 
tado para adoptar cualquier deter- 
minación en salvaguarda de los in- 
tereses del Sindicato y sus asocia- 
dos, con cargo a someterla de inme- 
diato a la consideración de la Co- 
misión Directiva. 

g) Firmar en forma conjunta con el 
Sccrct. Tesorero y|o Sccrct. General 
Adjunto y|o Secretarlo de Organiza 
ción indistintamente con cualquiera 
de dos (2) de ellos, los cheques, es- 
crituras públicas y;o privadas de 
cualquier naturaleza que sean. 

h) Firmar la Memoria, Inventarlo, Ba- 
lance General y demos cuentas rc- 
rclacionadas, juntamente con el 
Secretario General Adjunto y Secre- 
tarlo Tesorero, que serán elevadas a 
consideración de la Asamblea Ge- 
neral de afiliados de carácter ordi- 
nario. corrcsiHHKliciitc al ejercicio 
fenecido. 

1) Firmar tas actas de las reuniones de 
la comisión Directiva; de las que 
asista, como asi también de los asam- 
bleas que presida, juntamente con 
el Secretario de Organización y las 
últimas también con los dos (2) 
afiliados designados por la mismas 
para tal fin. 

j) Designar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva a los empleados que 
fueren necesarios, asi como las sub- 
comisiones que se estimen conve- 
nientes, auxiliares o transitorias. 

k) Vigilar la buena marcha de la En- 
tidad, el fiel cumplimiento del pre- 
sente Estatuto y la efectiva ejecu- 
ción do las resoluciones emanadas 
de los órganos directivos. 

1) Convocar y presidir las reuniones de 
la Comisión Directiva, dirigir el de- 
bate y doble voto en caso de empa- 
te, al mismo tiempo presidirá los 
asambleas de conformidad con lo 
establecido en el capitulo correspon 
diente a las asambleas. 



m) Llevar todos los documentos, libros 
y archivos de la Secretaria, ios que 
estarán bajo su custodia. 

n) Fiscalizar juntamente con la Co- 
misión Revlsora de Cuentas, los 
Libree de Tesorería. 

0) Ejercer la representación de la En- 
tidad en sus relaciones con las de- 
más organizaciones gremiales, direc- 
torios y autoridades de las empresas, 
autoridades nocionales, organismos 
técnicos, culturales, profesionales del 
país y del extranjero, pudiendo de- 
legar dichas funciones en el o los 
afiliados que la Comisión Directiva 
determine. 

Del Secretarlo General Adjunto 
Art. 34. — Colaborará en sus funciones 
con el Secretarlo General y lo reempla- 
zará en coso de ausencia, renuncia, re- 
moción o fallecimiento. 
Tendrá las atribuciones y deberes: 

a) Llevar la corrcsjxmdcncla oficial de 
de la Entidad y dará a las mismas 
el curso o destino que corresponda. 

b) Atender los reclamaciones de los 
asociados en sus lugares de trabajo 
y seccionales. 

c) Tendrá facultades para comparecer 
en representación del Sindicato o 
juicios, pudiendo Iniciar, contestar o 
absorver, posiciones sin limitación 
alguna, suscribí! juntamente con el 
Secretario General y|o Secretario 
Tesorero Ira cheques que se libren. 

d) Preparar Juntamente con el Se- 
cretarlo de Organización los datos 
lu-i'.i'íutrliKt pura la confección de lu 
Memoria anual y su redacción. 

e) Intervenir en toda gestión o relación 
entre seccionales y delegaciones. 

f) Tener a su cargo el archivo general 
del Sindicato. 

g) Tener a su cargo el manejo y con- 
trol de la Bolsa de Trabajo del Sin- 
dicato y estará autorizado para en- 
tender sobre problemas inherentes a 
la misma, como habilitación del 
personal embarcado; listado de pos- 
tulantes y coordinación ante organis- 
mos oficiales otorgantes de paten- 
tes y|o títulos y|o escuelas de capa- 
citación profesional. 

h) Tener o su cargo la relación con los 
óiganos de difusión c información, 
prenso "oral y escrita", televisión, 
etc. 

1) Organizar servicios jurídicos, notaria- 
les y todos aquellos que sirvan de 
osesommicnto legol de los afiliados. 
Del Secretario de Organización 

Art. 35. — Colaborará con el Secreto- 
rio General en toda cuestión o asunto de 
trámite específicamente gremial, atender 
los mismos, la correspondencia originada 
por estas causas y efectuar las presenta- 
ciones de ios actuaciones correspondien- 
tes. 

Son sus deberes y obligaciones: 

a) Encargarse del mantenimiento de 
ios propiedades del putrlmoio del 
Sindicato, procurando en todo lo po- 
sible su buena conservación. 

b) Llevar un registro de las leyes labo- 
rales, asi como de las resoluciones 
o jurisprudencia relacionada con la 
actividad de los trabajadores que 
ogrupa. 

c) Elaborar los anteproyectos do conve- 
nios colectivos de trabajo, contando 
con la colaboración de lo Comisión 
Paritaria, sometiéndolos a la Comi- 
sión Directiva. 

ú) Vigilar el fiel cumplimiento de todos 
las convenios firmados por la Enti- 
dad, leyes sociales, ordenonzas sobre 
seguridad, higiene y salubridad de 
los lugares de trabajo, dando curso 
o las dominios que se formulen. 

c) Será el encargado de confeccionar 
las actas de asambleas y Comisión 
Directiva. 

f) Llevar el Registro de Socios y sus 
legajos respectivos debidamente fo- 
liados. 

g) Juntamente con el Secretario Ge- 
neral Adjunto confeccionará la Me- 
moria anual. 

li) Firmar con el Secretorio General 
todos los documentos de su Secreta- 
ria. 

1) Será el receptor de la información 
girada por las distintas Secretarias 
a fin de confeccionar un cuadro de- 
mostrativo de las altas y bajos de los 
afiliados, según el Registro de So- 
cios, a fin de elevarlo a la Asam- 
blea General de carácter Ordinaria, 
juntamente con las demás documen- 
taciones. 

Del Secretarlo Tesorero 
Art. 30. — 
Tendrá las siguientes atribuciones o fun- 
ciones: 

a) Atender el movimiento do Ingresos y 
egresos de fondos; efectuar cobros y 
pagos autorizados, estando consecuen- 
temente facultado para firmar che- 
ques juntamente con el Secretarlo 
General y|o Secretario General Ad- 
junto. 

b) Realizar periódicamente el depósi- 
to de lo recaudado por cualquier 
concepto licito. 



c) No abonar pagos sin la visación del 
Secretario General y|o Secretarlo 
General Adjunto, salvo que sean de 
aquellos que tengan partida destina- 
do a esos fines, debiendo presentar 
a ¡a Comisión Directiva la documen- 
tación correspondiente, a fin de 
aprobar una nueva panda a esos 
fines. 

d) Llevar la contabilidad en los libros 
y de la formo como lo exijan las 
normas legales vigentes, debiendo 
mantener los comprobantes nume- 
rados durante el tiempo que señale 
la legislación vigente. 

c) Será responsable de la tenencia do 
la documentación- de ios depósitos 
bancarios, títulos y escrituras rela- 
tivos a los bienes de cualquier Índole 
de propiedad del Sindicato. 

í) Al finalizar el ejercicio, confecciona- 
rá el correspondiente inventarlo y 
Balance General, con los cuadros 
demostrativos pertinentes, para to- 
do ello podrá recurrir al auxilio téc- 
nico de profesionales en la mate* 
rio de la Secretarla a su cargo. 

g) Deberá presentar a la Comisión Di- 
rectiva un resumen de los Ingresos 
y egresos. 

h) Deberá presentar a la Comisión Re- 
vlsora de Cuentas cada vez que ésta 
se lo solicite, los libros, comproban- 
tes de la Secretoria a su cargo. 

i) Firmará juntamente con el Secreta- 
rio General y|o Secretorio General 
Adjunto ios cheques, órdenes de pa- 
go, extracción de valores y endosos 
de documentos a lo orden tío la en- 
Udad y toda otra documentación 
relacionada con operacones banca- 
rías, dando cuenta a la Comisión 
Directiva. 

J) Firmar los recibos que deban darse. 

Del Secretario de Acción Social 
y Turismo 
Art. 37. — Será el encargado de coor- 
dinar y proyectar la prestación de los ser- 
vicios sociales que presto el Sindicato a 
sus afiliados y familiares, de conformidad 
con la legislación vigente. 

Serán sus deberes y obligaciones 

a) Tener o su cargo lo atinente a pro- 
yector, organizar y poner en funciona- 
miento la obra social, en lo referen- 
te a servicios asistenciales, médicos, 
odontológicos y farmacéuticos. 

b) Tendrá a su cargo los servicios so- 
ciales jque se presten y vigilará su 
desenvolvimiento administrativo que 
regulará en cada caso por sendos 
reglamentos propios e informará, 
mcnsualmcntc a la Comisión Direc- 
tiva sobre la prestación de servicios 
de asistencia social. 

c) Determinará y presentará a la Co- 
misión Directiva para, su aprobación 
las reglamentaciones internas para 
el uso y usufructo de los afiliados a 
los lugares de recreación. 

d) Se encargará de procurar la presta- 
ción de turismo o cualquier otro ti- 
po de occlón social, asi como la crea- 
ción de cooperativas de consumo o 
de vivienda. 

e) Será el responsable directo del buen 
funcionamiento de los campos re- 
creativos, hoteles de turismo y cam- 
pos deportivos' que posea la entidad. 

í) Fomentará la realización de compe- 
tencias deportivas y actos culturales 
como asi también viajes de mlnl tu- 
rismo y turismo en toda la Repú- 
blica. 

g) Fomentará y velará por el fiel cum- 
plimiento de todas las disposiciones 
que hagan a la moral y buenas cos- 
tumbres y el uso correcto de todas 
las instalaciones que posea la orga- 
nización. 

h) Informará a la Comisión Directiva 
de la necesidad de ampliar los pla- 
nes de turismo, recreación o deportes, 
para concretar nuevas conquistas en 
todo el ámbito nacional. 

Del Secretarlo de Cultura y Educación 
Técnica y. Sindical 

Art. 38. — Serán sus deberes y atribuí 
clones: 

a) Tener o su cargo la dirección de loa 
publicaciones técnicas que dicte la 
organización. 

b) Proyectar, organizar y controlar «I 
desenvolvimiento do las escuelas téc- 
nicas y de capacitación técnica jj 
general que realice la organización* 

c) Programar cursos, conferencias, so- 
bre temas de cultura general. 

d) Dirigir los cursos de capacitación 
sindical y seleccionar los afiliados 
que con el aval de la Comisión Di- 
rectiva concurrirán a los cursos do 
capacitación sindical a nivel medio 
y superior, tanto en el país como en 
el extranjero. 

oi Dirigir la Biblioteca de la Organiza- 
ción; agilizar la marcha de la Bi- 
blioteca Circulante. 

Del Sera-ciarlo de Previsión 

Art. 39. — 

a) Será el encargado de atender todos 
los problemas relacionados con los 
trabajadores jubilados. 

b) Será el encargado de todo lo rela- 
cionado con la tramitación de Jubi- 
laciones, pensiones. Estarán bajo M 
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res p o n sab i lid ad los gestores oficiales 
de ia . organinacién. ■. . » 
O Estarán a su carpo las relaciones con 
el Comité de Jubilaciones de la. Ma- 
riña Mercante, Aeronáutica y Afines, 
con el arca respectiva de la Confe- 
deración General del Trabaje y los 
organismos nacionales ¿c Previsión 
Social, 
í» Atenderá todo lo relacionado a tra- 
mitación inherente a afiliados fa- 
llecidos, 
e» Estarán a su cargo las relaciones con 
las Cajas Compensadoras. 
De Im vocales Ululares 
Art. W. — Deberán concurrir a todas 
las reuniones de Comisión Directiva y 
tomar parte en todas las deliberaciones 
de ia misma con vas y voto, además co- 
laborarán con los secretarios y subcomi- 
siones donde se les. designe. 
Ue- la Comisión Sesteara, de. Cuentas 
Art. 41. — Xa Comisión Revisor» de 
Cuentas se elegirá y estará compuesta 
como lo determina «i articulo 21 del pre- 
sente estatuto r de «cuerdo a los requi- 
sitos en ei mismo establecidos. 

Art. 42- — La Comisión Revlsora de 
Cuentas tendrá la* siguientes atribucio- 
nes y obligaciones: 
a) Revisar trimestralmente, como inin.- 
mo, los libros de contabilidad y com- 
probantes, observando todo aquello 
que a su Juicio no «sté normal. 
h* En caso de verificar algunas anor- 
malidades, deberá solicitar por nota 
a la Comisión Directiva subsane Ja 
misma y aquélla estará obligada a 
contestar por igual modo dando las 
medidas adoptadas a tal Tin. 
c> De no ser satisfactorias los medidas 
adoptadas per la Comisión Directi- 
va, la Comisión Reviso» de Cuentas 
solicitará m agüella convoque a uua 
reunión de la misma en un plazo no 
mayor de tres <3I días, en la qus 
informará "*n vece" sobre la cues- 
tión planteada, debiendo labrar un 
acta de ia que se -entregará una co- 
pia a la Comisión Revisara de Cuen- 
tas. 

d) No resultando una solución adecuadn 
lo expresado en dicha reunión, ¿a 
Comisión Revisara de Cuentas que- 
da facultada para solicitar a la Co- 
misión Directiva convoque a una 
Asamblea General de afiliados do 
carácter extraordinaria, en un lapso 
no superior a dles UO) dios, para 
dilucidar ia cuestión., dejándose ex- 
presamente aclarado en el Orden 
del Día. 

e> De no acceder (a Comisión Directi- 
va a lo solicitado en el párrafo an- 
terior, ia Comisión Rcvísora de Cuen- 
tas queda (acuitada para recurrir eii 
primera ins tan cia a la entidad de 
segundo grado a la que esté adhe- 
rido el Sindicato y si alli no hallara 
solución se dirigirá a la Confedera- 
ción General del Trabajo de la Re- 
pública Argentina o en caso con- 
trario a la autoridad de aplicación 
de las normas legales en vigencia re- 
ferente a Asociaciones Profesionales 
de Trabajadores, para que intime a 
la Comisión Directiva a cumplir el 
presente estatuto. 

f» Todos los Balances y demás, cuentas 
deberán tener el visto bueno de la 
Comisión Revisor» de Cuentas c ir 
acompañado de 3a información co- 
rrespondiente. 

g> Ia Comisión Revlsora de Cuentas 
deberá realizar su cometido, procu- 
rando no entorpecer la labor admi- 
nistrativa de la entidad. 
CAPITULO IV 
Del ftairiamnlo social 

Art. 43. — El patrimonio de la entidad 
se formará con: 

al Las cuotas de los afiliados, sean de 
carácter sindical o con fines asis- 
tendales • contribuciones de otro 
orden que fueran aprobadas por 
asambleas. 

b> Las contribuciones extraordinarias. 
aprobadas de conformidad con la 
legislación vigente. 

e> Los bienes que se adquieran con los 
fondos del Sindicato, sus frutos c In- 
tereses. 

d> Contribuciones de los empleadores 
o de otro origen que resulten de dis- 
posiciones legales o convencionales 
y cuyo objeto sea de los permitidos 
o autorizados par los normas legales 
en vigencia. 

e) Donaciones que no contravengan las 
disposiciones estatutarias legales y 
que sean aprobadas por asamblea. 

f) Recursos ocasionales, tales como los 
provenientes de rifas, conferencias y 
festivales organizados por la enti- 
dad. 

Art. 44. — Los. [ondas sociales se depo- 
sitarán en uno o más Bancos que la Co- 
misión Directiva indique, a nombre de !a 
organización en cuenta corriente v ope- 
rará con las firmas conjuntas del Secre- 
tarlo General yj© secretario General 
Adjunto ylo Secretario de Organización 
y el Secretarlo Veranera Indistintamente 
cualquiera de dos de pos. La Comisión 
Directiva asignará un fondo fijo que fun- 
cionará como Caja Ornea, administrado 
por el Secretarlo General y|o Secretario 



General Adjunto y|o Secretarlo Tesorero, 
de acuerdo a \o que determine la Comi- 
sión Directiva. 

Art. 45. — Los miembros 1 de la Comi- 
sión Directiva que autor.cen y¡© efectúen 
inversiones en operaciones patrimoniales 
que contravengan las dsiposielones esta- 
tutarias, serán personal y solidariamente 
responsables, en radón del mismo hecho 
. Art. 40. — El Sindicato llevará la con- 
tabilidad en forma clara y prolija, del 
modo y en los libros que. exijan las nor- 
mas legales en vigencia, debiendo pro- 
iporciouar los elementos c informes que le 
sea recabado por la autoridad de apii- 
' cartón de la legislación vigente en mate- 
ria de asociaciones profesionales de tra- 
bajadores, en los plazos y forma que le 
turran solicitados. 

Art. 47. — El ejercicio económico finan- 
ciero será anual y al cabo del mismo se 
confeccionará la correspondiente Memoria 
Anual, relacionada con la labor desarro- 
llada por ia Comisión Directiva, sobre esc 
lapso, el Inventario y Balance General, 
con las cuentas y cuadros demostrativos 
relacionados con ello, que posteriormente 
i será elevado a consideración de In Asam- 
' blca General de carácter ordinaria de 
afiliados, acompañando la información 
producida por la Comisión Rcvísora .de 
Cuentas, de todo ello debidamente auten- 
ticada se remitirá copla al Ministerio de 
Trabajo o a quien haga sus veces, con 
una anticipación mínima de quince (13) 
,dias, juntamente con copia, la convoca- 
toria a la referida asamblea y otra Igual 
'debidamente Impresa se encontrará en 
:1a sede sindical. 

I Art. 48. — Sin perjuicio de lo establc- 
! cido en el articulo precedente la Se- 
cretaria de Tesorería deberá presentar 
un -resumen de cuentas a la Comisión 
Directiva, trimestralmente, el que le 
podrá ser requerido por ésta en cual- 
quier momento, aparte de la pcrlodl- 
, cidad mínima establecida. 

Art. 49. — La cuota sindical, asi como 
toda otra contribución por parte de los 

• ¿filiados, deberá ser aprobada por una 
l Asamblea General de afiliados y para 

• su aprobación se seguirá lo establecido 
en Ins normas legales en vigencia. 

CAPITULO V 
! De las Asambleas 

! Art. 50. — La autoridad máxima tic 
; la entidad es la Asamblea General, que 
l puede ser ordinaria o extraordinaria y 
,se reunirá en los plazos, formas y de la 
manera que prevé este estatuto. 

Art. 51. — Las Asambleas Generales 
¡ Ordinarias serán convocadas un» vez. ni 
, año, dentro de los ciento óchenla (130) 
, días de cerrarse el ejercicio financiero, 
deberán convocarse con una nnllclpa- 
, cióu mínima de treinta (30) días a la 
fecha de su realización y en dU\ so 
, considerará la memoria, Inventario y 
balance general, juntamente con los 
cuadros demostrativos que fueran nece- 
sarios, acompañándose 'a información 
producida por la Comisión Rcvísora de 
Cuentas. 

Art. 52. — Las Asambleas Generales 
de carácter extraordinaria, podrán ser 
¡convocadas en forma Inmediata o etn 
un máximo de diez (10) días, según 
fuera la urgencia del tema a considerar. 
1 Art. 53. — Las Asambleas Generales 
Ordinarias se citarán en forma público, 
i colocando en la misma el orden licl dia. 
¡ en pizarra en el Sindicato y a travér 
de volantes en los hijjares de trnbajo. 
I Art. 54. — Las Asambleas Generales 
Extraordinarias Bcrán convocadas a tra- 
vés do los medios de difusión más con- 
veniente que aseguren que A orden del 
día de 'a misma llegue a la mayor can- 
tidad posible de afiliados, utilizando las 
pizarras en el Sindicato, los volantes 
en ios lugares de trabajo y la -oniuni- 
! caciót. a :os medios de difasiói. 

Art. 55. — La Comisión Directiva 
convocará a Asamblea General Extra- 
ordinaria a solicitud del veinte por clcn- 
1 to (20 o|o) de afilados, del total de 
ios cotizante al dia con Tesorería, éstas 
serán convocadas dentro de los quince 
(15) dias de rc'Jbid* la solicitud. 

Art. 50. - En tac Asambleas de ca- 
rácter extraordinaria cbnvondns por pro- 
pia decisión de la Comisión Directiva se 
considerarán los asuntos siguientes: 
r.) Reforma parcial » total del pre- 
sente sstat.uto y ios reglamentos 
internos; 
b> Unión o fusión con otra entidad 

similar: 
c¡ Autoriíwr a la Comisión Directiva 
a realizar algunas de las operacio- 
nes enumeradas en el nrtíúulo 32, 
Inc. h> del oresente estatuto; 
d) Resolver sobre la disolución del 
Sindicato; 
' e) Entender en las apelaciones inter- 
¡ puestos por afiliados por sanciones 

I adoptadas por la Comisión Direc- 

tiva; 
fi Revocar el mandato de los lntc- 
: Erantes de la Comisión Directiva u 

! otros de carácter representativo; 

! g) Designar la Junta Electoral: 

lit Todo otro asunto que la Comisión 
Directiva crea conveniente someter 
¡ a consideración de ios afiliados. 

Para darse por adoptada una de las 
! cuestiones mencionadas en los incisos 
precedentes se seguirá el siguiente pro- 
cedimiento: los incisos a). b>, c>. d) y 



C), sera necesario contar, con el' votó 
favorable de ios dos tercios (2|3> de los 
presentes; 1 el inciso í) se procederá de 
conformidad con lo dispuesto en el ar- 
ticulo 29, del presente estatuto. 

Art. 57. v— Para poder reverse alguna 
cuestión ya adoptada por la Asamblea, 
será necesario que concurran a la misma 
una cantidad de afiliados igual o supe- 
rior de la que asistió a la quo adoptó 
dicha cuestión y ser aproada por los 
dos tercios <2|3> de los presentes. En los 
Asambleas cualquiera fuera su carácter 
en que se consideren asuntos que el pre- 
sente estatuto y la legislación vigente 
no especifique una determinación espe- 
cial .de votos o sistema de votación, se- 
rán aprobados por simple mayoría de 
los presentes. Asimismo cualquiera fuera 
el carácter de ellas, uo se podrán con- 
siderar asuntos o temas que no estén 
especificados en el orden del dia. 1 ' 

Art. 58. — El quorum en las Asam- 
bleas, cualquiera fuere su carácter, se 
formará con la presencia del diez <10.» 
por ccinto de los afiliados, al dia con la 
Tesorería; No obstante, transcurrida una 
'1) hora de la fijada en la convocatoria 
la misma se podrá llevar a cabo con el 
cinco por ciento (5 oio) y sus resolu- 
ciones serán válidas. Quedan exceptua- 
das las que fueran convocadas a soli- 
citud del veinte por ciento (2o o|o) a 
que se hace referencia en el articulo 55 
del presente estatuto, que para contar 
con quorum legal deberán estar presen- 
tes el cuarenta por ciento <40 oio) de 
los firmantes y se considerará única- 
mente io especificado en el orden del 
dia remitido por ellos, si la Comisión 
Directiva no opone reparos; dicho, pe- 
dido deberá ser bien fundamentado para 
que sea tenido en cuenta por la auto- 
ridad de la organización. 

Art 59. — Si algún afiliado solicitara 
a la Comisión Directiva la Inclusión de 
algún tema en el orden del d'\ lo de- 
berá hacer llegar a la misms. -jor es- 
crito, con una antelación mínima de 
treinta (30) días. La Comisión Directiva 
determinará si es viable su considera- 
ción. 

Art. C0. — Las Asambleas serán pre- 
sididas por el secretarlo general o quien 
le siga en el orden jerárquico. 

Art. Gl. — Cuando una Asamblea de- 
cida adoptar alguna cuestión por voto 
secreto y directo, previamente se desig- 
nará a una Junta compuesta de tres (3) 
afiliados, la que deberá confeccionar una 
especie de padrón, en el que consignará 
lo Siguiente: apellido y nombres com- 
pletos; número de carné sindicnl o de 
legajo personal; domicilio.. Seguidamen- 
te se pasará a un breve cuarto interme- 
dio nara efectuar la votación; una vez 
finalizado, esa misma Junta hará el re- 
cuento de los votos emitidos y finalmen- 
te efectuará el escrutinio y, al reanudarse 
la Asamblea dará a conocer su resultado, 
de ella ninguna vez sobre la cuestión en 
el Acta. 

Art. 62. — El uso de la palabra será 
concedido en los Asambleas por el que 
las presida, se llevará un riguroso turno 
en el pedido de la misma y tendrán 
prioridad loa que no hubieren hecho uso 
de ella ninguna vez sobre la cuestión en 
debate; será solicitada en voz alta y no 
por medio de signos. SI el orador se 
apartara de la cuestión en debate el 
presidente le llamará al orden y si aquél 
no hiciere caso, le podrá 6cr retirada la 
misma, lo mimo que si se dirigiera con 
palabras o tono fuera de lugar. • 

Art. 63. — El orden de discusión en 
las Asambleas será el siguiente: 

a) Abierto el acto se dará lectura al 
orden del dia, una vez aprobado se 
pasará a Ice temas preparados; 

b) E| que presida dirigirá y orientará 
la Asamblea en forma parlamen- 
taria; 

c) Se llevará un riguroso turno de pe- 
dido de la palabra, evitándose diá- 
logos; 

d) No se podrá atacar ni discutir las 
intenciones que inducen a hacer 
uua moción cualquiera, sino su na- 
turaleza y posibles consecuencias; 

e) Cada asambleísta sólo podrá hacer 
uso de la palabra hasta dos (2) 
veces y el autor de la moción hasta 
tres (3) veces, salvo que se decla- 
rara libre debate o fuera miembro 
informante de la Comisión Direc- 
tivo; 

í) Todas las mociones, proposiciones 
y observaciones deberán ser dirigi- 
das al presidente en forma verbal; 
g) El orador en el uso de la palabra, 
deberá dirigirse siempre al presi- 
dente. 
Art. 64. — Cuando una cuestión esté 
ya sometida a consideración de la Asam- 
blea, no se podrá considerar otra, hasta 
tanto no se tome una decisión al res- 
pecio, con excepción de las mociones de 
orden o previas. 

Art. 65. — Son mociones ds orden las 
que se susciten respecto de los derechos 
y privilegios de la Asamblea y sus miem- 
bros, con motivo de disturbios o Interrup- 
ciones personales y las tendientes a que 
el presidente no haga desviar al orador 
de la cuestión o que respete las reglas I 
de discusión de los Asambleas. 
Art. 60. — Son mociones previa!*-- I 

a) Que se levante la AsambV^'- i 

b) Que se pase a cuarto intermedio; ' 



O Que se declare'' que no hay; lugar a 
deliberar; ' ■ • ■ 

' d> Que se declare libre el" debate: 

e) Que se cierre el debate 1 con o sin 
lista de oradores; 

í) Que se trate sobre tablas con o sin 
despacho de comisión; 

g) Que se pase al orden del dia: 

h) Que se aplace la consideración - da 
un asunto por tiempo indetermi- 
nado; 

i) Que se declare un punto importan- 
te del debate. 

Art. 67. — Las mociones de orden se-, 
rán consideradas en el acto suprimiendo 
la palabra al que esté haciendo uso de 
ella, hasta tanto se dilucide la cuestión 
planteado, ésto se podrá repetir en la 
misma Asamblea tantas veces como fue- 
re necesario, sin que ello implique re- 
consideración de asunto alguno. Las 
mociones previas serán consideradas una 
vez que haya terminado el que esté ha- 
ciendo uso de ia palabra, estos mociones 
serán aprobadas sin discusión y por sim- 
ple mayoría de los presentes y no ne- 
cesitan apoyo para ser consideradas: 

Art. 68. — Toda moción para ser con- 
siderada deberá ser apoyada por lo me- 
nos por dos (2) asambleístas, con excep- 
ción de las mociones de orden previas. 

Art. 69. — Toda alteración del orden 
durante el desarrollo de la Asamblea 
será reprimida enérgicamente por el pre- 
sidente o quien lo reemplace, estando 
facultado para expulsar pacificamente o 
por la fuerza pública al o a los provo- 
cadores. 

Art. 70. — Los afiliados consignarán 
su asistencia a las Asambleas en un li- 
bro habilitado al efecto, registrando de 
puño y letra su firma coa la aclaración 
correspondiente. 

Art. 71. — Las Asambleas serán sobe- 
ranas por lo tanto sus resoluciones serán 
decisivas y de cumplimiento obUgabl-io, 
siempre que estén encuadradas en lo 
dispuesto en el presente estatuto, ira 
sean contrarias a las buenas costumbres 
y no se opongan a las leyes nacionales 
y|o provinciales u ordenanzas munici- 
pales. 

CAPITULO VI 
Memoria y Balance 

Art. 72. — El ejercicio económico fi- 
nanciero será anual, al cabo del mismo 
se procederá de conformidad cauto lo 
determina el articulo 51 del presente es- 
tatuto, debiendo tener el visto bueno de 
la Comisión Revlsora de Cuentas, que 
será el órgano fiscalizador. 
CAPITULO" VII 
Régimen Electoral 

Art. 73. — Los miembros de la Co- 
misión Directiva y Comisión Revlsora de 
Cuentas en sus distintos cargos serán 
elegidos por el voto directo y secreto de 
todos los socios habilitados para ello, 
por el presente estatuto y tendrán una 
duración de mandato de cuatro (4) años, 
pudiendo ser reelegidos. 

Art. 74. — La Comisión Directiva con- 
vocará al acto electoral y a la Asamblea 
General Extraordinaria que eJeg'rá a 
los miembros de la Junta Electoral, con 
una anticipación mínima de sesenta <«0) 
dios a la fecha del comido. Di- 
cha fecha será fijada para que 
el acto eleccionario, que durará treinta 
(30) dios, comenzando en el primer, dia 
hábil del mes y terminando a las dieci- 
ocho (18) horas de cumplirse los treinta, 
(30) días corridos, siempre y cuando 
fuera hábil o el dia inmediato posterior 
si aquel fuera domingo o feriado de ley. 
Lo que permitirá que el vencimiento 
de los cargos que hoya que reemplazar 
se produzca dentro de los treinta (30) 
dias subsiguientes. En la convocatoria se 
fijará la fecho, lugar donde se llevará a 
cabo y los cargos a cubrir, asi como 
también el horario durante los cuales se 
pueda sufragar. - 

Art. 75. — La Junta Electoral será 
elegida en Asamblea General Extraor- 
dinaria, de acuerdo a lo establecido en 
el articulo 58. Los cargos en , lo Junta 
Electoral serán en número de siete (7) 
y serán desempeñados por argentinos na- 
tivos o naturalizados o por opción, ma- 
yores de edad y con una antigüedad mí- 
nima desempeñando la actividad y de 
afiliado activo o Jubilado do e-uatro (4) 
años. No podrán ser miembros de la 
Junta Electoral los integrantes de la Co- 
misión Directiva, de las listas a ser ofi- 
cializados ni de la Comisión Revlsora 
de Cuentas. Dentro de su seno los inte- 
grantes de la Junta Electoral elegirán 
un presidente, posando el resto a ser 
suplentes del presidente, de acuerdo al 
orden de elección. 

Art. 76. — Serán electores todos los 
socios activos y jubilados que estén ins- 
criptos en el Padrón Electoral, que se 
confecciónale e integrará con los afi- 
liados en condiciones de intervenir y de 
acuerdo al presente estatuto. 

Art. 77. — El Padrón Electoral se con- 
feccionará por orden alfabético, debien- 
do llevar ios siguientes especificaciones: 

a) Número de orden: 

b) Apellido y nombres completos; 
O Número de Carnet Sindical;. 

d) Número de documento de identidad; 

e) Para el caso de ios socios jubilados, 
el Padrón deberá llevar «demás e| 
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numero (le jubilado y la Caja a ia 
que pertenece; 

f) La firma del elector si ha sufraga- 
do, colocándose la palabra 'votó"; 

g) La firma dei presidente de la Junta 
Electoral o miembro de la misma 
que lo reemplace; 

h; Fecha en que deposito su voto; 

1) Además existirá una columna co- 
rrespondiente a "observaciones"; 

}) Tratándose de afiliados que voten 
por correspondencia, se dejará cons- 
tancia de la recepción del voto. 

Art. 78. — Lo padrones deberán esta: 
a ia vista, exhibidos en el ¡ocal social. 
una vez foliados y rubricados por I; 
Junta Electoral, con una anticipación mi- 
nima de treinta (30) días a la fecha del 
comido. 

Art. 79. — Estarán excluidos del Pa- 
drón: 

a) Los socios sancionados o suspendidos 
en sus derechos mientras dure la 
sanción ; 

b) Todos aquellas asociados que no ten- 
gan tres '3 ) meses de antigüedad 
ai iniciarse el sufragio correspon- 
diente. 

Art. 80. — Durante el acto c lección u- 



CAPITULO VIII 
Medidas Disciplinarias 



firma de aceptación por purtc de cual- 
quier afiliado. 

Art. 88. - Una ve/, recibida las listas) Art j^ _ Las mcdWas disciplinarias 
por la Junta Electoral, ésta tendrá un ¡ que p^,,.,,,, am . MW a , os armados son 
plazo (le dos (2) días para expedirse s. , )as mencionadas a continuación: 
las mismas están de conformidad con a ) Apercibimiento' 
lo establecido en los requisitos del prc- b) Suspensión; 
senté estatuto y las mismas se exhibirán c) Expulsión. 

en el local sindical o en los lunares qu-: ; los afiliados serán pasibles de apcrclbl- 
la Junta Electoral crea conveniente con miento, suspensión o expulsión por las 
el objeto de que se conozcan. 

Art. 89. — Los afiliados y otras listas 
presentadas podrán impugnar total o 
parcialmente a las restantes, cuando a su 



10. Haber sido sancionado en forma r«H 
torada con, anterioridad; ' 

11. Haber incurrido en violaciones tra- 
vés del presente estatuto y|o toda re- 
glamentación Interno emanada <to 
sus cuerpos orgánicos. 

La medida de expulsión sólo es priva- 
tiva de una asamblea general de afiliados 
de carácter extraordinaria; el órgano di- 
rectivo sólo puede aplicar la medida do 
suspensión y recomendar la expulsión de 



¿SiS cxprcsaUaji m los artfcul< * si " , un afiliado, para lo sual deberá elevar 

nenies. los antecedentes del caso a la primera 

Apercibimiento ! asamblea de carácter extraordinaria que 

Art. 99. — Efectos: Este pasará al afi- ss realice convocada por elia. En este ca- 

juiclo entiendan que no se han cumplimeu- liado incurso en falla, obrando como san- so el afiliado tendrá derecho de parti- 

tado con los requisitos exigidos, tales ción moral y sin que traiga aparejada la cipar de las deliberaciones con^ vos y 

impugnaciones podrán ser formuladas , restricción de sus derechos como tal. El voto, 
hasta veinte (20) días antes de la fecha ; apercibimiento tendrá carácter de adver- 
del coni ció y de ello se ciará vista de in- ¡ teucia y perseguirá posibilitar la enmicn- 
mediato a la o a las listas afectadas a j d» «leí afiliado y evitar la aplicación de 
fin de que en el plazo de dos (2) días co- sanciones más severas, 
rridos furmulen los descargos que estimen | Causales 
corresponder Inmediatamente la Junta | causales: Se aplicará tratándose de fal- 

Elcctora! deberá resolver y pronunciarse ¡ tas que pudieren cometerse por inexpe- , „._ 

sobre las impugnaciones recibidas y su , riencia respecto de las normas que rigen , convocatoria los capítulos a reformar; de 
fallo será inapelable y definitivo. Den- i i a vida del Sindicato. berá dársele amplia difusión acerca de 
tro de las veinticuatro (24) horas siguicn- i Suspensión su realización y para darse por adop- 
tes al pronunciamiento deberán ser rcerr- 1 . . n Fri ,_ tri _. p,.:,..,^ „, „ r ¡iiorfr, lada dicha reforma deberá adecuarse a 
plazndos los candidatos impugnados; l . A '¿- 10 °- ^tSi^iieíi^s sociales v sus l0 dispuesto en el articulo 56 del presen- 
quince (15> dias antes del eomicio la í "J?? , ÍÍJf* ,„, 'i c i T. .!,,*, . c l B I cs ,vLi u ? te estatuto. 



CAPITULO EX 
De las Disposiciones Especiales 

Art. 102. — El presente estatuto será 
reformado por una asamblea general de 
afiliados de carácter' extraordinaria, con- 
vocada al efecto con quince (15) días de 
anticipación, debiendo colocarse en la 



rio y para ejercer el derecho al voto, los ¡ Junta Electoral declarará oficializadas í^m^ ^ l *Lí£ "?")íí a ,. n °," b "?, l ; á = 



electores deberán presentar su carnet so- 
cial y no estar morosos con Tesorería. 

Art. 81. — Los electores que en el de- 
sempeño de 6U6 .funciones no pudieran 
depositar su voto personalmente, podrán 
remitirlo por correo, en cuyo caso las lis- 
tas o boletas oficializadas deberán enviar- 
se en un sobre cerrado, escrito con la pa- 
labra "•voto", el que a su vez será conte- 
nido por otro sobre dirigido a: Sindicato 
de Electricistas Elcctronicistas Navales. 
Junta Electoral; Casilla de Correo N» . . . 
la que será contratada al efecto, asimismo 
en el remitente deberá insertarse la firma 
del ' votante a cuyos efectos de ser con- 
frontada con la ya existente en el Re- 
gistro de la Entidad y trasladada al 
Padrón Electoral. — La Junta Electoral 
tomará todas las medidas conducentes a 
asegurar que los asociados reciban en 
tiempo todos los elementos que conformar, 
el voto por correspondencia. 

Art. 82. — La Casilla de Correo, con- 
tratada exclusivamente para la recep- 
ción de los sufragios, será abierta única 
mente el mismo dia que se realiza el es- 
crutinio, por el presidente de la Junta 
electoral, en presencia de los restantes 
miembros de la misma y de los apodera- 
dos de cada lisia oficializada. 

Art. 83. — La Junta Electoral tendrá a 
.-• cargo todo lo referente a la elección 
padrón electoral y oficialización de listos 
y boletns. Todo asunto no previsto y que 
r.r< altere los principios de este estaluu: 
será resuelto |>or la Junta Electoral. 
Del Sufragio 

Ait. C-5. — Durante el tiempo señalado 
para las elecciones y de «cuerdo a la 
convocatoria respectiva, la Junta Electo- 
ral Imi.'. litará ei recinto, tendrá a la 
vista la urna sellada y lacrada y demás 
elementos necesarios. El presidente o 
quien lo reemplace declarará abierto el 
acto electoral, labrando el acta res- 
pcr.it va. 

Art. 85. — El presidente o quien lo re- 
emplace entredirá al elector un sobre 
abierto, vacio, con ia firma del presiden - 



m. i.ct.,« „,.„ ,«,„„-,„ „ i„ ninnM/.,, I al afiliado t'ol cumplimiento de las obli- : Art. 103. — La Comisión Directiva que- 
jas "sws que concuiian a ia eiecc on. , gac | 0ncs qllc r „ esc C amct<. r le incumben, da plenamente facultada para proyectar 
Art. JO. — unciaiizactas las listas y¡ causales: Reiteración de faltas de ca- toda clase de reglamentos Internos, los 
boletas por ia junta Eiccioini. la .mi- • r áctcr leves ylo apercibimiento anterior que para poder aplicarse deberán ser 
presión de las mismas, los sobres de loa b rantc cn ¡, u w a jo. aprobados " - - 



votas y la Casilla de Correo, los dalos In- 
herentes al acto no previstos serán to- 
dos por cuenta de la Entidad. 

Art. 91. — Todo voto cn cuya lista o 
boleta hubiera inscriptos más nombres 
de los que correspondan a los cargos a 
llenar, fuera borrado o suplantado el 
nombre de uno o más candidatos, como 
asimismo el sobre conteniendo el voto 
carezca de las firmas de loe miembros 
de la Junta Electoral y aquellos sobres 
que contengan más de una boleta distin- 
ta, oficializada será considerado nulo. 
Del escrutinio 

Art. 92. — Las autoridades de la mesa 
una vez finalizado el comido, procederán ■ 
al recuento de los votos emitidos y ' 
practicarán el escrutinio provisorio, si • 
hubiere impugnaciones deberán ser resuel- 
tas previamente por la Junta Electoral, 
si las desestimare procederá a efectuar 
el escrutinio, labrando un acta cn la 
que harán constar los resultados parcia- 
les y posteriormente remitirán al lugar 
donde se encuentre la Junta Electoral 
toda la documentación para que efectú." 
el escrutinio definitivo: cn el acta que 
se labre sólo se colocarán los totales dc 
todas las mesas, especificando cantidad, 
total de votos emitidas, los obtenidos por 
cada lista los votos cn blanco, los anu- 



de, conformidad a lo que dis- 

2. Al afiliado que" ejercitando funciones EEft.íi arMcuI ° ^ lnc ' a) do1 P rcscnUj 
premíales o invocando falsamente «mmiio. 

que las ejercita, se sirviera de su CAPITULO X 

titulo o posición para obtener con- Medidas de Acción Directa 

moni™ ° prlvilcEÍOS do beneficio Art 104 . _ l^ huc i gas y]0 paros scrán 

PIOpl0 • declarados por una asamblea general de 

3. Al afiliado que propiciara actos le- afiliados de carácter extraordinaria, con- 
slvos para los intereses de los tra- vocada al efecto, y para su aprobación so 
bajadores lutdados por normas ju- procederá d» conformidad con las nor- 
ridicas o que formare parte de insti- mas legales vigentes o de conformidad 
tuciones o grupos que persiguieran con las directivas de la <xitidad de según- 
oponerse al logro de los fines del do- grado a la que está adherida, o a las 
Sindicato; do la Confederación General del Trabajo 

4 . Al afiliado que incurriere on violado- de la República Argentina, 
nes a las disposiciones del estatuto o ¡ CAPITULO XI 
a las resoluciones que cn su consc- , Dc , a Disolución ■ 

cuencia adopten los cuerpos que co- , . ... „ * _. .. , . . 

participan en el unblcrno del Slndi- rfi A, ¡ t - "5. - Brtc Sindicato no se podrá 

cato y siempre que la falla no tuvie- disolver mientras existan cincuenta (50) 

ia. nrevktn otra «ntiriñn- aíiiiados cotizantes dispuestos a sostener- 

5. Al afinado que sostuviera o difundió- '<* * P^vcrar en los fines y objetos de 
ia tesis lesivas para los principios lu creación del Sindicato. £ resolverse, 
v objetivos del Sindicato sc niua cl inventario de los bienes, se 

0. Al afiliado que internare un cuerpo ^^J^J^^^^J^S^^J? 
colegiado de los previstos cn este es- £ enes I"» resten se tntaaterirán en pro- 

tatuto y quo, sin autorización de los P lcd . a d »' ^^;.^ffiJ5í^«?.ríSMn 
componentes del mismo, diíundiere "ación pava ser destinados a Educación 
resoluciones que pudieren perjudicar Ae C" ,cn - 

el desarrollo dc las actividades del Disposición Transitoria . 

Sindicato; , Art. 106. — La Comisión Directiva que- 

7. - Al afiliado quo agraviare, calum- » ** plcnnn^lc íocultad; para .Introducir 



íadus"toV impiünado." v""lo resucite en nlarc. de hecho o palabra, a los cuerpos ■i*^* " , ,2& t ÍL mrecdte'NacionaJ 
lacios, ws in.puBUttuu» orgánicos del Sii.dicato o a integrantes del SF*???!!**™!'*^?-^!!^*^™*?!^ 



cada caso, 
Art. D3. 



,, r | mismo, como asi promoviere desorden cn 



de Asociaciones Profesionales, dependien 

- Si hubiere impugnaciones ¡ ", , "V""', ~""'.¡' ni"' Viumnt7'j^ Jámbicas "o te del Ministerio do Trabajo de la Nación, 

de carácter general y la Junta Electoral | * ] ™£ ™^to 4itS t "* mWcM ° siempre y cuando no vario la letra y el 

las declara improcedentes anulará el ¡ 8 J. ¿omporlamicnlo manifcslamcnte espíritu del mismo corno "«tatemo eíce- 

comicio y elevara a la Comisión Dirccti- hlInom , „ ado pt ar actitudes cn cl trabajo *»« la «, cm , r ^ cl ° n ?5 J! ¿ r t S ,n * t Í5 a,c i„ ? J e 

va todo lo actuado, la que deberá con- ; „„ perjudiquen el buen nombre y con- í r " ma „ t J" e í^^J 1 !^?-^**!?^™.^ 

vocar dc inmediato a una Asamblea Ge- ;¿ p to del sindicato. fceelonar el texto ordenado del presente 

ncral de afiliados dc carácter extrnor- La sanción de suspensión será privativa estatuto. 

dinaria, para que ésta resuelva en dc- ¿ c i a comisión Directiva, pero no po- Art. 107. — Una vez aprobados estos es- 

flnitiva convocando a una nueva clec- drá exceder de los noveuta (90) dias. El tatutos por cl Ministerio de Trabajo, la 

ción, con la misma Junta Electoral, los ¡ afiliado .suspendido podrá apelar de la Comisión Directiva queda facultada, de 



mismos padrones y las listas ya oflciali- 
ladas. sin perjuicio de aplicarse lo es- 



te y los fiscales presentes. En cl cuarto tablccido en las normas legales vigentes, 
oceuro cl clccloi encerrará cn el sobre I Art. 94, _ Las impugnaciones dc carác- 
su voto y volverá donde funcione la mesj. I ^ r g ¿ n cral deberán ser debidamente fun 

Previa verificación dc las firmas del so- ■ ■ ----- "- ••--•— J " '» 

bre depositará cl mismo cn la urna corres- 
pondiente. Cl presidente o quien lo reem- 
plncc registrera al elector cn cl Padrón 
Oficial en la columna respectiva del nom- 
ine del sufragante, quien a su vez ¡o 
íiriiiüi'á. 

Dc las lisias y boletas oficializadas 

Art. 80. — Lns listas oficializadas de- 
berán ser presentadas regla mentariamen- 
.tc por triplicado a la Junta Electoral pa- 
ra su oficialización, con treinta (30) dias 
de anticipación a la fecha dc las elc-.:- 
ricnes. Urinaria por treinta (30) socios 
activos o Jubilados, como mínimo, junta- 
mente con la aceptación dc los candid-i- 
t"3 por nota, avalada con sus firmas 
las que sc conformarán con las existen- 
tes rn el Registro ele Afiliados. 

Art. 87. — Las listas oficializadas sc 
dislinauiráu por tomar un color y con- 
tendrán los cargos a cubrir dc la Comi- 
sión D.rcctlva y Comisión Rcvisora de 
Cuentas y cl apellido y nombre dc los 
candidatos a su derecha. — Para podo- 
ser considerada por la Junta Elcctorn.1 
sc deberán cubrir todos los cargos, caso 
contrario scrán rechazadas dc plano En 
ln misma lista deberán figurar cl apo- 
derado titular y suplente, los que pue- 
den ser integrantes de la misma, los 
quo además deberán estar facultados am- 
pliamente para poder ícsolvcr sobre la 
marcha del comido, cualquier situación 
que pueda presentarse, ya que ellos serán 
quienes mantendrán todo contacto co.i 
ia Junta Electoral. Asimismo la Junta 
Electoral queda facultada para citar ante 
cu presencia a cualquiera de los Integran- 
tes dc las lisias, en caso dc duda de la 



daniéntadas, por escrito, dentro dc las 
veinticuatro (24) horas subsiguientes a la 
finalización del acto electoral ante lu 
Junta Electoral y esta deberá expedirse 
dentro dc las cuarenta y ocho (48) ñoras 
contadas de la misma fecha. Pasado di; 
dio plazo la Junta Electoral procederá 
a proclamar a las electos que serán los 
integrantes dc la lista que haya obtenido 
la mayor cantidad dc votos. 

Art '95. -- Terminado el acto electora I 
v habiéndose resuelto las impugnaciones 
si las hubiere, la Junta Electoral pondrá 
en posesión de sus covgos a los electos en 
la recha que corresponda y una vez efee- , 
tuado dicho acto ésta quedara automji- 
tlcamcntc dlsuclla y cn el pU«o que. 
transcurra desde quo fueron proclamadas 
las nuevas autoridades y la fecha fie lo- ] 
ma dc posesión, esta Ivili'it U-rmmauO la , 

m A* n *96 - t.a Junta Electoral arbitra- 
rá por lodos los medios a su alcance y 
«ue estime necesaria'!, para garantizar el 
normal desenvolvimiento dc acto y no 
estén previstas en cl presente estatuto 

Art 97. - Los miembros salientes dc la 
Comisión Directiva y la Comisión Rcvi- 
som dc Cuentas, deberán hacer entrega 
de sus cargos a los que resultaren rinc- 
tos, los mismos deberán estar pwnto 
reunidos en pleno a la fecha que sc fije 
al efecto, labrándose un acta col» que 
sc hará constar los bienes recibidos y 
entregados: cada miembvo saUonte ha- 
rá entrega al nuevo de los elementos que 
posea referentes al cargo asi como libros • 
y archivos para cl mejor dcscnvolvimien- 
te del entrante, todo ello sc guardará co- ; 
mo antecedente, al Igual que toda otra do- 1 
r.timcntaclón relacionada con cl comido. 



medida dispuesta por escrito u la Co- acuerdo a lo que establece el articulo 32, 
misión Directiva, la que previo estudio dc lnc. c), a convocar a decclones para ro- 
la misma revocará la resolución tomada novación dc la Comisión Directiva y Co- 
o someterá cl asunto a consideración dc misión Rcvisora de Cuentas. 

la próxima asamblea. En el supuesto dc _ __ v 

que el afiliado suspendido sc halle acu- 
sado de haber cometido un delito en per- 
juicio dc una a-sociación profesional dc ! 
trabajadores y hablcndonc- dispuesto su ! 
procedimiento por autoridad competente, 
ia suspensión se extender" a lodo el tiem- . 
po que dure el proceso. 

Art. 101. — Expulsión — Trae apareja- 
da ia pérdida dc la calidad dol afiliado, 
desvinculando ni mismo del Sindicato. 

Causales: Son causales de expulsión; 

1. Morosidad en el pago de los cuotas 
v contribuciones, sin regularizar di- 
cha situación cn el plazo razonable MINISTERIO DE JUSTICIA 
en que el Sindicato le intimare a 
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hacerlo: 

Encañar al Sindicólo /para obtener 
beneficios económicos o desacreditar- 
lo en forma pública injustamente, o 
rl incurrir en actos que afecte la 
armnniíi y disciplina dc la entidad; 
Cokiburnr con los empleadores cn 
prácticas desleales: 
Recibir indiamente subvenciones di- 
rectas o indirectas de los empleado- 
res, durante el ejercicio de cargos 
sindicales o con motivo dc ellos; 
No acatar las medidas dc fuerza dis- 
puestas .en forma estatutaria; 
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1.305.075 — Palabra estudiantil. — nú- 
mero 361,62. Córdoba, X|75, Quilino. 
1.305.976 — Plásticos. — N» 133134. Bs. 
As., Cap.. V|VII|75. ~— 

Percibir, directa o Indirectamente, ' 1305.977 — Progreso — N* 1.014|39. Bs. 
.subvenciones dc partidos o entidades , As.. 1X175. J L.^ Florea, 
políticas nacionales o extranjeras; 1 ?^ 5 ;2 78 ~ <*• R - v - ~ N * "■ San Uús ' 

7. Haber sido condenado por la comi- , i x J 7 5-„ „ ,. _ , . ,. „. A _„ . 
sión de un delito en perjuicio dc 1.305.979 -R^dw y Televisión PrScUca. 
una asociación profesional dc traba- ¡ — *" 1.348151. Bs. As., Cap. IXJ75. 
jadores- 1.305.980 — Revista del Centro Dcspa- 

8. Haber obligado o comprometido al chantes dc Aduana. — N» 744. Bs. 
Sindicato en actos que le acarrean As., Cap.. VIII|75. ...•,, 
perjuicios, sin facultades para ha- 1.305.981 — Revista del Notariado. — 
ecrio; N» 741. Bs; As., Cap. VHI|75. 

9. Defraudar moral y materialmente a 1.305.982 — Revista dc la Cámara de 
la organización, calumniar o difamar ( Comercio Argentino Brasileña — Nu- 
a sus dirigentes; mero 715;)7. Bs. Abl Cap. IX|76. 
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1.305.983 — Rey jde la, Jungla. — Núme- 
ro 11. Bs.AS..r Cap. X|75. 

1.305.984 — El. Sembrador. — N» 470|TT. 
S. Fo 1X175 Rufino. 

Obras inscripta* 

1.306.005 — Él Princlpito. — 83 edc. 
Aut. c llustr.: Antoine de Saint Exu- 
pery- Trad.: Bonifacio del Carril. Edt.: 
Emecé. Bs. AS., VHI|75. 

1.306.000 — El Princlpito. — 84 edc. 
Aut. e ilustr.: Antoine de Saint Exu- 
pery. Trad.: Bonifacio del Carril. Edt.: 
Emecé Bs. As.. VHI¡75. 

1.306.007 — Ija Colina de Watershlp. — 
Aut.: Richard Adams. Edt.: Emecé. 1* 
edc. Trad.: Patricio Canto. Bs. As, 
V|75. 

1.306.008 — La Colina de Watershlp. — 
Aut.; Richard Adams. Edt.: Emecé. 2* 
edc. Trad.: Patricio Canto. Bs. As., 
V1I|75. 

1.306.009 — Los perros ladran. — Aut.* 
Truman Capote. Trad.: Rolando Costa 
Picazo. Edt.: Emecé. 1* edc. Bs. As.. 
VII|75. 

1.306.010 — El Tribunal. — Aut.: Ml- 
chael Burk. Trad.: Nélida M. de Ma- 
chaln • Ingeborg S. de Luquc. Edt.: 
Emecé. 1» edc. Bs. As., VI|75. 

1.306.011 — Los verdes años. — Aut.: 
A. J. Cronin. Edt.: Emecé. Trad.. Ma- 
ría Luisa Martinea Aliñan. Bs. As., 
IV|75. 8* impres. 

1.306.012 — Será por eso que la quiero 
tanto. — l* edc. Aut.: Eduardo Gu- 
dlfio Kicffcr. Edt.: Emecé. Bs. As., 
VII75. 

1.306.013 — Un perfil perdido. — Aut.. 
Prancoise Sanan. Trad.: Enrique Mo- 
lina. Edt.: Emecé. 1* edc. Os. As, 
VI|75. 

1.306.014 — Ve* y días. — Aut.: Osvaldo 
Roaslcr. Edt<: Emecé. 1* ed. Bs. As.. 
VII|75. 

1.30G.015 — Dingdong. — ' Aut.: Arthur 
Mallng. Trad.: Cristóbal Picchockl. 
Edt.: Emecé. 1* edc. Bs. As, VI|75. 

1.306.016 — La Zambomba. — Tarante- 
lta. Mus.: Silvio Di Pascal. Edt.: Eda- 
mi. Bs. As., IX|75. 

1.306.017 — La Zambomba. — Taran- 
tella. Lctr.: Mario Battikella. Edt.. 
Edaml. Bs. As.. IX|75. 

1.306.018 — Verano verde. — Tango, 
■ Mus.: Armando Pontier. Edt.: Edami. 

Rs. As., IX|75. 
1.30C.019 — Verano verde. — Tango. Le- 
tra.: Héctor Mareé. Edt.: Edaml. Bs. 
As. IXI75. 

1.306.020 — Amago de olvido. — Zam- 
ba. Lctr.: Abel Aznar. Edt.: Edaml. 
Bs. As. XI75. 

1.306.021 — Amago de olvido. — Za.n- 
ba. Mus.: Pichin Córdoba. "Edt.: Eda- 
ml. Bs. As. X|75. 

1.306.022 — Mariana de nuevo. — Tan- 
go. Mus.: Luis Stazo. Edt.: Edami. Bs. 
As. XI75. 

1.306.023 — Mañana de nuevo. — Tan- 
go. Letr.: Federico Silva. Edt.: Eda- 
mi. Bs. As. X|75. 

1.306.024 — Me juraste para siempre. — 
Tango. Letr.: Federico Silva. Edf).: 
Edami. Bs. As. X|75. 

1.306.025 — Me juraste para siempre. — 
• Tango. Mus.: Riel. Edt.: Edaml. Bs. 

As. X|75. 
1.30G.026 — Aquel glorioso pasado. - 
Milonga. Letr.: Nolo López. Edt.: Eda- 
mi. Br. As. X¡75. 

1.306.027 — Aquel glorioso pasado. — mi- 
longa. Mus.: José Damos, edt.: Edaml. 
Bs. As., X|75. 

1.306.028 — Esta oscuridad. — Tango. 
Mus.: Ricardo E. Martínez. Edt.: Eda- 
mi. Bs. As. X|75. 

1.306.029 — Esta oscuridad'. — Tan*o. 
Letr.: Jorge Lomuto. Edt.: Edaml. Bs. 
As. XI75. 

1.300.030 — Siempre le amaré. — Hala- 
da. Letr.: Armando Manzanero Can- 
che. Edt.: Edami. Bs. As. IXI75. 

1.306.071 — Siempre te amaré. — Ba- 
lada. Mus.: Armando Manzanero Can- 
cho. Edt.: Edami. Bs. As. IX|75. 

1. 306. 032 — Te lo dije. — Canc. bolero. 
Mus.: Consuelo Velazqucz. Edt.: Ed<i- 
mi. Es. As. VIII75. 

1.306.034 — Cuánto le del». — Bole- 
Letr.: Consuelo Vclftzqucz. Edt.: Eda- 
ml. Bs. As. VÍI|75. 

1.306.034 — Cuanto le debo. — Bole- 
ro. Mus.: Roberto Cantoral. Edt.: Eda- 
ml. Bs. As. IXI75. 

1.306.035 — Cuanto le debo. — Botero. 
Letr.: Dlno Ramos. Edt.: Edaml. Bs. 
As. IXI75. 

1.306.036 — Bandoneón... para siempre. 
Tango. Mus.: Luis Stazo - Ernesto 
Baffa. Edt.: Edami. Bs. As. X|7G 

1.306.039 — Los cspcjltos. — Aut.: Ml- 
chel Butor. llustr: Juan Marches!. 
Trad.: J. Da vis. Edt.: Edlc. de la Flor. 
Bs. As. VI|75. 

1.306.040 — La lisa de la radio. — Aut.: 
Alicia Gallottl. Edt.: Edic. de la Flor. 
Bs. As. V|75. 

1.306.041 — Las tumbas. — Aut.: Enri- 
que Medina. Edt.: Edic. de la Flor. 
22"? edc. Bs. As., V3I75. 

1.306.042 — Breve historia de todas las 
cosas. — Aut.: Marco Tullo Aguilera 
Garrama ñu. Edt. Edic. de la Flor. Bs. 
As.. VI|7D. 

1.306.043 — Sistemas de sonido. — 
(Construcc. de Amplificad. Translstorl- 
zados y Cajas). 2» edc. Aut: Anón. 



Recop,: Bernardo Banega - Osear J. 
Fasano. Edt.: Fapesa. Bs. As., V¡75, 
Avellaneda. 

1.306.050 — Abajo" Gasalla. — Aut.: An- 
tonio' Gasalla - Enrique Pintl - Mar- 
cos Mundstock Repr. teatro Estrellas. 
Bs. As, Cap, V1II|75. 

1.306.051 — Asi como nos ven. — Aut.: 
Matías Plzarró - Enrique Pinto - Jor- 
ge Schusshcim y|o Repr. teatro La Co- 
media. Córdoba VII|75. 

1.306.052 — Así como nos ven. — Mus. 
escena: Matías Pizarro - Enrique Pintl - 
Jorge Schusshcim yjo Ejccut. teatro La 
Comedia. Córdoba VII|75. 

1.306.053 — Un rey en cuotas. — Aut.: 
Gabriel Nieto Suárcz. Repr. teatro 
•'83" de Nccochca. Bs. As., IJ75. 
1.306.054 — Relevo 1923. — Aut.: Jor- 
ge Víctor Goldenberg. Repr. teatro Ju- 
lio Qulntanllla, de Mendoza, VII|74. 

1.306.055 — Relatas del Quinto Ciclo. 

— Aut.: Pedro Sal van csschl. Irrad. 
por Radio Excclsior. Bs. As, Cap. 
IVi75. 

1.306.056 — Sabe usted plantar repollas. 

— Aut.: Marcel Achard. Trad.: María 
Luz Rcgas.' Adapl.: Miguel Ángel Al- 
varez. Public, por Canal 11. Bs. As, 
Cap, XI|74. 

1.306.057 — Espectacular Lamatitc Ge- 
neración. — Aut.: Nocnií l'rancliiiu. — 
Publ. por Canal 9. Bs. As., Cap. 
VII|75. 

1.306.062 — " Respiración artificial. — 
Aut.: Diego Milco - Germán González 
Arquatl - Alicia María Milco. Repr. 
teatro Eckos. Bs. As, Cap., VIIIJ75. 

1.306.058 — A pesar de quererte Unto. 
— Aut.: Pasqucla Fcsta Campando . 
Trad.: Nene Cascallar. Adapt.: Ana 
Corsa. Public, por Canal 9. Bs. As, 
Cap.. VI|75. 

1.30G.059 — Las rosa:¡ nasales. -- Aut : 
Angela Tcrnavasio. Hcpr.: teatro Nues- 
tro Teatro, de Mendoza, X|73. 

1.306.060 — . Cuzzani El Breve. — Aut.: 
Agustín Cuzzani. Repr.: Teatro La Fá- 
bula de Bs. As, Cap.. IX|75. 

1.306.061 — Los hijos de Kennedy. — 
Aut.: Patrick Robcrt. Trad.: Jorge 
Hacker. Repr. Teatro Planeta. Bs. As, 
Cap. IX|75. 

1.306.063 — Mi amiga La Gorda. — Aut.: 
Charlea Lawrencc. Trad.: Julio Galer. 
Repr. teatro Olimpo de Rosario, S. Fe, 
V¡75. 

1.306.OC4 — Salves-.! quien pueda. — Aut.: 
Leónidas Barlctta. — Repr. Teatro Del 
Pueblo. Bs. As, Cap. IV|74. 

1.306.065 — Gran Ballet de la America 
Latina. — Aut.: Joaquín Pérez Fernan- 
dez. Repr. Teatro Municipal Gial. S. 
Martín. Bs. As. Cap. XII|74. 

1.306.066 — Porca miseria. — Aut.: Lo- 
renzo Froilán Quinteroz - Hernán Gon- 
zález Bosque - Martina Angela Serra- 
no y|o Repr. Teatro CAYC. Bs. An.. 
Cap, VII1I75. 

1.306.067 — Scxy Strip. — Aut,: Volpl. 
Repr. Tctvtro Florida. Bs. As., Cap, 
VI|75. 

1.306.009 — Informe de Expoliaciones. — 
Aut.: Manuel Campos Ferradas - JuMa 
Mercedes Ferradas. Public, por Canal 
9. Bs. As., Cap., VI75. 

1.306.07i — Chiquita como soy, edad de- 
lirante, edad divina. - Mus. esc.: (Con- 
dón: Un minuto para Edda): Armel 
Fernando Icynaud. Ejecut. Teatro Ho- 
tel Provincial, Ni. dos Plata, Es. \s., 
I!75. 

1.306.109 — Transistores en receptores 
do televisión. — Aut.: Uliscs J. P. Ce- 
Jas. 1* cd. Edt. Arbo. Bs. As.. IV|75. 

1.306.110 — Aprendizaje de la ortografía 
por medios audiovisuales (ortografía). 
3* ed. Aut.; Osear Carlos Combotta. 
Edt.: Losada. Bs. As., IX|75, Avella- 
neda. 

1.306.111 — El movimiento nacional, — 
1* cd. Aut.: Arturo Frondizi. Edt.: Lo- 
sada. Bs. As. VII|75. 

1.306.112 — Doña Flor y sus dos.* ma- 
ridos. — Ant.: Jorge Amado. Trpcl.: 
Lorenzo Várela. C' ed. Edt.: Losada. 
Bs. As. VI!75. 

1.30C.113 — La vida es sueño (y olroc 
tít.). — 4* cd. Aut.: Pedro Calderón 
de la Barca. Edt.: Losada. Estudio: 
Marcelino Mcuéndez v Pclayo. üdt.: 
Losada. Bs. As. VTTT|75. 

1.306.107 — El yo-Yl. — Aut. v edt.: 
Gioconda Bartola. Bs. As. VIH 75. 
Xmp.: Copygrapli. 

1.306.114 — Los orilleros - El paraíso de 
los creyentes. — Auts. rcsepctlvos: Jor- 
ge Luis Borgc* - Adolfo Biov Casares. 
2* cd. Edt.: Losada. Bs. As, Avella- 
neda. 

1.306.115 — La cosecha. — Aut.: R.ibln- 
dranath Tagorc. — Trad.: Zenobia 
Camprubldc Jiménez. 5? cd. Edt.- Lo- 
sada. Bs. As.. IX|75. 

1.306.116 — Los versos d-jl capilul — 
Aut.: Pablo Ncnuria. Edt.: Losada. 9' 
ed. Bs. As, 1X175. Avellaneda. 

1.30C.117 — Cien sonetos de amor. — 
Aut.: Pablo Neruda. Edt.: Losada. 9* 
cd. Bs. As, IX|75, Avellaneda. 

1.306.118 — Songoro Cosongo - Motivo de 
Son (y|o tít.). — Aut.: Nicolás Guillen. 
6* edt. Edt.: Losada. Bs. As, tX¡75. 

1.306.150 — Para que el amor no muera 
entre los dos. — Canc. Letr.: Marcelo 
G. Amui. Edt.: Melograf. Bs. As- 
IX|7o. 



1.306.151 — Para que el amor no muero 
entre los dos. — Canc. Mus.: Marcelo 
G. Amui. Edt.: Melograf. Bs. A.% 
IX|75. 

1.306.153 — Hacia el año 2000. — 
■ Quinccn. a|I - N» 1. Prop.: Edic. Nue- 
va Argentina S.R.L. Dir.: Enrique Al- 
berto Bar. — s. Fe, ciudad, VIII|75. 

1.306.154 — La verdad. — Mens. a|2. 
N» 14. Prop.: Josefa Mercedes Capdevl- 
la de Candía - Carmen Polin de Zuc- 
coll. Dir.: Carmen Polín de Zuccoll. 
Bs. As. X|75 Merlo. 

1.306.155 — El mensajero de Nuestra 
Señora de Itati. — Blmcstr. N» 660. 
Prop.: Arzobispado de Corrientes. Dir.: 

., Juan Ramón Silva. Ctcs. 5? bim;75, 
' Itatí. 

1.306.150 — Sucesos. — Diario a|7. Nú- 
mero. Prop. Carlos Alberto Hernando. 
Dir.: Marta Viclory. — Bs. As, X;75, 
Olivos. 

1.306.157 — Enigma. — Quine. a|T. Nú- 
mero 1. Prop.: Edt.: M. B. H. Dir.: 
Enrique Loiácono. Bs. As, Cap. XI75. 

1.306.158 — El Heraldo. — Diario. Nú- 
mero 16.575. Prop.: Carlos Jocobo üc- 
bcimann - Camila de Luquc de Lle- 
bermann y|o. Dir.; Carlas Licbcrmann 
de Luquc. E. Ríos. X.75, Concordia. 

Correcciones 

1.303.207 — (1|X|75>. — Just A. Smílc. — 
Aut.|lctr. inglés: David Patón & Bill 
Lyall. Edt.: Mal. Bs. As, VIII'75. 

1.303.514 - (3¡X|75) — Fisiología eral ejer- 
cicio. — 3* cd. i* rcimpr. Aut.: Lui- 
rence E. Morchousc - Auguslus T Ml- 
11er Jr. Trad.: Alberto F. Levc'ronl 
Edt.: El Ateneo. Bs. As, IVI75, La- 
nús Oeste. 

1.303.680 - (8¡X|75>. — Porquo. . . estoy 
enamorado. — Beat. Mus.: Shcriko. 
Edt.: Relay. Bs. As. VIII:75. 

1.303.687 — "Porque... estoy enamora- 
do. — Beat. Lctr.: Horacio Malvicino. 
Edt.: Relay. Bs. As. VHIJ75. 

c. 21111 N? 10.888 T.J1Í11I75 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 



Secretaria de Hacienda 



LUNA, KlTlo Rene. . 
MALDONADO, - Francisco Héctoc, 
MARTÍNEZ. Emilio.- 
ME LLA, José Benito.' 
MONTEBRO, Florentino. 
MONTENEGRO, Félix' Alberto. 
MONTENEGRO, Humberto. • 
MORALES, Armando. 
NARDI. Fidenze. 
NIETO, Enrique. 
NIEVAS, Héctor Moisés. 
OCANA. Antonio. 
ORIÑAK, Juan. 
ORTIZ, Juan Carlos. 
ORTIZ, Víctor Cirilo. 
PEDROZA, Julián Irinco. 
PERUSIA, Rcyqaldo Francisco. 
PORATTT, Daniel Alberto. 
PRADO, Juan José.» 
PROVOSTE, Elvira Luisa. 
RAMPONI. Ricardo Antonio. 
REYES, Edelmiro.- 
RIQUEL, Martin Laureano. 
ROJAS, Damasio del Rosarlo. 
SAMAJA, Edubije. 
SANCHO. Enrique Vicente M* J. 
SANHUEZA. jorge Antonio. 
SAN MARTIN. Carlos Humberto. 
SANTAMARÍA, Carlos Alberto. 
SANZ. Adán. 
TARANTO. Jorge Luis. . 
TOLABA, Vlctotlano. 
ULLUA, José Pedro. 
VALENCIA ARANCIVTA, Cristóbal.. 
VELARDE, José Alberto. 

Buenos Aires. 18 de noviembre de 19*6 
— María Esthcr Fernández, Anaflst.- 
Prlncipal. 

c. 21111 N» 11.365 v. 4|ll|7 
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AVISOS OFICIALES 



ANTERIORES 



BANCO CENTRAL DK LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

. Han dejado de tener efectos legales 
los títulos Je "Valores Nacionales Ajusta- 
bles - 1975(65" de v$n. 5.000 números 
1.166.859(860: de v$n. 10.000 N» 2.143.620 
y de v$n. 20.000 Nos. 3.509.5351542 con 
cupón- N» 1 y siguientes adheridos.' .— 
Buenos Aires, 13 de noviembre de 1975. 
José M. Amu:ct. tefe de división — En- 
rique J. Pisani, 29 jefe de departamento. 
$ 770.- c. 21111 r» 60.123 v.28|U|75 
C.l»|12 N? 60.123 v. 22| 12(75 

BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

Han dejado de 'er^cr efectos legales 
el cupón N» 8 de "Bonos Externos 1971, 
1» Serle", de Ss. 113.18. N* 200.222. — 
Buenos Alies. 12 de noviembre de 1975. 
José M. Amulct, jefe de división — En- 
rique J Pisani, 2* jefe de departamento. 
$ 441.- o. 21|U W 60.217 t.28¡11|75 
c.l*12 NO 60.217 v. 22,12(75 



MINISTERIO 

DE BIENESTAR SOCIAL 



Secretaría de Seguridad Social 

DEPARTAMENTO 1>E ACCIDENTES 
DEL TRABAJO 
Ley 9688 

Cita por el término diez (10) días a las 
personas que tengan derecho a percibir 
la indemnización de la Ley 9688, de acuer- 
do a la nómina que se detalla, concurrir 
a Hipólito Yrigoycn 1447, Bs. As. 

ACARICIA. Julio Alejandro. 
AGOSTA. Venancio. 
ARREGUIN, Casimiro. 
BARRAGAN, Luisa E. 
BARRAZA, Armando Jorge. 
BELLINGERI, Julio Ernesto. 
BENITEZ. Tclmo Ramón. 
BONACINA, Leopoldo. 
BONETTO, Hugo Lorenzo. 
BUONINCONTRO, Domingo. 
COLÍN, Héctor Euccnio. 
COLLANTE. José Lauro. 
CÓRDOBA. Faustino Pablo. 
DE LOS RÍOS, Julio Roberto. 
DÍAZ, Mauricio. 
DONOSO Francisco Antonio. 
ENCINA, Raimundo. 
FERNANDEZ, Enrique Luis. 
FLORES, Tiburcio. 
FUUEZ, María Ncllda. 
GARRIDO. Raúl Cosario. 
GENES. Celso Ladislao. 
GERMÁN, Benito. 
GÓMEZ, Ángel Divino. 
GONZÁLEZ, Cesáreo. 
GONZÁLEZ, Félix Alberto. 
GONZÁLEZ, Florencio. 
GONZÁLEZ, Roque. 
GORJOfl ALVAREZ, Luis. 
LEAL Luis Enrique. 
LOMBARDO, Carlos Laurcutino. 
LÓPEZ, Aniceto Alberto. 



MINISTERIO DE DEFENSA 
Comando General de la Armada 

PREFECTURA NAVAL 
ARGENTINA 

N» 77L - Letra: 8001.ON9 
La Prefectura Navul Argentina —Di- 
rección de Policía de Seguridad Judi- 
cial—, cita y emplaza a Ja sucesión «Ir 
Ing. JOSÉ PAROLA, o persona con In- 
terés legitimo en la propiedad de i- 
quinta "La Confianza" ubicad* en t- 
Río Lujan, margen derecha, a uno* 30 
metros aproximadamente aguas arrlb. 
del arroyo Caraguatá por el término d 
cuarenta (40) días, para la, extraectóv 
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Recepción de AVISOS 



HORARIO 
12.45 a 17 



Av. SANTA FE 1659 



